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OBWIESZCZENIE
Wojewody Slaskiego

z dnia 17 marca 2008 r.

w sprawie likwidacji zwigzku miedzygminnego o nazwie Miedzygminny Zwigzek Telekomunikacyjny

z siedzibg w Rybniku

3933

3933

3934

3938

Na podstawie § 6 w zwigzku z § 8 rozporzg-
dzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
z dnia 5 pazdziernika 2001 r. w sprawie sposobu pro-
wadzenia rejestru zwigzkow miedzygminnych oraz
ogtaszania statutow zwigzkéw (Dz. U. 22001 r. Nr.121,
poz. 1307)

ogtasza sie

likwidacje zwigzku miedzygminnego o nazwie Mig-

dzygminny Zwigzek Telekomunikacyjny z siedzibg w
Rybniku.

Z dniem 7 marca 2008 r. Zwigzek zostat wykreslony z
Rejestru zwigzkdw miedzygminnych prowadzonego
przez Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji.

WOJEWODA SLASKI

Zygmunt tukaszczyk

1150

OGLOSZENIE
Burmistrza Czechowic-Dziedzic

z dnia 3 marca 2008 r.

w sprawie projektu operatu ewidencji gruntow i budynkow

Na podstawie art. 7d pkt 1 oraz art. 24a ust. 8,
9,10, 11 i 12 ustawy z dnia 17 maja 1989 roku Prawo
geodezyjne i kartograficzne (Dz. U. Nr 240, poz. 2027 z
2005 roku, tekst jednolity, ze zm.); Porozumienia z dnia
22 pazdziernika 2002 r. zawartego pomiedzy Starosta
Bielskim a Burmistrzem Miasta Czechowice-Dziedzice
w sprawie powierzenia Burmistrzowi Miasta Czechowi-
ce-Dziedzice prowadzenia spraw nalezgcych do zakresu
zadan i kompetencji Starosty Bielskiego realizujacego
zadania Stuzby Geodezyjnej i Kartograficznej w Powie-
cie Bielskim (Dz. U. Wojewodztwa Slaskiego nr 80 poz.
2870).

ogtaszam, ze

1) projekt operatu opisowo-kartograficznego spo-

rzadzonego w wyniku modernizacji ewidencji
gruntéw i budynkdéw w obrebie Bronéw w jedno-
stce ewidencyjnej Czechowice-Dziedzice — obszar
wiejski, w czesci dotyczgcej zatozenia ewidencji
budynkoéw i lokali, po wytozeniu go do wgladu w
dniach od 26.10.2007 r. do 16.11.2007 r.

stat sie operatem ewidencji gruntéw i budynkéw

2) W zwigzku z powyzszym, na podstawie art. 24a
ust. 9 w/w ustawy, kazdy czyjego interesu praw-
nego dotyczg dane zawarte w ewidencji gruntéw
i budynkdéw, ujawnione w operacie opisowo-kar-
tograficznym, moze w terminie 30 dni od dnia
ogtoszenia w dzienniku urzedowym wojewo6dztwa
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niniejszej informacji zgtasza¢ zarzuty do tych da-
nych.

3) O uwzglednieniu lub odrzuceniu zarzutéw Bur-
mistrz Czechowic-Dziedzic bedzie rozstrzygat w
drodze decyzji.

4) Dane ujawnione w operacie opisowo-kartograficz-
nym ewidencji gruntéw i budynkdw, co do ktérych
zostang zgtoszone zarzuty, nie beda wigzace do

czasu ich rozstrzygniegcia.

5) Zarzuty zgtoszone po terminie okreslonym w punk-
cie 2 niniejszego ogtoszenia traktuje sig jak wnioski
o zmiane danych objetych ewidencjg gruntéw i
budynkéw.

BURMISTRZ

Marian Btachut
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OGLOSZENIE
Starosty Cieszynskiego

z dnia 11 marca 2008 r.

w sprawie $rednich miesiecznych kosztéw utrzymania dziecka w powiatowych placowkach
opiekunczo-wychowawczych oraz prowadzonych na zlecenie starosty funkcjonujacych
w Powiecie Cieszynskim

Na podstawie art. 86 ust. 7 w zwigzku z art. 6
pkt 15 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spo-
tecznej (Dz. U Nr 64 z 2004 r. poz. 593 ze zm.)

ustala sie i ogtasza

wysokos$é Sredniego miesiecznego kosztu utrzymania
dziecka ustalonego w 2008 r. na kwote:
1. Dom Dziecka
ul. Kraszewskiego 2, 43-400 Cieszyn
2. Osrodek Pomocy Dziecku i Rodzinie — Dom Dziecka
w Miedzyswieciu, 43-430 Skoczéw, Miedzyswieé

2.992,00 zt

109 3. 201,56 zt
3. Rodzinny Dom Dziecka 1. 742,28 zt
ul. Gtéwna 86, Zamarski, 43-419 Hazlach
4. Niepubliczny Rodzinny Dom Dziecka 1. 563,59 zt
ul. Rolnicza 1, 43-445 Dziegieléw

Ogtoszenie wchodzi w zycie od pierwszego dnia mie-
sigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym zostato
opublikowane.

STAROSTA

Czestaw Gluza

1152

OGLOSZENIE
Starosty Cieszynskiego

z dnia 11 marca 2008 r.

w sprawie Srednich miesigecznych kosztéw utrzymania mieszkancéw w powiatowych domach
pomocy spotecznej oraz prowadzonych na zlecenie starosty, funkcjonujacych w Powiecie Cieszynskim

Na podstawie art. 60 ust. 2 pkt. 2 w zwigzku z
art. 6 pkt 15 oraz art. 152 ust. 6 ustawy z dnia 12 mar-
ca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U Nr 64 z 2004 r.
poz. 593 ze zm.)

ustala sie i ogtasza

wysokos$é sredniego miesiecznego kosztu utrzymania

mieszkanca ustalonego w 2008 r. na kwote:

1. Powiatowy Dom Pomocy Spotecznej ,Pogodna
Jesien” 1.817,14 zt
ul. Korfantego 1, 43-400 Cieszyn
— o profilu dla osé6b w podesztym wieku

2. Powiatowy Dom Pomocy Spotecznej, Feniks”

2.057,42 zi

ul. Sportowa 13, 43-400 Skoczéw
— o profilu dla oso6b przewlekle somatycznie
chorych oraz dziewczynek niepetnosprawnych
intelektualnie
3. Powiatowy Dom Pomocy Spotecznej 1. 843,35 zi
ul. Modrzewiowa 1, 43-424 Drogomysl
— o profilu dla mezczyzn niepetnosprawnych
intelektualnie
4. Powiatowy Dom Pomocy Spotecznej 2.003,11 zt
Pogérze 201, 43-430 Skoczéw,
— o profilu dla kobiet niepetnosprawnych intelek-
tualnie
5. Powiatowy Dom Pomocy Spotecznej ,,Bursztyn”
2,141,11 zt
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ul. Staropolska 14, 43-525 Kohczyce Mate
— o profilu dla kobiet niepetnosprawnych intelek-
tualnie
6. Dom Pomocy Spotecznej ,Betania”, 1.825,95 zt
ul. Katowicka 1, 43-400 Cieszyn
— o profilu dla os6b przewlekle somatycznie cho-
rych oraz dla os6b w podesztym wieku
7. Dom Pomocy Spotecznej Zakonu Bonifratréw
2.045,01 zt
pl. Londzina 1, 43-400 Cieszyn
— o profilu dla mezczyzn przewlekle psychicznie
chorych
8. Dom Pomocy Spotecznej EDO ,,Emaus”
1. 955,40 zt
ul. Ks. Karola Kulisza 47, 43-455 Dziegielow
— o profilu dla oséb w podesztym wieku

9. Dom Pomocy Spotecznej 1.841,85 zi
ul. Mickiewicza 36, 43-430 Skoczéw
— o profilu dla chtopcow niepetnosprawnych
intelektualnie
10.Dom Pomocy Spotecznej
ul. 1 Maja 12, 43-246 Strumien
— o profilu dla chtopcow niepetnosprawnych
intelektualnie
Ogtoszenie wchodzi w zycie od pierwszego dnia mie-
sigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym zostanie
wydane zezwolenie na prowadzenie domu pomocy
spotecznej. Do tego czasu odptatnosé za pobyt w
domu pomocy spotecznej ustala sie na podstawie
Ogtoszenia z roku poprzedniego.

1. 940,19 zt

STAROSTA

Czestaw Gluza

1153

OGLOSZENIE

w sprawie zestawienia danych dotyczacych czynszéw najmu lokali mieszkalnych nienalezacych
do publicznego zasobu mieszkaniowego za 2007 rok potoZzonych na obszarze gminy Kiomnice

Il pétrocze
Stawki czynszu za 1 m* powierzchni uzytkowej lokala
Powielmznia qugdor Budynek wybudowany w latach, przy uwzglednieniu jego stanu technicznego
lokalu lokalu do 1918r. 1919-1945 1946-1970 1971-2002 _ po2002r
zhy* dobry 7ty dobry 7ty dobry 7ty dobry zty dobry
'I }*!K
A 2)
powyzej 40 B 1)1,87 1.87
mZ 2,64 2) 2,44
c 2,64
A 1,68
0medo 0 | 8
m? 2,64
C
A
60 m2 do 80 187
m? 8
C
A
powyzeigo | 2,87 2,64 - o
m?
C
A — standard wysoki (wyposazenic w instalagje centralnego ogrzewania oraz korzystna lokalizacja budynku)
B — standard $redni (wyposazenie w instalacje centralnego ogrzewania ale niekorzystna lokalizacja budynku
lub brak instalacji centralnego ogrzewania) .
C — standard niski (brak instalacji wodociagowo-kanalizacyjnej) WOJT

* — budynek wymaga remontu

1)** stawka czynszu najnizsza; srednia z najnizszych stawek w przypadku wigkszej liczby stawek
2) stawka czynszu najwyzsza. srednia z najwyzszych stawek w przypadku wigkszej liczby stawek

mgr Adam Zajac
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SPRAWOZDANIE
z dziatalnosci Komisji Bezpieczenstwa i Porzagdku dla miasta Bytomia za rok 2007

Zarzadzeniem Nr 30 Prezydenta Miasta Bytomia z dnia
14 lutego 2005 roku zostata powotana Komisja Bez-
pieczenstwa i Porzadku na trzyletnig kadencje.

Tryb powotywania cztonkdédw Komisji jest zgodny z art.

38a ust. 5 Ustawy o samorzadzie powiatowym z dnia

5 czerwca 1998 roku-tekst jednolity: Dz. U.z 2001 roku

nr 142 poz. 1592 z pézn. zm.

W roku sprawozdawczym w sktad Komisji wchodzi-

li:

® Przewodniczacy — Prezydent Miasta na prawach
powiatu — Piotr Koj,

e Sekretarz — Dyrektor Centrum Pomocy Osobom
Uzaleznionym od Alkoholu i Ich Rodzinom — Bo-
zena Malik,

e Czlonek Komisji — Dyrektor Poradni Psychologicz-
no-Pedagogicznej — Wojciech Zywczok,

e (Czlonek Komisji — Dyrektor Powiatowego Urzedu
Pracy — Ryszard Witek,

e (Czlonek Komisji —Zastepca Komendanta Miejskie-
go Policji —Tadeusz Ostrowski,

e Cztonek Komisji — Naczelnik Sekcji Prewencji
Komendy Miejskiej Policji, a od maja 2007 roku
Komendant Komisariatu Policji Il — Janusz Kowa-
lik,

e Czlonek Komisji — Radny Rady Miejskiej — Mariusz
Wotosz,

e Cztonek Komisji — Radny Rady Miejskiej — Mirostaw
Podyma,

e Prokurator Rejonowy w Bytomiu — lwona Broz-
da.

W zwigzku ze zmiang na stanowisku Prokuratora Re-

jonowego Przewodniczacy Komisji zwrécit sie do

Prokuratora Okregowego o desygnowanie nowo

powotanego Prokuratora do prac Komisiji.

Do udziatu w pracach Komisji powotano réwniez:

— Komendanta Strazy Miejskiej — Jerzego Krysza-

ka,
W zwigzku ze zmiang na stanowisku Komendanta
Strazy Miejskiej Przewodniczgcy powotat do prac
Komisji Artura Paczyneg-obecnego Komendanta
Strazy Miejskiej.

— Naczelnika Wydziatu Zarzgdzania Kryzysowego
— Andrzeja Gtogowskiego,

— Zastepce Komendanta Komendy Miejskiej Pan-
stwowej Strazy Pozarnej — Adama Wilka,

— Prezesa Sadu Rejonowego w Bytomiu — Michata
Niedopytalskiego.

1. Komisja odbyta siedem posiedzen plenarnych
w dniach: 17.01.2007, 27.03.2007, 12.04.2007,
23.05.2007, 19.07.2007, 28.09.2007, 05.12.2007,
w trakcie ktorych realizowata swoje ustawowe
zadania. Prace Komisji przebiegaty zgodnie z za-

twierdzonym harmonogramem. Na posiedzeniach

Komisji:

— ombodwiono i przyjeto sprawozdanie z dziatal-
nosci Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku dla
miasta Bytomia za rok 2006;

— omowiono i oceniono rzagdowy program
ograniczenia przestepczosci i aspotecznych
zachowan , Razem Bezpieczniej” w kontekscie
planowanych kierunkéw dziatah profilaktycz-
no-zapobiegawczych w ramach programu
~Bezpieczny Bytom”;

— omowiono i oceniono wspotprace Policji ze
Strazg Miejska oraz zaopiniowano nowe poro-
zumienie pomiedzy Komendantem Miejskim
Policji w Bytomiu a Prezydentem Miasta Byto-
mia, w kwestii zakresu i sposobu wspotpracy
wymienionych podmiotow;

— omobwiono i oceniono mozliwosci wdrozenia
programu profilaktycznego , Skarbnik”, reali-
zowanego pod patronatem Prezydenta Miasta
Bytomia w ramach Powiatowego programu
zapobiegania przestepczosci;

— zaopiniowano informacje o stanie bezpieczen-
stwa sanitarnego miasta Bytomia za rok 2006;

— zaopiniowano sprawozdania z dziatalnos$ci Ko-
mendy Miejskiej Policji w Bytomiu oraz Strazy
Miejskiej w Bytomiu za 2006 r.;

— zaopiniowano sprawozdanie o stanie bezpie-
czenstwa ochrony przeciwpozarowej Miasta
Bytomia w 2006 r.;

— oceniono gotowo$¢ do zapewnienia bezpiecz-
nych wakacji dzieci i mtodziezy;

— analizowano sytuacje dotyczaca bezpieczenstwa
dzieci i mtodziezy w placowkach opiekunczo-
-wychowawczych;

— omawiano zagadnienia dotyczace kradziezy
ztomu;

— podpisano porozumienie zVattenfall Customer
Services Poland sp. z 0. o oraz zTelekomunikacjg
Polska S.A. zobowigzujace do wspotdziatania w
realizacji zadan dotyczacych zwalczania prze-
stepczosci w zakresie kradziezy i dewastacji
infrastruktury telekomunikacyjnej i energetycz-
nej;

— zaopiniowano projekt uchwaty Rady Miej-
skiej w sprawie budzetu miasta Bytomia na
rok 2008 w zakresie wydatkow zwigzanych z
bezpieczenstwem publicznym i ochrong prze-
ciwpozarows.

. W roku 2007 kontynuowano prace w Zespole

Roboczym, ktorego zadaniem jest przygotowanie
materiatdw na posiedzenia plenarne Komisji. W
sktad Zespotu Roboczego wchodza:
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— Sekretarz komisiji,

— Radny rady powiatu,

— Naczelnik Sekcji Prewencji Komendy Miejskiej
Policji (obecnie Komendant Komisariatu Policji
),

— Komendant Strazy Miejskiej,

— Naczelnik Wydziatu Zarzgdzania Kryzysowe-
go.

Zespot odbyt cztery posiedzenia w dniach:

25.01.2007, 22.03.2007, 27.06.2007 i 19.09.2007ro-

ku. Nadal stosowana jest zasada zapraszania do

udziatu w pracach zespotu os6b spoza wymienio-

nego sktadu, ktorych obecnosé jest niezbedna dla

merytorycznego wsparcia prac Komisji. Wnioski

1155

oraz podjete decyzje przekazano do realizacji od-
powiedzialnym stuzbom miejskim. Szczegdétowy
zakres pracy Komisji oraz Zespotu Roboczego nie
ujety w powyzszym wyszczegodlnieniu, zawarty jest
w protokotach z posiedzen.

. Wszystkie dziatania Komisji oraz podmiotow

zobowigzanych do zapewnienia tadu i porzadku
publicznego ukierunkowane sg na realizacje zadan
zgodnie z Powiatowym Programem Zapobiega-
nia Przestepczosci oraz Ochrony Bezpieczenstwa
Obywateli i Porzadku Publicznego ,Bezpieczny
Bytom”.

PREZYDENT MIASTA

mgr Piotr Koj

SPRAWOZDANIE
Prezydenta Miasta

z dziatalnosci Komisji Bezpieczenstwa i Porzagdku w Tychach, w 2007 roku

Rozdziat A

Czes$¢ opisowa.
Na podstawie art. 38b. ust. 3,ustawy z dnia 27
pazdziernika 2001 roku o samorzgdzie powiatowym
(Dz.U.Nr142,p0z.1592,z pb6zn. zmian.) przedktadam
Radzie MiastaTychy roczne sprawozdanie z dziatalno-
$ci w 2007 roku
,Komisji Bezpieczenstwa i Porzagdku wTychach”, zwa-
nej dalej ,Komisja”.

1.

2. W 2007 roku, w pracach , Komisji”, uczestniczyli:
Przewodniczacy ,Komisji” — Prezydent Miasta

Przedstawiciel Rady Miasta

Przedstawiciel Rady Miasta

Przedstawiciel Miejskiego Zarzadu Oswiaty

Przedstawiciel Powiatowego Urzedu Pracy

Przedstawiciel Samorzadéw Osiedlowych

Komendant Miejski Policji wTychach

Zastepca Komendanta Miejskiego Policji wTychach

Prokurator Rejonowy wTychach

— Naczelnik Wydziatu Zarzgdzania Kryzysowego, Ochrony Ludnosci,
Spraw Obronnych i Pionu Ochrony Urzedu Miasta Tychy

Komendant Strazy Miejskiej wTychach

Komendant Miejski Panstwowej Strazy Pozarnej w Tychach

Dyrektor Miejskiego Zarzadu Ulic i Mostow w Tychach

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej wTychach

Dyrektor Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji wTychach

Naczelnik Wydziatu Komunalnego, Ochrony Srodowiska i Rolnictwa

Andrzej Dziuba

Urszula Pazdziorek-Pawlik

Damazy Cwikowski
Krystyna Gemza
Katarzyna Ptak
Henryk Kossowski
Janusz Sojka
Konrad Rozek
Agata Stuszniak
Czestaw Oskierko

Ryszard Polcyn
Kazimierz Utrata
Wojciech tyko
Marianna Feith
Marcin Staniczek
Piotr Kowalczyk

Krystyna Rumieniuch
Halina Nierychty
lwona Ciepat

Henryk Drozdek

Urzedu Miasta Tychy

Sktad personalny ,, Komisji”.

W zwigzku z wygasnieciem mandatéw radnych
poprzedniej kadencji — Leona Kotodzieja i Wiktora
Whykreta, oraz z powodu zmian kadrowych w Urze-
dzie Miasta, dotyczacych trzech innych cztonkéw
~Komisji” Prezydent Miasta, Zarzadzeniem Nr
0151/53/07 z dnia 27 lutego 2007 roku, powotat
.Komisje” w nowym sktadzie.

Naczelnik Wydziatu Spraw Spotecznych i Zdrowia Urzedu Miasta Tychy
Naczelnik Wydziatu BudAetu i Ksiegowosci Urzedu Miasta Tychy
Naczelnik Wydziatu Informacji, Promocji iWspbtpracy z Zagranicg Urzedu

Miasta Tychy

Naczelnik Wydziatu Komunikacji Urzedu Miasta Tychy
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Il. Zakres zadan realizowanych przez ,Komisje”. — przeciwdziatania alkoholizmowi, uzaleznieniom

1.

Zgodnie z intencjg ustawodawcy, ,Komisja”
stanowi przede wszystkim organ opiniodawczy
Prezydent Miasta w opracowaniu i realizacji
lokalnej strategii bezpieczenstwa i porzadku pu-
blicznego w miescie Tychy.

oraz bezdomnosci,
— poprawy bezpieczenstwa w zakresie nadzwy-
czajnych zagrozen, w tym:
e klesk zywiotowych,
e katastrof, o epidemii,

2. Zasiegajac opinii ,Komisji”, Prezydent Miasta e 0 aktow terrorystycznych.
realizuje ustawowe zadania w zakresie zwierzch- W 2007 roku, odbyty sie trzy posiedzenia , Komisji”.
nictwa nad powiatowymi stuzbami, inspekcjami a) Posiedzenie w dniu 27 lutego 2007 roku.
i strazami oraz zadania, okre$lone w ustawach w Posiedzenie prowadzit przewodniczacy , Komis;ji”
zakresie porzadku publicznego i bezpieczehnstwa — Prezydent Miasta W posiedzeniu uczestniczyto
obywateli. 17 os6b. W trakcie posiedzenia omoéwiono:
¢ Prezydent Miasta, przedstawit nowopowo-
lll. Wyszczegdlnienie przedsiewzieé, realizowanych tanych cztonkéw oraz okreslit gtowne cele i
przez ,,Komisje” w 2007 roku. zadania ,Komisji” na 2007 rok. Ponadto, w
1. Do gtéwnych zadan, realizowanych przez ,, Komi- ramach spraw biezgcych, Prezydent przedstawit
sje”, nalezato: negatywne stanowisko Konwentu Prezyden-
a) dokonywanie okresowych ocen zagrozenia po- tow Slaskich Miasta na Prawach Powiatow w
rzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli sprawie proponowanych przez Komendanta
na terenie miasta; Gtownego PSP zmian w regulaminach organi-
b) opiniowanie pracy Policji i innych miejskich zacyjnych Komend Powiatowych PSP,
stuzb, inspekcji i strazy a takze jednostek orga- ¢ Komendant Miejski PSP, przedstawit informacje
nizacyjnych, wykonujgcych na terenie miasta o stanie realizacji zadan systemu ratowniczo-
zadania z zakresu porzadku publicznego i bez- -gasniczego na terenie miasta Tychy w 2006
pieczenstwa mieszkancow; roku oraz zapoznat ,Komisje” z programem
c¢) opiniowanie i reckomendowanie Radzie Miasta, dziatah Komendy Miejskiej PSP na 2007 rok. W
poprzez radnych — cztonkéw ,,Komisji”, projek- swoim wystgpieniu Komendant podziekowat za
tow budzetu w zakresie zabezpieczenia sSrodkow otrzymang od miasta pomoc finansowa, dzieki
finansowych, niezbednych do realizacji przed- ktérej zakupiono dla Komendy nowy $redni sa-
siewzie¢, zmierzajgcych do poprawy porzadku mochdd ratowniczo-gasniczy. Ponadto w swoim
i bezpieczehstwa obywateli, w tym przeka- wystapieniu, komendant PSP przedstawit zasa-
zanie okres$lonych $rodkéw finansowych dla dy systemu przyjmowania i przekierowywania
Policji, Pahstwowej Strazy Pozarnej, Budowy zgtoszen alarmowych z numeru alarmowego
Teleinformatycznego Centrum Bezpieczenstwa 112",
— Centrum Zarzadzania Kryzysowego oraz ¢ NaczelnikWydziatlu Komunikacji Urzedu Miasta
finansowania innych przedsiewzieé¢ z zakresu Tychy, przestawit analize bezpieczenstwa w ru-
poprawy bezpieczenstwa ruchu drogowego, chu drogowym na terenie miasta w 2006 roku. W
rozbudowy monitoringu, realizacji programéw swoim wystagpieniu, Naczelnik przedstawit , Ko-
edukacyjnych, i.t.p. misji” wnioski w zakresie planowania dalszych
2. Posiedzenia ,, Komisji” w 2007 roku. przedsiewzie¢, majgcych na celu usprawnienia

Posiedzenia ,Komisji”, stanowity forum spotkan
przedstawicieli miejscowych stuzb, inspekcji i
strazy oraz zaproszonych osbéb, wyrdzniajgcych
sie wiedzg i cieszagcych sie wsrdéd miejscowej
spotecznosci osobistym autorytetem i zaufa-
niem publicznym, zajmujgcych sie zwalczaniem
zjawisk patologii spotecznych i zapobieganiem
bezrobociu. Sktad personalny ,Komisji” ztozony z
przedstawicieli stuzb mundurowych, prokuratury,
przedstawicieli samorzgdéw osiedlowych, pracow-
nikow oswiaty oraz specjalistéw z dziedziny spraw
komunalnych, zapewniat na kazdym posiedzeniu
mozliwo$é omowienia biezgcych spraw, dotycza-
cych:

— przeciwdziatania przestepczosci kryminalnej,
— zapobiegania przestepczosci i demoralizacji

nieletnich,
— poprawy bezpieczenstwa w ruchu drogowym,

w ruchu drogowym oraz zwigkszenie jego bez-
pieczenstwa w 2007 roku.
¢ Naczelnik Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego

Urzedu Miasta Tychy, zapoznat ,Komisje” z

uchwata Nr 218 Rady Ministrow z dnia 18 grud-

nia 2006 roku w sprawie rzgdowego programu

ograniczenia przestepczos$ci i aspotecznych

zachowan — ,Razem Bezpieczniej”. W trakcie

posiedzenia, zaproponowano opracowanie i

wdrozenie w miescie Tychy w 2007 roku pieciu

programow ograniczenia przestepczosci i aspo-

tecznych zachowan:

— ,Pedagog ulicy”

— .Miejski program profilaktyki i rozwigzywa-
nia problemoéw alkoholowych”

— ,Miejski program przeciwdziatania narko-
manii”

— ,Bezpieczne Tychy — do$¢ milczenia”
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~Jak dobrze mie¢ sgsiada”
b) Posiedzenie w dniu 29 czerwca 2007 roku.
Posiedzenie prowadzit Przewodniczacy ,Komisji”
— Prezydent Miasta. W posiedzeniu uczestniczyto
18 oso6b. Posiedzenie , Komisji” odbyto sie na

problemy poprawy bezpieczenstwa porzadku
na terenie osiedli mieszkalnych.
c) Posiedzenie w dniu 11 grudnia 2007 roku.
Posiedzenie prowadzit przewodniczacy ,,Komisji”
— Prezydent Miasta. W posiedzeniu uczestniczyto

terenie Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreac;ji

w Paprocanach. Gtownym celem posiedzenia,

byto dokonanie oceny stanu przygotowania od-

powiedzialnych jednostek organizacyjnych do
zabezpieczenia dla dzieci i mtodziezy mozliwosci

spedzenia bezpiecznych wakacji w miescie w

ramach akcji ,Lato w miescie-2007"”. Program

akcji ,Lato w miescie-2007" przedstawita Rzecznik

Prasowy Urzedu Miasta . Zapewnita, ze co dwa

tygodnie bedzie rozpowszechniany program im-

prez rekreacyjno-sportowych za pomoca plakatow,

ulotek, strony internetowej UM Tychy oraz komu-
nikatdw w mediach, redagowanych pod ogélnym
hastem ,co dzieje sie wTychach”.

e Dyrektor Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji
w Tychach, dokonat prezentacji i oméwit stan
przygotowania Os$rodka Wypoczynkowo-Re-
kreacyjnego , Paprocany” do sezonu letniego
—2007.

e Komendant Miejski Policji oraz Komendant
Strazy Miejskiej, przedstawili plan zapewnienia
bezpieczenhstwa i porzadku publicznego podczas
wakacji ze szczegélnym uwzglednieniem za-
chowania bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy w
rejonie otwartych akwenow wodnych. Ponadto
Komendanci oméwili zasady wspotdziatania
stuzb porzgdkowych oraz organizatoréw pla-
nowanych w okresie letnim na terenie miasta
imprez masowych w tym koncertow ,,Ku prze-
strodze”.

e Naczelnik Wydziatu Informacji, Promocji i
Wspotpracy z Zagranica, przedstawita zatozenia
kampanii , Strzezonego sasiad strzeze”, majace;j
na celu rozpowszechnienie informacji, ustrzeze-
nia sig, szczegolnie wsérod ludzi starszych, przed
kradziezami oraz oszustwami.

e Komendant Miejski PSP, przedstawit sprawoz-
danie z realizacji nadzoru Tyskich zaktadow z
grupy zwiekszonego ryzyka, mogacych stano-
wi¢ zagrozenie dla mieszkahncow.

¢ NaczelnikWydziatu Zarzadzania kryzysowego,
przedstawit do wgladu ,,Wyniki kontroli obiek-
téw o podstawowym znaczeniu dla miasta
Tychy”, opracowane przez Powiatowa Stacje
Sanitarno-Epidemiologiczng w Tychach. Po-
nadto Naczelnik poinformowat ,Komisje” o
przeprowadzonej w dniu 29 maja 2007 roku
odprawie szkoleniowoOinstruktarzowej kadry
kierowniczej zarzgdzajgcej zasobami mieszka-
niowymi w miescie (MZBM oraz SM). W trakcie
odprawy, przedstawiciele Policji, Strazy Miej-
skiej, PSP, MZUiM oraz Wydziatu Komunikacji
przedstawili, kazdy w swoim zakresie, gtdwne

15 os6b. Posiedzenie odbyto sie w siedzibie nowo
utworzonego Centrum Bezpieczenstwa Teleinfor-
matycznego — Centrum Zarzadzania Kryzysowego
wTychach przy Alei Niepodlegtosci 230. W trakcie
posiedzenia omowiono:

¢ Komendant Miejski Policji, ztozyt sprawozdanie
z realizacji, otrzymanych w 2007 roku z Urzedu
Miasta, srodkéw finansowych w wysokosci
510 tys. PLN. Poinformowat, iz 460 tys. PLN
przeznaczono na prace remontowe budynku
Komendy. 50 tys.PLN przeznaczono na gratyfi-
kacje finansowg za dodatkowo petnienie przez
funkcjonariuszy stuzb patrolowych w szcze-
goblnie zagrozonych przestepczoscig rejonach
miasta.

e Dyrektor MZUiM, ztozyt wyjasnienie w sprawie
przygotowania miasta do ,Akcji zima 2007-
-2008”

* Pod przewodnictwem Prezydenta Miasta,
powotano zesp6t autorski do opracowania
rocznego sprawozdania Prezydenta Miasta z
dziatalnosci ,,Komisji” w 2007 roku oraz do
opracowania Planu Pracy ,Komisji” w 2008
roku. Na przewodniczgcego zespotu wybrano
Pana Czestawa Oskierko. Ponadto w sktad
zespotu weszli: Pani Halina Nierychty i Pan
Ryszard Polcyn.

¢ Naczelnik Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego

oraz Komendant Miejski PSP dokonali pre-
zentacji aktualnego stanu nowo utworzonego

Teleinformatycznego Centrum Bezpieczenstwa-
-Centrum Zarzadzania Kryzysowego wTychach.
Na podstawie stopnia zaawansowania prac
zwigzanych z petnym wyposazeniem oraz uru-
chomieniem systeméw teleinformatycznych,
w tym przeszkolenia dyspozytorow, przyjeto
ostateczny termin uruchomienia ,,Centrum” na
dzien 31 marca 2008 roku.

¢ NaczelnikWydziatu Zarzgdzania Kryzysowego,
przedstawit stan przygotowania okreslonych
jednostek organizacyjnych miasta oraz obo-
wigzujgce procedury na wypadek wystgpienia
na administrowanym obszarze ognisk wysoko
zjadliwej grypy ptakow.

IV. Wyszczegolnienie gléownych przedsiewzigé zreali-

zowanych w miescie Tychy w 2007 roku, w zakresie
poprawy bezpieczenstwa i porzadku.

. Zasady opracowania danych statystycznych, do-

tyczacych realizacji przedsiewzie¢, zwigzanych z

poprawg bezpieczenstwa i porzadku w miescie.

a) W celu dokonania faktycznej oceny przedsie-
wzieé, zrealizowanych na potrzeby szeroko
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-

rozumianej poprawy bezpieczenstwa i porzad-

ku, Przewodniczacy ,Komisji” zobowigzat

kierownikéw jednostek organizacyjnych,
wykonujgcych na terenie miasta zadania z za-
kresu porzgdku publicznego i bezpieczenstwa

obywateli, ztozenia stosownych sprawozdan z

ich wykonania w 2007 roku.

Do ztozenia sprawozdan, zobowigzani zostali:

— Prokurator Rejonowy

— Komendant Miejski Policji

— Komendant Miejski PSP

— Komendant Strazy Miejskiej

— Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego

— Dyrektor Miejskiego Zarzgdu Ulic i Mostow

— Dyrektor Miejskiego Zarzgdu Oswiaty

— Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy

— Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spo-
tecznej

— Dyrektor Miejskiego O$rodka Sportu i Rekre-
acji

— NaczelnikWydziatu Zarzadzania Kryzysowe-
go Urzedu Miasta

— Naczelnik Wydziatu Spraw Spotecznych i
Zdrowia Urzedu Miasta

— Naczelnik Wydziatu Realizacji Inwestycji
Urzedu Miasta

— Naczelnik Wydziatu Komunikacji Urzedu
Miasta

— Naczelnik Wydziatu Ochrony Srodowiska i
Rolnictwa

Zasady opracowania tabel realizacji przedsie-

wzieé¢ w ujeciu tematycznym:

— uktad tematyczny tabel jest taki sam, jaki
przyjeto w nazwie blokdéw tematycznych
wystepujgcych w ,Wieloletnim miejskim
programie zapobiegania przestepczos$ci oraz
porzgdku publicznego i bezpieczenstwa
obywateli”;

— w ten sposoOb, na podstawie danych zawar-
tych w sprawozdaniach, opracowano sto-
sowne zestawienia w formie szesciu tabel
tematycznych, stanowigcych zatgczniki do
~Sprawozdania Prezydenta Miasta”, nadajgc
im nastgpujgce nazwy:

e Tabela nr 1 — Blok Prewencyjno-Wycho-
wawczy

e Tabela nr 2 — Blok Przestepczosci Krymi-
nalnej

e Tabela nr 3 — Blok porzgdkowy

e Tabela nr 4 — Blok Komunalny
Tabela nr 5 — Blok Zagrozen Kryzyso-
wych

e Tabela nr 6 — Blok Promocyjno-Reklamo-
wy

2. Uwagi koncowe do czesci opisowej ,, Sprawozda-

nia...”.
a) Tabele oznaczone od 1 do 6, opracowano

oddzielnie dla kazdego bloku tematycznego
i stanowig one zatgczniki do czesci opisowej

14

~Sprawozdania....”.

b) Wszystkie dokumenty, na podstawie ktorych

opracowano niniejsze ,Sprawozdanie...”
znajdujg sie i sg do wglagdu w Wydziale Zarzg-
dzania Kryzysowego, Ochrony Ludnosci, Spraw
Obronnych i Pionu Ochrony, Urzedu MiastaTy-
chy i znajdujg sie w teczkach spraw oznaczonych
numerem 5224,

PREZYDENT MIAST

mgr inz. Andrzej Dziuba

Rozdziat B.
Czes¢ tabelaryczna.

Zataczniki do ,Sprawozdania...”:

1. Tabele od nr 1 do nr 6 (jak w pkt.lV, pakt. c)
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Tabela nr 2

39,760
51,435
70,348

I. ANALIZA STANU BEZPIECZENSTWA ZA 2007 r.

4.766,438

5
Koszty
wiashe

Komendy

Ocena stanu bezpieczenstwa i porzadku pu-
blicznego na podstawie analizy popetnionych prze-
stepstw i wykroczen.

W 2007 r. na terenie miasta Tychy, ujawniono
3012 zdarzenh o cechach przestepstw.

W 2006 r. odnotowano ich 3535, tj. 0 523 prze-
stepstwa wiecej niz w roku biezagcym.

W 2007 r. policjanci zatrzymali w 541 przypad-
kach 755 sprawcow przestepstw kryminalnych oraz
275 nietrzezwych kierujgcych, co daje sume 1030
sprawcow przestepstw.

Najwieksza koncentracja przestepstw wystg-
pita w rejonie osiedla P, 01, D1-2, F C1 przy czym
wtamania wystepowaty gtéwnie na osiedlach R, H2-7,
W, P, 01, D3-4, St. Tychy.

Witaman przede wszystkim dokonywano po-
przez wybicie szyby, a ich obiektem byty gtéwnie
samochody — 300 zdarzen.

Kradzieze mienia prywatnego nasility sie na
osiedlu U, P, O1, D1-2, F i na 1072 zdarzenia 105 do-
tyczyto kradziezy pojazdéw. Na dominacje wymienio-
nych osiedli w statystykach kradziezy mienia gtéwny
wptyw ma to, ze na ich terenie znajduja sie hipermar-
kety ,Real”, ,Tesco” i targowiska.

W ciggu roku 2007 zaistniaty 3 zabojstwa.
Odnotowano 91 rozbojéw, 60 pobi¢ i 8 przestepstw
seksualnych.

Nasilenie przestepstw wystepuje w godzinach
wieczorowo nocnych.

W analizowanym okresie ujawniono 14512
wykroczen, tj. o 3368 zdarzen mniej, niz w ubiegtym
roku.

-76

-7 0s0b
RAZEM

—71 osdb
Warsziaty aktywizacji zawodowe] — $wietlica Srodowiskowa przy

- 24 osohy

- 2 grupy — 17 osob
— 20 oséb

- 13 szkdl f 460 uczniow
- 19 przedszkoli / 988 dzieci

Cwiczenia obiektowe, ewakuacyjne, szkolenia

— 8 obiektow
- 10 opinii

— 90 zaktadow / 59 decyzji

4
Penetrowanie miejsc pobytu bezdomnych i przenoszenie ich do

noclegowni. — na potrzeby FIAT Doblo - 1 szt.
Rozmowy doradcze 2 diuznikami alimentacyjinymi
Kontrole w zaktadach o podwyZzszonym ryzyku awarii
Opinie dotyczace organizacji imprez masowych
Czynnoéci kontrolno-rozpoznawcze nowych obiektow

Staze w Strazy Migjskiej i Policji w Tychach

Prace spoleczno-uzyteczne
Warsziaty aktywizacji zawodowe)
Szkolenia, pogadanki, pokazy
Kontrole i wydanie decyzji

__parafii $w. Krzysztofa

3.
Miejski Osrodek
Pomocy
Spotecznej
Komenda
Miejska
Panstwowej
Strazy Pozarnej

W 1313 przypadkach sporzadzono dokumen-
tacje celem przeprowadzenia czynnosci wyjasniajg-
cych i sporzadzenia wnioskow o ukaranie do Sadu
Grodzkiego w Tychach -0 22 wiecej niz w roku ubie-

gtym.

Powiatowy Urzad
Pracy

Mandatami ukarano 11026 os6b — w roku
ubiegtym natozono ich 0 3033 wiecej— pouczono 2168
0sbb, a w roku ubiegtym o 327 wiecej.

Ogoétem mandatéw karnych, natozono na
kwote 1.467.850 zi, tj. 346645 zt mniej w odniesieniu
do roku ubiegtego.

Wykroczenia najczesciej popetniane byty w
rejonie osiedla U — 443 czyny. W znacznej mierze
sprawcow tych zdarzen ukarano mandatami karnymi
lub pouczono.

Wykroczenia, ktorych ujawnienie zakohczyto
sie prowadzeniem czynnosci wyjasniajacych w znacz-
nej mierze dotyczyty kradziezy lub zagadnien ruchu
drogowego.

Sekcja Ruchu Drogowego, odnotowata 1485
kolizji i 221 wypadkdéw drogowych, w ktérych rannych
zostato 245 oso6b, a 15 zgineto.

Szkolenia, kontrole | nadzor ze strony KM PSP

Realizacja zadan w zakresie bezdomnosci.
Zadania w zakresie spoleczno-uzytecznym

1
17,
18
19.
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Najwiecej zdarzen drogowych miato miejsce
na ulicy Bielskiej, Beskidzkiej, Niepodlegtosci, Grota

Roweckiego.

2006 (+/-)
ATRZYMANIA OGOLEM -159
na goracym uczynku lub w bez. Poscugq i 28
e nietrzezwi kIeI‘Ujﬂ : -87
= poszukiwani listem goncz ; -11
3 do ustalenia miejsca pobytu | -64
nieletn -4
EGITYMOWANIA -6836
IWYKROCZENIA . L -3368
policjanci R -3707
J)OIICJanCI Prewencl 347
MANDATY KARNE i -3033
polrc;anc:I RD -2961
policjanci Prewencj#l [ 2780 -158
Suma mandatéw kamyc '1467850" -346645
. WNIOSKI DO SADU : 1313 2
policjanci RD B85 -21
pohclam:l Prewenqi 43
POUCZENIA (art. 41 KW) i -327
pohc;anm RD ; -747
policjanci Prewenc; 229
. |KONTROLE POJAZDOW i -3630
Jolic:janci R -4208
policjanci Prewencji 560
KONTROLE OSOBISTE | BAGAZU 1492
. [INTERWENCJE | i -179
DOPROWADZENIA OSOB 51
do jednostek Policjil 54
nietrzezwych IW/m. Zamieszkanial -89
do placéwek stuzby zdrowial | 29
do sgdu, prokuratury,ZK i aresz 75
'|ODZYSKANIE POSZUK. POJAZDU 23
TRZYMANIE DOWODU REJESTR, -262
. JZATRZYM. UPRAWNIEN DO KIEROW, | 237 6
14  [ZABEZPIECZENIE M. ZDARZENIA 555 T 145
' 15 ISPRAWDZENIA W INFORMATYCE L8548 -345

Wystepowanie zdarzen drogowych zdecydo-
wanie nasilato sie w godzinach 16:00-19:00.

Dokonujgc oceny wynikéw uzyskanych przez funkcjo-
nariuszy Komendy Miejskiej Policji wTychach nalezy
wskazaé spadek liczby os6b zatrzymanych przy jed-
noczesnym spadku ilosci zdarzen o cechach przestep-
czych (tacznie 523 zdarzenia mniej) co $wiadczy o
prawidtowym wykonywaniu obowigzkéw stuzbo-
wych, ponadto nalezy wskaza¢ mniejszg liczbe nato-
zonych mandatéw co jest spowodowane przede
wszystkim mniejszg liczbg funkcjonariuszy Sekcji
Ruchu Drogowego tut. jednostki, ktérzy w 2006 r.
odeszli razem z etatami (tgcznie 13 etatow) do nowo
utworzonej Komendy Powiatowej Policji w Bieruniu.
Reasumujgc wyniki osiggniete w 2007 roku w pozo-
statych kategoriach sg zblizone do tych w 2006 roku
co nalezy oceni¢ pozytywnie.

Il. PRZEDSIEWZIECIA REALIZOWANE PRZEZ KMP
TYCHY DOTYCZACE POPRAWY BEZPIECZENSTWA
I PORZADKU PUBLICZNEGO NATERENIE MIASTA
TYCHY

W ramach realizacji zadan wynikajgcych z
rzgdowych programow profilaktycznych Komenda
Miejska Policji wTychach przy czynnym udziale pod-
miotéw poza policyjnych m. in. Straz Miejska, Wydziat
Informacji, Promocji i Wspotpracy z Zagranicg Urzedu
Miasta Tychy, Komisja Bezpieczenstwa i Porzgdku
Publicznego, Sad Rejonowy Wydziat Rodzinny, Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej— Dziat Pomocy Rodzinie,
Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoho-
lowych, Osrodek Interwencji Kryzysowej, Osrodek
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Ustug Opiekuhczo-Wychowawczych, Noclegownia
Miejska, 1zba Wytrzezwien, kuratorzy zawodowi i
spoteczni, Rady Osiedli, pedagodzy szkolni, ,Klub
seniora”, Osrodek Uzaleznien i Osrodkéw Interwencji
Kryzysowej oraz Fundacja dla Slaska w 2007 roku
realizowata nizej wymienione przedsiewzigcia.
— w ramach dziatan ,Bezpieczenstwo w miejscach
publicznych” zostat uruchomiony monitoring w

miescie Tychy, na ktory sktada sie 5 kamer obser- -

wujgcych 3 wytypowane miejsca. Funkcjonariusze
tut. jednostki w oparciu o posiadang wiedze oraz
0 przeprowadzone analizy stanu bezpieczenstwa

wspolnie ze Strazg Miejskg obecnie biorg czynny -

udziat w typowaniu kolejnych miejsc, gdzie zostang
rozmieszczone kamery w ramach projektu rozbudo-
wy systemu monitoringu (dodatkowe 30 kamer).

— wraz z Fundacja dla Slaska oraz Miastem Tychy re-
alizowano program skierowany dla dzieci z zakresu
bezpiecznych zachowan ,Czuje sie bezpiecznie”.
W ramach prowadzonych dziatah przeprowadzona
zostata pogadanka z dzie¢mi, zostata zaproszona
maskotka , Sznupek” oraz odbyt sie spektakl Teatru
Dzieci Zagtebia pt. , O dziewczynce katarzynce Czer-
wonym Kapturkiem zwanej”. W akcji wzieto udziat
1740 dzieci szkét podstawowych z klas | —1II.

— w ramach prowadzonej wspbtpracy z podmio-
tami poza policyjnymi odpowiedzialnymi na
terenie miasta Tychy za rodziny patologiczne lub
zagrozone przemocg uczestniczono w spotkaniu
z sedzing SR Tychy Wydziatu Rodzinnego i Nie-
letnich oraz przedstawicielami MOPS, Osrodka
Uzaleznien i Osrodkéw Interwencji Kryzysowej,
tematem spotkania byto omoéwienie patologii ro-
dziny Szymanskich oraz wypracowania sposobu
postepowania z nieletnimi przebywajgcych na
ucieczkach, ktore nie popetnity czynéw karalnych
oraz omoéwienie miejsc w ktorych mozna ich zatrzy-
mac przed przekazaniem pracownikom Osrodkéw
z ktérych sie oddality,

— funkcjonariusze Rewirow Dzielnicowych uczestni-
czyli w programie , Drzwi otwarte Izby Wytrzezwien”,
skierowanym do mtodziezy szko6t ponad podstawo-
wych w ramach kampanii ostrzegawczej, gdzie
prowadzone byty pogadanki na temat podstaw
prawnych umieszczania w lIzbie wytrzezwien,
probleméw zwigzanych z doprowadzaniem i od-
powiedzialnoscig os6b tam umieszczonych,

— przeprowadzone zostaty spotkania z dzie¢mi szko6t

podstawowych, ktére wizytujgc Komende Miejskg -

Policji w Tychach miaty mozliwo$¢ uczestnictwa
w pokazach sprawnosci i postuszenstwa psow
stuzbowych. W ramach prowadzonych dziatan zo-
staty omowione bezpieczne zachowania dzieci w
kontaktach z psami. tacznie w akcji wzieto udziat
500 dzieci.

— odbyto sie spotkanie z Radg Osiedla ,,U” w ramach
,Bezpieczenstwo w miejscach publicznych” na kto-

Miejskiego Policji w Tychach, Zastepca Komen-
danta Strazy Miejskiej, szef ochrony ktora zajmuje
sie ochrong osiedla, podczas ktérego omowiono
problemy wystepujace z mtodziezg w rejonie tego
osiedla, przede wszystkim w rejonie Zespotu Szkét
— mtiodzi ludzie, ktorzy hatasujg, zasmiecaja, spo-
zywajg alkohol, uzywajg stéw nieprzyzwoitych w
miejscu publicznym.

funkcjonariusze Komendy Miejskiej Policji w Ty-
chach uczestniczyli w akcji , Czytanie dzieciom”
podczas, ktérych omawiane byty zasady bezpiecz-
nego zachowania na ulicy i w szkole,

wspolnie z Wydziatem Informacji, Promocji i
Wspotpracy z Zagranicg Urzedu Miasta Tychy prze-
prowadzono kampanie, pod nazwg ,Strzezonego
sgsiad strzeze”. Gtéwnym celem programu byta
poprawa bezpieczenstwa mieszkancow miasta,
ktéra byta realizowana poprzez cele szczegbétowe
tj. dostarczenie wiedzy mieszkancom o sposobach
i metodach zapobiegania przestepczosci, w tym
zabezpieczania mieszkan w czasie wakacji, zak-
tywizowanie mieszkancéw do wiekszej dbatosci
i ochrony wtasnego mienia oraz reagowania na
sytuacje niebezpieczne, budowanie wzajemnego
zaufania i przyjacielskich relacji sgsiedzkich w celu
skuteczniejszego przeciwdziatania przestepczosci w
miejscu swojego zamieszkania. Program byt skiero-
wany do mieszkancow miastaTychy sposrod, ktorych
byta wyodrebniona grupa oséb starszych objetainng
forma propagowania bezpiecznych zachowan. W
ramach prowadzonych dziatah zostato przeprowa-
dzonych 6 festynow osiedlowych podczas, ktorych
byt przeprowadzony konkurs plastyczny, konkurs
.Czujny sgsiad”, pokazy samoobrony, spotkanie z
dzielnicowym Policji i strazy Miejskiej, prezentacja
sprzetu policyjnego oraz m. in. sporzadzanie kart dak-
tyloskopijnych przez funkcjonariuszy KMP wTychach,
ponadto funkcjonariusze w ramach prowadzonych
dziatan brali udziat w pogadankach w , klubie senio-
ra”, natematzagrozen czyhajacych na osoby starsze
tj. przede wszystkim na przestepstwa dokonywane
na tzw. wnuczka itp. bazujgcych na tatwowiernosci
mieszkancow.W ramach dziatan problemem zostaty
zainteresowane tutejsze parafie w celu promowania
bezpiecznych zachowan, a kierowanych do oso6b
starszych. Do programu w ramach dziatan partner-
skich oprocz Policji wigczona zostata Straz Miejska
oraz Rady Osiedli. W propagowaniu powyzszego
programu zaangazowano roéwniez lokalne media.
w ramach porozumienia zawartego jesienig 2006
roku pomiedzy Komendantem Miejskim Policji w
Tychach, a Prezydentem MiastaTychy w catym 2007
roku wprowadzono patrole mieszane na kazdej lll
zmianie funkcjonariuszy Policji ze Strazg Miejska,
ponadto w ramach utworzonego posterunku Sezo-
nowego Ogniwa Wodnego przy zbiorniku wodnym
,Paprocany” wprowadzono rowniez patrole miesza-
ne wspolnie ze Strazg Miejskg na kazdej Il zmianie,

re zostali zaproszeni radni, | Zastegpca Komendanta — na biezaco funkcjonariusze Rewiréw dzielnicowych
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angazowali si¢ w zapobieganie przeciwdziatanie
przemocy w rodzinie we wspotpracy z odpowiedni-
mi organami i urzedami tj.: Sgd Rejonowy Wydziat
Rodzinny, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
— Dziat Pomocy Rodzinie, Miejska Komisja Roz-
wigzywania Problemow Alkoholowych, Osrodek
Interwencji Kryzysowej, Osrodek Ustug Opie-
kunczo-Wychowawczych, Noclegownia Miejska,
Izba Wytrzezwien, kuratororzy zawodowi i spo-
teczni. Wspotpraca polega na biezacej wymianie
informacji o rodzinach patologicznych w ktérych
wystepuje przemoc domowa, spotkaniach, wspél-
nych odwiedzinach pracownikow socjalnych z
funkcjonariuszami Policji, ponadto funkcjonariusze
wiaczajg sie w realizacje programow wspierajgcych
ofiary przestepstw, ze szczegdlnym uwzglednie-
niem nieletnich ofiar przestepstw m. in. poprzez
dyzury w budynkach spétdzielni mieszkaniowych
w ramach ,, pomocy ofiarom przestepstw”,

— funkcjonariusze Zespotu ds Nieletnich i Patologii pro-
wadzili spotkania z pedagogami, ktérych tematem
sg sposoby postepowania nauczycieli w przypadku
uzyskania informacji na temat czynow karalnych
popetnianych przez osoby nieletnie oraz przypadkéw
demoralizacji wsrod mtodziezy. Jednocze$nie prowa-
dzone sg spotkania z mtodziezg w zakresie programu
,bezpieczenstwo w szkotach”, zagospodarowania
czasu wolnego, a takze odpowiedzialnosci karanej
za popetnione przestepstwa,

— kierownictwo wyzszego oraz $redniego aktywu
kierowniczego w ramach dziatan prowadzonych
wspolnie z samorzagdem uczestniczyli na kazdym
posiedzeniu Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku
Publicznego, na ktorych poruszane sg problemy bez-
pieczenstwa miasta zgtaszane przez mieszkancow.
Jednoczesnie Naczelnik sekcji Ruchu Drogowego
na biezgco uczestniczy w posiedzeniach Komisji
Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego, gdzie kierowane
sg wnioski o modernizacje skrzyzowan czy tworzenie
sygnalizacji $wietlnej na terenie miastaTychy.

— wdniu 1 stycznia 2007 roku weszta w zycie uchwata
Rady Miasta Tychy w sprawie przyjecia Miejskiego
Programu Przeciwdziatania Narkomanii na rok
2007, ktory jest kontynuacjg dziatan prowadzo-
nych w latach ubiegtych. Na cele tego programu
tut. jednostka przygotowata szczegdtowa analize
zagrozenia narkomanig w miescie, a Urzad Miasta
prowadzit szczeg6towg analize tego problemu w$rod
mtodziezy. KMPTychy zostata wigczona do realizacji
tego programu gtownie poprzez prowadzenie pro-
filaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej,
w szczegodlnosci dla dzieci i mtodziezy. W ramach
tego programu policjanci na biezagco wspotpracujg
z pracownikami UM Tychy w celu podejmowania
dziatan prewencyjnych minimalizujgcych wystepu-
jace patologie. Jednym z elementéw tego programu
jest rowniez antynarkotykowa linia telefoniczna (032)
227 99 99, ktéra zostata uruchomiona 1.07.2006 r.
w ramach ogolnopolskiej kampanii ,Blizej siebie
— dalej od narkotykow”. Informacja na temat tego

telefonu znajduje sie rowniez na stronie internetowej
tyskiej Policji. W minionym roku biezagcym policjanci
Zespotu Prewencji Kryminalnej udzielili kilku porad
osobom, u ktérych w rodzinie wystepuje ,problem
narkotykowy”.

— zgodnie z obowigzujgcymi przepisami funkcjona-
riusze Sekcji Prewencji KMP w Tychach w 2007 r.
opiniowali na prosbe dyrekcji placowek o$wiato-
wych systemy monitoringu wizyjnego, ktére maja
by¢ montowane na terenie szk6t miasta Tychy.

— w celu zdiagnozowania istniejgcego problemu
narkomanii w miescie w tut. jednostce zostata przy-
gotowana informacja dot. przestepczosci z Ustawy
o przeciwdziataniu narkomanii, ktéra postuzy do
podjecia dziatan dot. tego zagadnienia w roku
2008. Ponadto w ramach dziatan prowadzonych
na rzecz profilaktyki narkotykowej zrealizowano
nastepujace przedsiewziecia:

w trakcie Dnia Przedsiebiorczosci zorganizowa-
no spotkanie z mtodziezg szkét srednich, gdzie
policjanci Sekcji Kryminalnej przyblizyli problem
narkomanii, postugujac sie przyktadami ze swojej
pracy, w okresie wakacyjnym w czasie trwajacych
poétkolonii policjanci Zespotu Prewencji Krymi-
nalnej jak i dzielnicowi spotykali sie z dzie¢mi i
mtodziezg w osiedlowych klubach, gdzie przypo-
minano o istniejgcych zagrozeniach zwigzanych z
narkotykami, a takze o odpowiedzialnosci karnej
za ich posiadanie, na biezgco informowano lokal-
ne media (prasa, radio) o osobach zatrzymanych,
ktore posiadajg narkotyki lub nimi handlujg w
celu przypomnienia o odpowiedzialnosci karnej
grozacej za te przestepstwa oraz o wystepujacych
zagrozeniach, jakie za sobg niosg $rodki odurzajg-
ce, propagowanie bezpiecznych postaw na stronie
internetowej tyskiej Policji, w tym zamieszczeni
wykazu placowek, gdzie mogg zwrécic sie o pomoc
osoby uzaleznione lub potrzebujace pomocy.
Ponadto w ramach w 2007 roku w ramach
wspotpracy samorzadu miastaTychy, a Policjg zawar-

to dwa porozumienia w dniu 29 czerwca 2007 r. i 31

pazdziernika 2007 r. w ramach ktorej miasto przeka-

zato 50 000 zt z przeznaczeniem na rekompensate
pienigzng za czas stuzby przekraczajgcy ustawowg

norme funkcjonariuszy Komendy Miejskiej Policji w

Tychach realizujagcych zadania z zakresu stuzby pre-

wencyjnej. Na podstawie wymienionych porozumien

funkcjonariusze tut. jednostki petnili dodatkowa stuz-

be patrolowa na terenie miasta Tychy (w dniach i

godzinach ustalonych szczego6towo z miastem) w

formie patroli pieszych i zmotoryzowanych, petnio-

nych przez umundurowanych funkcjonariuszy.
Dokonujgc oceny tego typu prowadzonych
dziatan nalezy stwierdzi¢, iz dzieki wyzej wymienio-

nym porozumieniom wykonano 200 patroli wigcej w

rejonach najbardziej zagrozonych na terenie miasta.

W czasie petnienia stuzby przez funkcjonariuszy w

wyznaczonych rejonach stuzbowych nie zanotowano

zadnych przestepstw.
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SPRAWOZDANIE
z dziatalnosci Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku Powiatu Bedzinskiego za rok 2007

Komisja Bezpieczenstwa i Porzgdku Powiatu Be-
dzinskiego rozpoczeta swojg dziatalno$¢ w roku
2002. Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 15, art. 38a ust.
1,5,6,9i art. 38c ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998
r. o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz.
U. Nr 142, poz. 1592 z 2001r. z p6zn. zm.) Starosta
Bedzinski Zarzadzeniem Nr 19/07 z dnia 8 lutego
2007r. powotat nowy sktad Komisji Bezpieczenstwa
i Porzadku Powiatu Bedzinskiego.

roku sprawozdawczym w sktad Komisji wchodzi-
. Przewodniczgcy Pan Adam Lazar — Starosta Be-
dzinski
. Cztonkowie:

e Pan Janusz Nawrot Wiceprzewodniczacy

Rady Powiatu

e PanTomasz Delowski Radny Rady
Powiatu
e Pan Krzysztof Malczewski Radny Rady
Powiatu
¢ Pan Radostaw Nawara Radny Rady
Powiatu

Z-ca Komendanta
Powiatowego Policji
e Pan Robert Zuwata Kierownik Sekcji

Prewencji Komendy Powiatowej Policji

e PaniTeresa Wasowicz Kierownik
Wydziatu Polityki Spotecznej
Urzedu Miejskiego w Czeladzi

e Pan Krzysztof Bil

. W pracach Komisji uczestniczyt Prokurator Rejo-

nowy w Bedzinie.

. Komisja w okresie sprawozdawczym dziatata na

podstawie opracowanego ,Powiatowego pro-
gramu zapobiegania przestepczosci oraz ochrony
bezpieczehstwa obywateli i porzadku publicz-
nego”. Przyjete zadania do realizacji zawarte w
programie powiatowym wpisujg sie w rzgdowy
program ograniczania przestepczos$ci i aspotecz-
nych zachowan , Razem bezpieczniej”. Program
powiatowy zostat przyjety do realizacji Uchwatg
Rady Powiatu Bedzinskiego Nr VI/78/2007 z dnia
24 kwietnia 2007 r.

Sposrod wazniejszych inicjatyw podjetych i zreali-
zowanych, wynikajgcych z powiatowego programu
mozna wymienic:

. Przeprowadzenie wspodlnie zKomendg Powiatowg

PolicjiV edycji Kursu Samoobrony dla Kobiet. Tym
razem, na wniosek Starosty Bedzinskiego kurs
zorganizowano w gminie Mierzecice. W zajeciach
uczestniczyto dwadziescia pah — mieszkanek gmi-
ny Mierzecice. Na uroczystym zakonczeniu, kazda

z panh z rak Starosty Bedzinskiego, Komendanta
Powiatowego Policji i Wojta Gminy Mierzecice
otrzymata zaswiadczenie ukonczenia kursu. Koszty
zwigzane z przeprowadzeniem kursu (ubezpie-
czenie uczestniczek kursu oraz wynagrodzenie
instruktoréw) poniosto Starostwo Powiatowe.

. Przeprowadzenie powiatowych eliminacji IX edy-

cji Ogoélnopolskiego Konkursu Plastycznego dla
dzieci i mtodziezy pod hastem , Kiedy dzwonig po
Straz Pozarng?” organizowanego pod patronatem
Komendy Gtéwnej Panstwowej Strazy Pozarnej.
Celem konkursu byto ksztattowanie wtasciwych
postaw — zachowania dzieci i mtodziezy w obliczu
zagrozenia, uSswiadamianie jak postepowac¢ w
momencie jego zaistnienia, w jakich sytuacjach
nalezy dzwoni¢ do strazy pozarnej, co przekazac
w zgtoszeniu, a przede wszystkim pod jaki numer
dzwoni¢. Wyrdzniono 25 prac z czterech grup
wiekowych, ktore zostaty zakwalifikowane do eli-
minacji wojewodzkich. Na festynie z okazji Dnia
Dziecka zorganizowanym w Bedzinie, Starosta
Bedzinski laureatom konkursu wreczyt dyplomy
i nagrody rzeczowe w postaci radioodtwarzaczy i
odtwarzaczy MP3.

. Zorganizowanie kursu jezyka angielskiego dla

dyzurnych PSP, Policji, Pogotowia Ratunkowego i
Strazy Miejskich. Stale rosnaca liczba obcokrajow-
coéw odwiedzajacych lub przejezdzajgcych przez
nasz powiat sktonita Starostwo do podjecia dziatan
majgcych utatwié tym osobom kontakt ze stuzbami
ratowniczymi. W sumie osiemnastu dyzurnych
reprezentujgcych poszczegolne stuzby przez pot
roku uczestniczyto w bezptatnych zajeciach je-
zykowych, na ktérych realizowano przeznaczony
dla poczatkujgcych program uwzgledniajacy ele-
menty niezbedne i przydatne wtasnie dyzurnym
i dyspozytorom. Zajegcia ukierunkowane byty na
mozliwosci udzielania informacji i przyjmowania
zgtoszen w jezyku angielskim. Srodki finansowe na
ten cel pochodzity z budzetu Unii Europejskiej w
ramach projektu ,, Obstuga telefonéw alarmowych
w warunkach cztonkowstwa w Unii Europejskiej”

. W celu zapewnienia wtasciwego, natychmiasto-

wego przekazywania informacji o zagrozeniach
mogacych mie¢ wptyw na bezpieczenstwo miesz-
kancow, srodowisko i infrastrukture krytyczng
Starosta zorganizowat i wprowadzit system tgcz-
nosci alarmowej (komorkowej) w ramach Systemu
Woczesnego Ostrzegania (Zarzadzenie Nr 94/2007
Starosty Bedzinskiego z dnia 03.12.2007r.). Wszyst-
kie gminy, stuzby i inspekcje otrzymaty telefony
komorkowe funkcjonujgce w ramach sieci alarmo-
wej. Starostwo pokryto koszt zakupu telefonow i
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optaca abonament.

. W ramach podnoszenia bezpieczenstwa w $rodkach

komunikacji publicznej Komisja z przydzielonych
Srodkow sfinansowata opracowang wspélnie z
KP Policji — Sekcja Prewencji ulotke kierowang
do pasazerdéw wszystkich 250 autobuséw MPK
Sosnowiec, a apelujgca o stworzenie wspolnego
frontu w walce z ,kieszonkowcami” i zawierajaca
wskazowki co do sposobu zachowan w sytuacji
zauwazenia kradziezy.

Realizujgc dziatania w zakresie bezpieczenstwa
w ruchu drogowym Komisja sfinansowata zakup
roweru dla druzyny éwiczgcej i trenujacej do
udziatu w kolejnych konkursach z zakresu ruchu
drogowego (uczniowie Szkoty Podstawowej Nr
1 w Mierzecicach). Ten praktyczny prezent byt
nagrodg dla SP nr 1 za wielokrotne zwyciestwa w
konkursach na szczeblu powiatu i rejonu. Rower
wreczyt Starosta Bedzinski na spotkaniu, ktoremu
nadano uroczysty charakter i ktére wykorzystano
do promowania bezpiecznych zachowan.
Rowniez ze $srodkdéw Komisji zakupiono gadze-
ty typu: odblaskowe naklejki i znaczki, ktore
umundurowani funkcjonariusze Policji wreczali
przedszkolakom i uczniom tgczac to z dziataniami
na rzecz bezpieczenstwa na drodze.

. W ramach dziatah na rzecz walki z przemocg w

rodzinie, Zarzad Powiatu Bedzinskiego Uchwatg Nr

93/2007 z dnia 7 sierpnia 2007r. przyjat do realizacji

Powiatowy Program Korekcyjno-Edukacyjny dla

Sprawcoéw Przemocy w Rodzinie. W roku 2007 ze

Srodkéw dotacji celowej z budzetu panstwa zreali-

zowano:

e Program Korekcyjno-Edukacyjny dla osadzo-
nych w Zaktadzie Karnym w Wojkowicach,
sprawcow przemocy w rodzinie.

e Warsztaty wspomagajgce kompetencje stuzb
spotecznych w pracy ze sprawcg przemocy w
rodzinie dla 24 osob.

. W ramach poprawy bezpieczehstwa w szkole z

budzetu powiatowego sukcesywnie wprowadza
sie monitoring wizyjny w placéwkach ponadgim-
nazjalnych (powiatowych). Opracowuje sie rowniez
projekty pozwalajgce wejsé w monitoring na
terenie placoéwek finansowany przez Kuratorium
Oswiaty i Wychowania.

. Komisja w okresie sprawozdawczym koordynowata

rowniez dziatania na rzecz poprawy bezpieczen-
stwa i porzagdku publicznego realizowane przez
takie podmioty jak: policja, straze miejskie, inspek-
cje powiatowe, placowki oswiatowe i samorzady
gminne.

Do gtéwnych dziatan nalezy zaliczy¢:

1.

Kontynuacje przez Policje programoéw prewen-
cyjnych ,Bezpieczna Szkota” i ,Bezpieczne
Gimnazjum” we wszystkich gimnazjach i szkotach
podstawowych powiatu oraz , Bezpieczne Przed-

szkole” w przedszkolach. W ramach programow
odbyto sie 71 pogadanek i prelekcji, podczas
ktorych omawiano zagadnienia dotyczace prze-
stepczosci i demoralizacji. W trakcie spotkan
przekazywano uczniom broszury prewencyjne
dotyczace realizowanych programow. Wspotpra-
ca ze szkotami ukierunkowana byta na edukacje
w zakresie bezpiecznych zachowan i sposobéw
unikania zagrozen. Przyktadem zintegrowanych
dziatah w ramach realizowanych programoéw byty
m.in.:
e w Gminie Bedzin festyn potgczony z konkursem
~Bezpieczne Przedszkole” dla przedszkolakow,
w trakcie ktérego dzieci rywalizowaty w konkur-
sach i zawodach sportowych.
e w Gminie Psary coroczny festyn pod hastem
.Pijesz i palisz nie skoczysz jak Matysz"”.
Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej
w Bedzinie w okresie zimowym zorganizowata
akcje , Bezpieczne Ferie”, a w okresie letnim ,, Bez-
pieczne Wakacje”, ktérych celem byto dostarczenie
wypoczywajgcym dzieciom i mtodziezy wiedzy do-
tyczacej bezpiecznych zachowan. Przedstawiciele
Komendy PSP przeprowadzili rowniez w ramach
programow , Bezpieczne Przedszkole” i ,Bez-
pieczne Dziecko” akcje poswiecone zagadnieniom
zwigzanym z przeciwdziataniem urazom, wypad-
kom wsrod dzieci. Akcja zorganizowana zostata w
7 przedszkolach i 5 szkotach podstawowych.
Realizowane programy prewencyjne w szkotach
i przedszkolach przyczyniajg sie do ograniczenia
przestepczosci i demoralizacji nieletnich. Na spo-
tkaniach z mtodziezg przekazywane byty informacje
o odpowiedzialnosci nieletnich za popetnione
czyny karalne. Utrzymywana przez Policje stata
wspotpraca z pedagogami i Dyrektorami szkot
owocuje ograniczeniem patologii w tych placéw-
kach.

. W roku sprawozdawczym kontynuowano akcje

profilaktyczng , Narkotykom Nie”. Polegata ona
na przeprowadzeniu serii pogadanek i spotkan z
rodzicami (46 spotkan) oraz mtodziezg szkot sred-
nich powiatu bedzinskiego (78 spotkan), w trakcie
ktorych poruszano problematyke narkomanii i
skutkow zazywania narkotykéw. Sukcesywnie Po-
licja dokonywata kontroli miejsc grupowania sie
nieletnich podejrzewanych o zazywanie narkoty-
kow. Miejscami dystrybucji na terenie powiatu sg
w szczegolnosci puby, dyskoteki, parki jak réwniez
rejony szkot. W roku 2007 nie stwierdzono hurtowe-
go obrotu $rodkami odurzajgcymi i substancjami
psychotropowymi.

. Dziatajgc na podstawie Ustawy o Wychowaniu w

Trzezwosci i Przeciwdziataniu Alkoholizmowi, w
roku 2007 Policja wraz z przedstawicielami Strazy
Miejskich w Bedzinie, Czeladzi i Stawkowie doko-
nata kontroli 198 sklepdw, lokali gastronomicznych
i placéwek handlowych pod kgtem przestrzegania
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zakazu sprzedazy alkoholu nieletnim. Ujawniono 4
przypadki tamania zakazu sprzedazy lub podawa-
nia napojéw alkoholowych nieletnim. Sporzagdzono
whnioski o cofniecie zezwolen na sprzedaz napojow
alkoholowych w tych placowkach handlowych.

4. Podmioty i instytucje dziatajgce na rzecz ofiar
przemocy w rodzinie udzielaty pomocy pokrzyw-
dzonym poprzez realizacje procedury , Niebieskich
Kart”. Przeprowadzane byty profilaktyczne spotka-
nia i pogadanki. W roku 2007 Policja odnotowata
274 przypadki interwencji dotyczacych przemocy
w rodzinie. Oséb pokrzywdzonych w wyniku prze-
mocy byto 360, w tym kobiet 217, mezczyzn 17,
dzieci i mtodziezy 126.

V. Komisja jako organ opiniodawczo-doradczy Sta-
rosty dokonata oceny:

e stanu bezpieczehnstwa, porzgdku publicznego i
zabezpieczenia przeciwpozarowego w powiecie

za 2006 rok (w marcu 2007 r.).

e projektu budzetu powiatu na rok 2008 w czesci
przeznaczonej na realizacje zadan z zakresu szeroko
rozumianego bezpieczenstwa (w grudniu 2007 r.).

Przeciwdziatanie przestepczosci i zjawiskom jej towa-

rzyszacym jest wspolnym, choé nietatwym, zadaniem

wszystkich podmiotéw odpowiedzialnych za bezpie-
czenstwo i porzagdek publiczny na terenie powiatu.

Jedynie koordynacja dziatan i potgczenie sit stuzb,

strazy i wszystkich podmiotéw zainteresowanych

bezpieczehstwem stwarza szanse na poprawe poczu-
cia bezpieczenstwa mieszkancéw naszego powiatu.

Przewodniczgcy Komisji Bezpieczenstwa
i Porzadku Powiatu Bedzinskiego:

STAROSTA BEDZINSKI

Adam Lazar

1157

SPRAWOZDANIE
z dziatalnosci Komisji Bezpieczenstwa i Porzagdku Powiatu Mikotowskiego w 2007 r.

Na podstawie art. 38a ustawy o samorzadzie
powiatowym z dnia 5 czerwca 1998 r. Zarzgdzeniem
wewnetrznym nr 11/2007 r. Starosty Mikotowskiego
zdniem 01 marca 2007 r. zostata powotana w powie-
cie mikotowskim Komisja Bezpieczenstwa i Porzgdku
nowej kadenc;ji.

W sktad Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku wcho-
dza:
1. Henryk Jaroszek — Przewodniczgcy Komisji — Sta-
rosta Mikotowski
2. Henryk Jegta — Radny Rady Powiatu Mikotowskie-
go
3. Henryk Zawiszowski — Radny Rady Powiatu Miko-
towskiego
Jacek Firla — Komendant Powiatowy Policji
Piotr Sikorski — Naczelnik Sekcji Prewencji Komen-
dy Powiatowej Policji
6. Dariusz Witkowicz — Komendant Powiatowy Pan-
stwowej Strazy Pozarnej
7. GrzegorzWegiel — Kierownik Powiatowego Urzedu
Pracy
Bogustaw Rolka — Prokurator Rejonowy
. Wiestaw Kawala — NaczelnikWydziatu Zarzadzania
Bezpieczenstwem Starostwa.
Komisja Bezpieczenstwa i Porzgdku obrado-
wata na posiedzeniach plenarnych czterokrotnie t.j.
dwukrotnie w marcu, pazdzierniku i grudniu ubiegte-
go roku.

Na pierwszym posiedzeniu w dniu 08 marca
przedstawiony zostat nowy , Powiatowy Program
Zapobiegania i Ograniczania Przestepczosci oraz
Aspotecznych Zachowan”, ktérego cel programowy

S

©

jest celem tozsamym z przyjetym na lata 2007-2015
Uchwatg Rady Ministréw nr 218/2006 z dnia 18 grud-
nia 2006 r., Rzagdowym Programem ,,Razem bezpiecz-
nej”.

Uzasadnieniem dziatan Starosty Mikotowskie-
go dla tego programu jest osiggniecie wzrostu real-
nego bezpieczenstwa w Powiecie Mikotowskim,
wzrostu poczucia bezpieczenstwa mieszkancow po-
wiatu, zapobieganie przestepczosci i aspotecznym
zachowaniom poprzez zaktywizowanie dziatan admi-
nistracji samorzadowe]j na rzecz wspotpracy z orga-
nizacjami pozarzgdowymi i spotecznoscig lokalna.

Podstawowym zatozeniem programu jest
przekonanie mieszkancoéw powiatu do nawigzania
trwatego, naturalnego partnerstwa z Policjg oraz in-
nymi instytucjami ochrony bezpieczenstwa i porzad-
ku publicznego.

Zaktadane cele do osiggniecia w ramach programu

sg nastepujgce:

— ograniczenie zagrozen w miejscach publicznych,

— ograniczenie zagrozen w ruchu drogowym,

— ograniczenie kradziezy i dewastacji mienia komu-
nalnego,

— ograniczenie szczego6lnych zjawisk patologicznych
(przemoc domowa, rowiesnicza, alkoholizm i nar-
komania).

Wszystkie zaangazowane w programie stuzby
i podmioty samodzielnie nie sg w stanie osiggnac¢
zamierzonego celu zgodnie z oczekiwaniami. Stad tez
idea tego programu jest skonsolidowanie ich dziatan
oraz wigczenie w jego realizacje kazdego mieszkanca
spotecznosci jako rodzica, pracownika, spotecznika
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czy zwyktego obywatela.

Powyzszy program jak tez Plan Pracy Komisji
Bezpieczenstwa na 2007 r. zostat poddany pod dys-
kusje i na kolejnym posiedzeniu Komisji w dniu 20
marca zostat zaakceptowany.

W dniu 29 marca 2007 r. na posiedzeniu Rady
Powiatu Mikotowskiego podjeta zostata Uchwata Nr
V1/047/2007 w sprawie przyjecia ,Powiatowego Pro-
gramu Zapobiegania Przestepczosci oraz Ochrony
Bezpieczenstwa Obywateli i Porzagdku Publicznego na
lata 2007 — 2010”, ktorej wykonanie zostato powie-
rzone Staro$cie Powiatu.

Pazdziernikowe posiedzenie poswiecone byto
ocenie pracy Policji i Panstwowej Strazy Pozarnej za
Il kwartaty 2007 r. oraz przedstawiono formy wspot-
pracy samorzgdéw lokalnych w zakresie poprawy
stanu bezpieczehstwa mieszkancéw powiatu. Omo-
wiono réwniez mozliwosci finansowania lub wspoét-
finansowania kosztéw utrzymania przez samorzady
etatow policyjnych - dzielnicowych i funkcjonariuszy
stuzby kandydackiej. Przewodniczgcy spotkania za-
proponowat przedstawicielom Policji aby w wiekszym
niz dotychczas zakresie w sprawie pozyskania srod-
kow finansowych wspotpracowali z istniejgcym juz

Stowarzyszeniem Bezpieczny Powiat Mikotowski.
Na ostatnim posiedzeniu cztonkoéw Komisji, ktére
miato miejsce 18 grudnia pozytywnie zaopiniowano
projekt budzetu na 2008 r. w dziale bezpieczenstwo i
porzadek publiczny. Komendant Powiatowy Panstwo-
wej Strazy Pozarnej przedstawit stan realizacji inwe-
stycji dotyczacej rozbudowy siedziby Panstwowej
Strazy Pozarnej przy ul. Prusa 7.

Analiza zjawisk, tendencji czy ocen oraz re-
alizacja szeregu przedsiewzieé¢ wskazuje, ze na prze-
strzeni 2007 r. w dalszym ciggu nastegpuje stabilizacja,
badz zmniejszanie wystepowania niektérych zagro-
zen. Nalezy przyjaé, iz podjete dziatania profilaktyczne
stuzb odpowiedzialnych za stan bezpieczenstwa jak i
samej komisji oraz dziatania inwestycyjne zaczynajg
przynosié¢ i przyniosg w przysztosci pozytywne efekty
majgce na celu poprawe stanu bezpieczenstwa miesz-
kancoéw naszego powiatu.

Przewodniczacy Komisji
Bezpieczenstwa i Porzadku

STAROSTA

mgr Henryk Jaroszek

1158

SPRAWOZDANIE
z dziatalnosci Komisji Bezpieczenstwa i Porzagdku w 2007 roku

Komisja Bezpieczenstwa i Porzagdku Starostwa Powia-
towego w Zawierciu zostata powotana na mocy usta-
wy 0 samorzadzie powiatowym oraz ustawy — prze-
pisy wprowadzajace ustawy reformujgce administra-
cje publiczng, ustawa z dnia 27 lipca 2001 r. (Dz. U. Nr

100, poz. 1084) w celu realizacji zadan Starosty w

zakresie zwierzchnictwa nad powiatowymi stuzbami,

inspekcjami i strazami oraz zadan okreslonych w

ustawach w zakresie porzadku publicznego i bezpie-

czenstwa obywateli.

Do zadan komisji nalezy:

1) ocena zagrozen porzadku publicznego i bezpie-
czenstwa obywateli na terenie powiatu,

2) opiniowanie pracy Policji i innych powiatowych
stuzb, inspekgcji i strazy, a takze jednostek organiza-
cyjnych wykonujgcych na terenie powiatu zadania
z zakresu porzadku publicznego i bezpieczenstwa
obywateli,

3) przygotowywanie projektu powiatowego progra-
mu zapobiegania przestepczosci oraz porzadku
publicznego i bezpieczenstwa obywateli,

4) opiniowanie projektéw innych programow wspot-
dziatania Policji i innych powiatowych stuzb,

inspekcji i strazy oraz jednostek organizacyjnych
wykonujgcych na terenie powiatu zadania z zakresu
porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywate-
li,

5) opiniowanie projektu budzetu powiatu — w zakre-
sie, o ktbrym mowa w pkt 1,

6) opiniowanie projektéw aktéw prawa miejscowego
i innych dokumentéw w sprawach zwigzanych z
wykonywaniem zadan, o ktérych mowa w pkt 1, 2
i4

7) opiniowanie, zleconych przez staroste, innych
niz wymienione w pkt 2 i pkt 4-6 zagadnien doty-
czacych porzadku publicznego i bezpieczenstwa
obywateli.

W sktad Komisji wchodza osoby dysponujgce facho-

wa wiedzg, doswiadczeniem zawodowym oraz kwa-

lifikacjami nabytymi w zwigzku z petniong funkcja.

Pozwolito to na stworzenie dobrej wspotpracy pomie-

dzy przedstawicielami wtadz lokalnych, a wszystkimi

stuzbami, inspekcjami oraz strazami odpowiedzialny-

mi za poszczegolne elementy sktadajace sie na cato-

ksztatt systemu bezpieczenstwa i porzadku publicz-

nego w powiecie.
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Obecny Sktad Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku przedstawia sie nastepujgco:

1. Ryszard Mach Starosta Zawiercianski
2. Henryk Gondek
3. Adam Sottysik
4

Tadeusz Czapinski

5. Witold Cholewka
w Zawierciu

6. Andrzej Rus Zastepca Kierownika

Powiatowego Urzedu Pracy w Zawierciu
Komendant Powiatowy Policji w Zawierciu
Zastepca Naczelnika Sekcji Prewencji
Komendy Powiatowej Policji w Zawierciu
Powiatowy Lekarz Weterynarii w Zawierciu

7. Adam Patucha
8. Jarostaw Pajgk

9 Ireneusz Gewald

10. Wiestaw Olechnowicz
w Zawierciu

11. Czestaw Btazkiewicz Komendant Powiatowy

Panstwowej Strazy Pozarnej w Zawierciu

12. Marian Gajda
w Zawierciu

Realizacja zadan Komisji Bezpieczenstwa
i Porzagdku w Zawierciu

w zakresie Bezpieczenstwa Publicznego
W 2007 r. Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku realizo-

wata zatozenia programowe w oparciu o Strategie
Bezpieczenstwa Powiatu Zawiercianskiego ,, Bezpiecz-
ny Powiat 2007 —2010”, plan Komisji Bezpieczenstwa
i Porzgdku Starostwa zawiercianskiego i Wytycznych
Wojewody Slaskiego oraz podejmowata dziatania
dorazne zwigzane z biezagcymi problemami dotycza-
cymi opiniowania, monitorowania stanu bezpieczen-
stwa i porzgdku na terenie miasta i powiatu zawier-
cianskiego. Powyzsza Strategia ma ograniczy¢ skale
zjawisk i zachowan, ktére budzg powszechny sprzeciw
i poczucie zagrozenia i jest zgodna z Rzagdowym Pro-
gramem Ograniczenia Przestepczosci i Aspotecznych
Zachowan pn. ,Razem Bezpieczniej”, przyjetym przez
Rade Ministrow w dniu 18 grudnia 2006 r.
Ogolne Zatozenia Programu , Razem Bezpieczniej”
Poczucie bezpieczenstwa — lub jego brak —
przesgdza o jakosci zycia i rozwoju spoteczenstwa.
Dlatego ochrona bezpieczenstwa i porzadku publicz-
nego nalezg do zasadniczych zadan panstwa. Zadne
okolicznosci nie mogag zdejmowac z instytucji pan-
stwowych odpowiedzialnosci za wykonywanie zadan.
Policja i inne formacje ochrony bezpieczenstwa i po-
rzadku publicznego nie powinny by¢ zastepowane
przez obywateli, czy organizacje spoteczne. Jezeli
Policja i inne formacje zyskajg na zaufaniu obywateli,
jesli zaczniemy dziataé razem — mozemy zbudowac
spoteczenstwo bardziej stabilne. Wymaga to od Poli-
cji zwiekszenia skutecznosci. Konieczne jest tez za-
pewnienie mechanizmow statej wspotpracy Policji,

Radny Rady Powiatu Zawiercianskiego
Radny Rady Powiatu Zawiercianskiego
Naczelnik Wydziatu Spraw Obywatelskich

i Zarzgdzania Kryzysowego

Dyrektor Centrum Ksztatcenia Praktycznego

Przewodniczacy Komisji
Cztonek Komisji
Cztonek Komisji

Cztonek Komisji
Cztonek Komisji

Cztonek Komisji
Cztonek Komisji

Cztonek Komisji
Cztonek Komisji
z glosem doradczym

Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny

Cztonek Komisji
z glosem doradczym

Cztonek Komisji
z gtosem doradczym

Dyrektor Powiatowego Zarzadu Drég

Cztonek Komisji
z gtosem doradczym

administracji rzagdowej i samorzadowej, organizacji
spotecznych, ludzi aktywnych, aby poprawi¢ bezpie-
czenstwo. Nie stanie sie to z dnia na dzien. Jezeli
jednak zaczniemy naprawde pracowac razem, moze-
my osiggnac¢ cel, jakim jest bezpieczniejsze zycie w
naszym kraju.

Program ,, Razem bezpieczniej” ma ograniczy¢
skale zjawisk i zachowan, ktére budzg powszechny
sprzeciw i poczucie zagrozenia. Jest on zgodny z
przyjetym przez Rade Ministréw dokumentem , Stra-
tegia Rozwoju Kraju 2007-2015". Jednym z jego
priorytetow jest ,,Budowa zintegrowanej wspolnoty
spotecznej i jej bezpieczenstwa” w ktérej realizacje w
petni wpisuje sie program ,,Razem bezpieczniej”.
Do najwazniejszych obszaréw wymagajacych podje-
cia dziatan w ramach tego programu nalezy zali-
czyc:

1. Bezpieczenstwo w miejscach publicznych i w miej-
scu zamieszkania.

2. Bezpieczenstwo w szkole.

3. Bezpieczenstwo w srodkach komunikacji publicz-
ne;j.

4. Bezpieczenstwo w ruchu drogowym.

5. Bezpieczenstwo w dziatalnosci gospodarcze;.

Ochrona dziedzictwa narodowego przed kradziezami,

dewastacjq i nielegalnym wywozem za granice. Ko-

ordynatorem realizacji rzgdowego programu ,Razem

Bezpieczniej” na obszarze wojewddztwa $laskiego

jest Wojewoda Slaski.

Zgodnie ze Strategig Bezpieczenstwa Powiatu Zawier-

cianskiego realizowane sg nastepujgce programy

prewencyjno-profilaktyczne:

Program Profilaktyczny ,,Bezpieczna Szkota”,
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ktorego celem jest eliminacja wrogich nastawien
dzieci i mtodziezy, ktére wyrazane sg przejawami
agresji, buntu przeciwko rzeczywistosci oraz przeciw-
dziatanie przemocy w szkole przez podniesienie $wia-
domosci ucznidéw, nauczycieli i rodzicow w kwestii
zapobiegania zjawiskom przemocy w szkole, naucza-
nie dzieci i mtodziezy w zakresie zapoznania ich z
przepisami prawnymi i skutkami ich nieprzestrzega-
nia, przyblizenia wiedzy na temat instytucji stojgcych
na strazy prawa. Rozbudzenie w nich potrzeby czynie-
nia dobra, zyczliwosci tolerancji, aktywnosci, radzenia
sobie w trudnych sytuacjach, wyrobienia w nich umie-
jetnosci rozwigzywania probleméw oraz uwrazliwia-
nia na problemy innych ludzi.W ramach tego progra-
mu :

— przeprowadzono w Szkotach Podstawowych, Gim-
nazjach i Szkotach Ponadgimnazjalnych spotkania
i prelekcje poswiecone patologiom spotecznym,

— zorganizowano spotkania z rodzicami nieletnich,
podczas ktorych przekazano wiedze i informacje na
temat wystepujgcych zagrozen dzieci i mtodziezy
ze strony narkotykdéw, alkoholu, przemocy i prze-
stepczosci,

— zorganizowano narady z dyrektorami szkét,
nauczycielamii pedagogami podczas ktérych prze-
szkolono ich w zakresie rozpoznawania wczesnych
objawéw kontaktu z narkotykami oraz sposobie
zapobiegania patologii na terenach szkot.

Przedstawiciele Policji uczestniczyli w spotkaniach z
gronem pedagogicznym , w trakcie ktorych uczulali
na sprawy bezpieczenstwa mtodziezy. W oparciu o
zatozenia programu rozwineta sie Scista wspotpra-
ca pomiedzy Policjg, a kuratorem oraz poradniami
pedagogiczno-psychologicznymi.

Program profilaktyczny , Bezpieczne wakacje” — jako

gtéwne cele dziatan prowadzonych w ramach w/w

akcji nalezy wskazaé:

— zapewnienie bezpiecznego wypoczynku w miej-
scowosciach turystycznych powiatu,

— zapewnienie bezpiecznego przejazdu dzieci i mto-
dziezy do i z miejsc wypoczynku,

— zorganizowanie czynnego wypoczynku dzieci i
mtodziezy pozostajgcej w miejscu zamieszkania,

— podniesienie poziomu $wiadomosci w zakresie
bezpieczenstwa i ryzykownych zachowan wsrod
dzieci i mtodziezy.

Z Funduszy Komisji Bezpieczenstwa i Porzad-
ku zakupiono ulotki dla szkét na temat bezpiecznego
zachowania sig¢ podczas wakacji. W/w materiaty dy-
daktyczne zostaty rozprowadzone w Szkotach Podsta-
wowych, Gimnazjach i Szkotach Ponadgimnazjalnych
powiatu zawiercianskiego. Komenda Powiatowa Pan-
stwowej Strazy Pozarnej przeprowadzata cykl spotkan
w szkotach na temat bezpieczenstwa przeciwpozaro-
wa przekazujgc uczniom podstawowg wiedzg na temat
bezpieczenstwa pozarowego.

W czasie wakacji Komisja Bezpieczenstwa i
Porzadku przeprowadza przeglady obiektow wypo-

czynkowych i akwendéw wodnych zlokalizowanych na
terenie powiatu zawiercianskiego z udziatem Komen-
dy Powiatowej Policji, Panstwowej Strazy Pozarnej,
Powiatowej Stacji Sanitarno Epidemiologicznej, Wod-
nego Pogotowia Ratunkowego Jurajskiej Grupy
Gorskiego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego
przekazujgc organizatorom wypoczynku wnioski na
temat bezpieczenstwa.

Program Profilaktyczny , Narkotykom — Stop”,
ktérego celem jest eliminowanie zjawiska przestep-
czos$ci narkotykowej, ktéra zwigzana jest z nielegalnym
wytwarzaniem, przetwarzaniem, przerabianiem $rod-
kow odurzajacych, a takze posiadaniem, przechowy-
waniem czy zbywaniem przyrzaddw oraz naktaniania
do uzycia czy posiadania srodkéw odurzajacych. Re-
jonem dziatania sg place szkolne oraz miejsca groma-
dzenia sie mtodziezy. W okresie przerw w nauce
szkolnej kontrolami objeto placéwki potkolonii, miej-
sca zorganizowanego wypoczynku mtodziezy i dzieci
oraz tereny akwenoéw wodnych. Rozprowadzono na
terenie szkot powiatu zawiercianskiego broszury o
tematyce antynarkotykowej oraz antyalkoholowe;j.

Program profilaktyczny , Bezpieczna Gmina”,
gtéwnymi celami programu sa: redukcja przestepczo-
Sci, podniesienie poziomu bezpieczenstwa, stworze-
nie warunkéw do bezpiecznego zycia spotecznosci
gminnej.

Co roku gminy powiatu zawiercianskiego
biorg udziat w organizowanym pod patronatem Mi-
nisterstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji kon-
kursie ,Bezpieczna Gmina”, celem ktorego jest wy-
tonienie i nagrodzenie gmin wyrozniajgcych sie sku-
tecznym i sprawnym dziataniem w zakresie zapew-
nienia bezpieczenstwa mieszkancow. Miasto Zawier-
cie jest laureatem wyroznien Ministerstwa spraw
Wewnetrznych i Administracji orazWojewody Slgskie-
go.

Program Profilaktyczny ,Bezpieczna Dzielni-
ca”, ktérego gtéwnym celem jest uzyskanie najbar-
dziej optymalnego stopnia bezpieczenstwa i porzadku
publicznego w kazdej dzielnicy miasta. Komisja Bez-
pieczenstwa i Porzadku funduje nagrody najlepszym
dzielnicowym i policjantom roku, ktérzy osiggajg
dobre wynikdw pracy spoteczno - zawodowej. Co roku
z okazji Swieta Policji Starosta Zawiercianski — Prze-
wodhniczacy Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku pan
Ryszard Mach osobiscie wrecza wyrdznienia i nagro-
dy.

KALENADRIUM DZIALAN
KOMISJI BEZPIECZENSTWA | PORZADKU
ZA 2007 ROK

Dnia 23 stycznia 2007 roku odbyto sie | posiedzenie
Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku, ktore przebiega-
to wedtug nastepujgcego porzadku:
1. Przejecie sprawozdania z dziatalnosci Komisji za

2006 rok.
2. Zatwierdzenie planu pracy Komisji Bezpieczehstwa

i Porzadku na 2007 r.
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3. Zapoznanie cztonkoéw Komisji z Informacjg Woje-
wody Slaskiego dotyczacag nadzoru nad stanem
oznakowania drog na terenie wojewodztwa $lg-
skiego.

4. Zalecenia Wojewody Slgskiego dla organow,
stuzb, inspekcji, organdow samorzadowych i innych
podmiotdéw do przygotowania organizacji i zabez-
pieczenia akcji ,, Bezpieczne ferie w wojewddztwie
$laskim w 2007 roku” — informacje z gmin powiatu
zawiercianskiego.

5. Dyskusja i wolne wnioski.

W spotkaniu uczestniczyli:

Starosta Zawiercianski, Radny Rady Powiatu
Zawiercianskiego, Naczelnik Wydziatu Spraw Oby-
watelskich i Zarzadzania Kryzysowego, Dyrektor
Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Zawierciu,
Komendant Powiatowy Policji w Zawierciu, Zastep-
ca Naczelnika Sekcji Prewencji KPP w Zawierciu,
Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny,
Powiatowy Lekarz Weterynarii, Zastepca Komen-
danta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej
w Zawierciu, Kierownik Referatu Zarzadzania
Kryzysowego oraz Dyrektor Powiatowego Zarzadu
Drég w Zawierciu.

Dnia 12 marca 2007 r. odbyto sie Il posiedze-
nie Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku, podczas
ktébrego omdwiono nastepujgce zagadnienia:

1. Sprawozdanie Powiatowego Inspektora Nadzoru
Budowlanego w Zawierciu na temat zagrozenia
bezpieczenstwa publicznego (katastrofg budow-
lang) przez nieczynny komin poprzemystowy
zlokalizowany na terenie bytych Zaktadéw Prze-
mystu Bawetnianego przy ul. 11-go Listopada w
Zawierciu.

2. Zapoznanie cztonkow Komisji z wykazem imprez
kulturalnych, rekreacyjnych i sportowych organi-
zowanych na terenie powiatu zawiercianskiego w
2007 r.

3. Autoprezentacja Projektu Strategii Bezpieczenstwa
Powiatu Zawiercianskiego na tata 2007 — 2010 pn.
~Bezpieczny Powiat”. Projekt Strategii zostat przy-
jety jednogtosnie i przekazano powyzszy dokument
do zatwierdzenia przez Rade Powiatu.

4. Sprawy rozne.

W spotkaniu uczestniczyli:

Starosta Zawiercianski, Radni Rady Powiatu Zawier-

cianskiego, Naczelnik Wydziatu Spraw Obywatelskich

i Zarzadzania Kryzysowego, Dyrektor Centrum Ksztat-

cenia Praktycznego w Zawierciu, Komendant Powia-

towy Policji w Zawierciu, Zastepca Naczelnika Sekcji

Prewencji KPP w Zawierciu, Zastepca Dyrektora Po-

wiatowego Urzedu Pracy w Zawierciu, Panstwowy

Powiatowy Inspektor Sanitarny, Powiatowy Lekarz

Weterynarii, Komendant Powiatow)’ Pahnstwowej

Strazy Pozarnej w Zawierciu, Dyrektor Powiatowego

Zarzgdu Drog w Zawierciu oraz Powiatowy Inspektor

Nadzoru Budowlanego w Zawierciu. Komisja zobo-
wigzata Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowla-
nego do podjecia dziatan prawnych i wydanie zalecen
wtascicielowi w/w obiektu.

Dnia 25 maja 2007 r. odbyto si¢ lll posiedzenie
Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku podczas ktérego
omowiono nastepujace tematy:

1. Organizacja i bezpieczenstwo imprez masowych i
sportowych na terenie powiatu zawiercianskiego
w 2007 r.
Omoéwiono szczegotowo ustawe o bezpieczenstwie
imprez masowych — przeanalizowano jakie wymogi
musi spetnia¢ organizator imprezy oraz gdzie ma sie
zgtosi¢ o wydanie odpowiednich opinii tzn. opinia
Strazy Pozarnej, Policji, Sanepidu, Powiatowego Za-
rzagdu Drég oraz Pogotowia Ratunkowego.
Poddano analizie ustawe Prawo o ruchu drogowym
oraz omoéwiono Rozporzadzenie Rady Ministréw w
sprawie wymogow, jakie powinny spetnia¢ stuzby
porzagdkowe organizatora imprezy masowej w zakre-
sie wyszkolenia i wyposazenia, oraz szczegotowych
warunkow i sposobéw ich dziatania.
Na podstawie informacji uzyskanych z poszczegél-
nych gmin powiatu cztonkowie Komisji Bezpieczen-
stwa i Porzadku opracowali powiatowy wykaz imprez
odbywajacych sig na terenie powiatu w 2007 r. i prze-
kazali go wtasciwym stuzbom, inspekcjom i strazom
do stuzbowego wykorzystania.
2. Bezpieczenstwo w ruchu drogowym na terenie
miast i gmin powiatu zawiercianskiego.
Zastepca Naczelnika Sekcji Ruchu Drogowego Ko-
mendy Powiatowej Policji w Zawierciu przedstawit
analize stanu bezpieczenstwa porzgdku publicznego
na drogach powiatu zawiercianskiego za okres 3 mie-
siecy 2007r.podczas ktorej poruszyt nastepujace za-
gadnienia:
1. statystyka wypadkdéw drogowych i kolizji w okresie
3 miesiecy br.;
przyczyny wypadkéw drogowych;
prowadzenie pojazdow w stanie nietrzezwym;
$rodki i sity do zwalczania piractwa drogowego;
propozycje rozwigzah zmierzajgcych do ogranicze-
nia zjawiska przekraczania predkosci;
6. dziatania zmierzajgce do poprawy bezpieczenstwa
w odczuciu spotecznym.
W spotkaniu uczestniczyli: Zastepca Komendanta
Wojewodzkiego Policji w Katowicach; cztonkowie
Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku; Prezydent, Bur-
mistrzowie, Wojtowie miast i gmin powiatu zawier-
cianskiego; organizatorzy imprez masowych; Dy-
rektor Zespotu Parkéw Krajobrazowych Wojewodz-
twa Slaskiego; Naczelnik Jurajskiej Grupy GOPR;
Dyrektor Szpitala Powiatowego w Zawierciu; Kie-
rownik Stacji Pogotowia Ratunkowego w Zawierciu
oraz przedstawiciele posterunkdéw policji z terenu
powiatu.

aoprwN
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AKCJA LATO NA TERENIE POWIATU ZAWIERCIANSKIEGO

w powiecie zawiercianskim

Wykaz obiektow i osrodkéw wypoczynku dzieci i mtodziezy zakwalifikowanych na sezon letni 2007 r.

Lp. Organizator Adres Typ LICZb? Data kontroli
wypoczynku | turnusow
Zwigzek Harcerstwa Polskiego Ko-| Staty Osrodek obozowy ob6z pod
1. . . - . 4 6.07.2007r.
menda Hufca w Myszkowie w Siamoszycach namiotami
Zwigzek Harcerstwa Polsl_<|ego Staty Osrodek w obozowy| obo6z pod
2. | Komenda Hufca w Czechowicach- . . . 1
.. w Podlesicach namiotami
-Dziedzicach
Zwigzek Harcerstwa Polskiego Ko-| Staty Osrodek obozowy ob6z pod
3. . . . . 3 6.07.2007 r.
menda Hufca w Zawierciu w Kostkowicach namiotami
4 Zwigzek Harcerstwa Polskiego Ko- Pole Namiotowe w ob6z pod 1
" | menda Hufca w towiczu Podzamczu namiotami
BiuroTurystyki Aktywnej ,,Kompas” Gosciniec Jurajski .
5 w Gdansku ul. Asesora 72 ~Bodeko” w Podlesicach kolonie 4 6.07.2007 r.
BiuroTurystyki Aktywnej ,,Kompas” Osrodek Jurajski w .
6. w Gdansku ul. Asesora 72 Podlesicach kolonie 2 6.07.2007 1.
I_(url_a Metro_pglltalr_1_a RUCH Swiatto Oérodek Oazowy w .
7. | Zycie, Archidiecezji . kolonie 1
e Skarzycach
Czestochowskiej
Osrodek Szkoleniowo-Wypoczyn- Jeziorowice Gmina .
8. . . : . kolonie 1
kowy w Jeziorowicach Zarnowiec
Szkota Podstawowa Nr 5 w Zawier-| Szkota Podstawowa Nr 5 . .
9. | = S potkolonie 1
ciu w Zawierciu
Szkota Podstawowa Nr 6 w Zawier-| Szkota Podstawowa Nr 6 . .
10. | ~. S potkolonie 1
ciu w Zawierciu
Szkota Podstawowa Nr.9 w Zawier-| Szkota Podstawowa Nr 9 , .
1. - S potkolonie 1
ciu w Zawierciu
12 Zespot Szkét Gimnazjum i Szkota| Zespot Szkot w Zawierciu sikolonie 1
* | Podstawowa Nr 13 w Zawierciu ul. Filaretéw P
Chrzescijanskie Stowarzyszenie Do- . .
13. broczynne, Dom Nadziei w tazch tazy ul. Brzozowa 19 po6tkolonie 4
Adria s.c. ul. Stefana Batorego 1/6 . . warsztaty
14. 43-100 Tychy Gimnazjum Kroczyce teatralne 1 6.07.2007 r.
Zwigzek Harcerstwa Polskiego Ko-| Szkota Podstawowa w .
15. . kolonie 3
menda Hufca w Myszkowie Kroczycach
~Wtbczykij” Biuro Turystyczne ul.|_, . " .
16. Orla 2/2 Zajazd ,Magda” Kroczyce kolonie 1
17. Parafia p- W .SW' P|otrq | Pawta w Orle Gniazdo Hucisko kolonie 1
Kostrzynie Wielkopolskim
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Ogotem na koloniach i obozach zorganizowanych
na terenie powiatu zawiercianskiego
podczas sezonu letniego 2007
wypoczywato 2054 dzieci i mtodziezy

W okresie wakacyjnym —wzorem lat poprzed-
nich — cztonkowie Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku
dziatajgcej przy Staroscie Zawiercianskim uczestni-
czyli w realizacji rzadowego programu , Bezpieczne
Wakacje”, ktérego celem jest zapewnienie bezpie-
czenstwa dzieciom i mtodziezy wypoczywajgcym na
terenie powiatu zawiercianskiego.

W zwigzku z powyzszym przed rozpoczeciem
wakacji jak rowniez podczas ich trwania przedstawi-
ciele stuzb, inspekcji i strazy wchodzgcy w sktad Ko-
misji Bezpieczenstwa i Porzadku przeprowadzali
kontrole placéwek wypoczynku, kolonii i obozow
zlokalizowanych na terenie powiatu zawiercianskiego.
Kontrolowano réwniez kapieliska pod katem wtasci-
wego zabezpieczenia i oznakowania oraz — w przy-
padku kapielisk strzezonych — pod katem prawidto-
wosci dziatania ratownikow oraz os6b zabezpieczaja-
cych teren.

Przedstawiciele Powiatowej Stacji Sanitarno-
-Epidemiologicznej w Zawierciu w ramach swoich
kompetencji przeprowadzali cyklicznie badania stanu
wody w akwenach na ktorych znajduja sie strzezone
kapieliska; kontrole warunkéw bytowych i zywienio-
wych w placéwkach prowadzacych kolonie i obozy
jak rowniez badania préob zywnosci pobieranych w
stotéwkach kolonijnych, barach, restauracjach i miej-
scach zbiorowego zywienia.

Przed rozpoczeciem wakacji przedstawiciele
Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w
Zawierciu przeprowadzili 18 kontroli kwalifikacyjnych
i zakwalifikowali sie do sezonu letniego 2007:

5 placéwek organizujgcych wypoczynek w miejscu
zamieszkania,

6 placowek organizujgcych kolonie,

4 obozy pod namiotami,

3 inne obozy.

Ponadto w czasie trwania wypoczynku prze-

prowadzili 35 kontroli osrodkéw wypoczynkowych i
obozow, podczas ktorych nie stwierdzono nieprawi-
dtowosci.
Przedstawiciele Komendy Powiatowej Panstwowej
Strazy Pozarnej w Zawierciu przeprowadzali kontrole
osrodkdéw wypoczynkowych i obozéw pod wzgledem
przestrzegania przepiséw p.poz. oraz pod katem moz-
liwosci wystgpienia miejscowych zagrozen — kontro-
la instalacji elektrycznej. Nie zgtoszono zadnych za-
strzezen i nieprawidtowosci.

Pierwsza kontrole objazdowg przeprowadzo-
no w dniu 6 lipca 2007 r. w o$srodkach wypoczynko-
wych i obozach zlokalizowanych na terenie gminy
Kroczyce. Zespot kontrolujgcy sktadat sie z przedsta-
wicieli: Starostwa Powiatowego w Zawierciu, Komen-
dy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Zawier-

ciu, Komendy Powiatowej Policji w Zawierciu, Powia-

towej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Zawierciu,

Wodnego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego

Druzyna Zawiercie oraz przedstawiciela Urzedu Gmi-

ny Kroczyce. Kontrole przeprowadzono w :

— Statym Osrodku Obozowym w Siamoszycach
—0bo6z ZHP pod namiotami— organizator Komenda
Hufca ZHP Myszkow,

— Statym Os$rodku Obozowym w Kostkowicach
—0bo6z ZHP pod namiotami— organizator Komenda
Hufca ZHP Zawiercie,

— Zajezdzie Jurajskim w Podlesicach, gdzie odbywaty
sie kolonie organizowane przez Biuro Turystki Ak-
tywnej ,,KOMPAS” w Gdansku,

— Goscincu Jurajskim ,BODEKO” w Podlesicach
gdzie odbywaty sie¢ kolonie organizowane przez
Biuro Turystki Aktywnej ,, KOMPAS” w Gdansku.

Podczas kontroli nie stwierdzono zadnych nieprawi-

dtowosci i uchybien, ktére miatyby wptyw na bezpie-

czenstwo wypoczywajgcych tam oséb.

W dniu 9 sierpnia 2007 r. Komisja Bezpieczen-
stwa i Porzadku dokonata drugiej kontroli obiektéw
wypoczynkowych dzieci i mtodziezy znajdujgcych sie
na terenie powiatu zawiercianskiego. Kontrole prze-
prowadzono na terenie gminy Kroczyce i tazy zgodnie
ze sporzgdzonym przez Powiatowa Stacje Sanitarno
- Epidemiologiczng w Zawierciu terminarzem i wyka-
zem obiektéw oraz osrodkdéw wypoczynku dzieci i
mtodziezy zakwalifikowanych na sezon letni 2007.
Kontrole przeprowadzono w nastepujgcym sktadzie:
przedstawiciel Starostwa Powiatowego w Zawierciu,
Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w
Zawierciu, Komendy Powiatowej Policji w Zawierciu
oraz Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej
w Zawierciu. Kontrole przeprowadzono w :

Statym Osrodku Obozowym w Siamoszycach — obéz

ZHP pod namiotami — organizator Komenda Hufca

ZHP Myszkéw,

Szkole Podstawowej w Kroczycach, gdzie odbywaty

sie kolonie organizowane przez Komende Hufca ZHP

Myszkow,

Chrzescijanskim Stowarzyszeniu Dobroczynnym —

Dom Nadziei w tazach, gdzie zorganizowano potko-

lonie dla dzieci z rodzin wielodzietnych i ubogich.

W trakcie kontroli ze szczegolng troskg spraw-
dzano, czy organizatorzy posiadajg odpowiednie
certyfikaty, uprawnienia i umowy, czy wtasciwie ma-
gazynowana jest zywnos$¢ i wiasciwie zabezpieczone
jej probki do celow epidemiologicznych, interesowa-
no sie takze jadtospisami i zapewnieniem wtasciwej
opieki medycznej. Reprezentanci stuzb mundurowych
zwracali baczng uwage na zabezpieczenie wtasciwego
bezpieczehnstwa fizycznego uczestnikdw, metody i
sposoby wspotpracy z miejscowymi wtadzami w za-
kresie bezpieczenstwa oraz zabezpieczenia przeciw-
pozarowego kontrolowanych obiektow.

Whioski wynikajace z przeprowadzonych kon-
troli sg optymistyczne i w sposéb jednoznaczny
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wskazujg, ze teren powiatu zawiercianskiego jest
coraz bardziej atrakcyjny turystycznie, systematycznie
jest rozbudowywana infrastruktura stuzgca rozwojo-
wi wypoczynku i rekreacji, organizatorzy letniego
wypoczynku dzieci i mtodziezy coraz lepiej sg przygo-
towani organizacyjnie i sprzetowo do zapewnienia
atrakcyjnego pobytu swoich podopiecznych.

W dniach od 17 do 19 wrzes$nia 2007 r. czton-
kowie Komisji Bezpieczenstwa i Porzgdku: PanTadeusz
Czapinski oraz Pan Adam Sottysik uczestniczyli w
zorganizowanym w Wyzszej Szkole Policyjnej w
Szczytnie szkoleniu dla cztonkdéw komisji ds. bezpie-
czenstwa i porzadku. Szkolenie miato na celu przygo-
towanie do realizacji zadan zwigzanych z inicjowaniem
i organizowaniem dziatan zapobiegajgcych popetnie-
niu przestepstw i wykroczen oraz zjawiskom krymi-
nogennym, rozpoznawaniem i przeciwdziataniem
zagrozeniom oraz przyczynom ich powstawania, a
takze tworzeniem powiatowego programu zapobie-
gania przestepczosci.

W miesiacu listopadzie 2007 r. przekazano do
wszystkich gmin powiatu plakaty wydane przez Slgski
Urzagd Wojewoddzki w Katowicach —Wydziat Zarzgdza-
nia Kryzysowego — z bezptatnymi numerami telefo-
now ( 0 800 100 022; 997; 112; 986), gdzie bezdomni
moga uzyskac¢ informacje o mozliwosciach pomocy
w zakresie noclegu i wyzywienia.

Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku w 2007
roku prowadzita statg i systematyczng analize stanu
porzadku publicznego. Planowano dziatania stuzb
zespolonych w zakresie dziatan ukierunkowanych na
zapobieganie, przestrzeganie i zwalczanie zjawisk
patologicznych i ucigzliwych dla spoteczenstwa. In-
spirowano dziatalno$é edukacyjng na rzecz porzadku
publicznego oraz organizacje czasu wolnego dzieci i
mtodziezy — zwtaszcza w okresie ferii i wakacji. Wyty-
czano kierunki kolejnych dziatan i zamierzen dla reali-
zatorow zadan ujetych w Harmonogramie Strategii
Bezpieczenstwa Powiatu Zawiercianskiego.

W zaleznosci od potrzeb kadrowych cztonko-
wie Komisji biorg udziat w posiedzeniach tematycz-
nych lub w komisjach wyjazdowych — kontrolach.

Dnia 27 listopada 2007 r. Komisja Bezpieczen-
stwa i Porzadku byta organizatorem XII spotkania
Powiatowego Centrum Zarzgdzania Kryzysowego w
Pilicy, w ktérym uczestniczyli przedstawiciele stuzb
zespolonych, inspekcji i strazy: Komendant Powiato-
wy Policji, Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy
Pozarnej; Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny,
Powiatowy Lekarz Weterynarii, Dyrektor Powiatowe-
go Zarzadu Drég w Zawierciu, Prezydent Miasta Za-
wiercie; Burmistrzowie, Wojtowie; Wojskowy Komen-
dant Uzupetnien w Bedzinie, cztonkowie Komisji
Bezpieczenstwa i Porzagdku Publicznego przy Radzie
Gminy w Pilicy; Zastepca Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy, Dyrektor Powiatowego Centrum Pomo-
cy Rodzinie w Zawierciu, Kierownik Oddziatu PZU S.A.
w Zawierciu, przedstawiciele miejskich, miejsko-gmin-

nych i gminnych Osrodkéw Pomocy Spotecznej; oraz

przedstawiciele stuzb komunalnych — Terenowego

Zaktadu Dystrybucji Energii Elektrycznej, Rozdzielni

Gazu, Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej, Rejono-

wego PrzedsiebiorstwaWodociggéw i Kanalizacji oraz

Przedsiebiorstwa Komunikacji Samochodowe;.

Celem spotkania byto bezpieczenstwo powia-
tu zawiercianskiego w okresie jesienno-zimowym

2007-2008 oraz koordynacja przedsiewzie¢ podejmo-

wanych przez administracje publiczng, instytucje,

zaktady pracy w zakresie poprawy bezpieczenstwa
mieszkancow w warunkach zimowych. Podczas spo-
tkania omdéwiono nastepujgcg tematyke:

— ocena stanu bezpieczenstwa i porzadku publiczne-
go na terenie powiatu zawiercianskiego za okres
11 miesiecy 2007 r.;

— organizacja pomocy socjalnej przez Miejskie,
Miejsko — Gminne i Gminne Os$rodki Pomocy Spo-
tecznej oraz Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Zawierciu w okresie zimy 2007-2008 r.

— informacja na temat przygotowania Powiatowego
Zarzadu Drog w Zawierciu do prowadzenia , Akcji
Zima 2007/2008";

— informacja Powiatowej Stacji Sanitarno-Epide-
miologicznej w Zawierciu o zachorowaniach na
choroby zakazne, zakazeniach i zatruciach.

Podczas narady przyjeto nastepujgce wnioski:

1. Wydziat Zdrowia Starostwa Powiatowego we
Zawierciu zorganizuje robocza narade w sprawie
utworzenie tzw. rezerwy antybiotykdw, z udziatem
Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarne-
go w Zawierciu, Dyrektora Szpitala Powiatowego
w Zawierciu oraz fachowcow stuzby zdrowia. Na
naradzie ustali¢ mozliwosci przedsiewziecia, loka-
lizacje oraz ewentualnie koszty zakupu lekéw i ich
utrzymania.

2. Zobowigza¢ Dyrektora Powiatowego Zarzadu Drog
w Zawierciu do zorganizowania narady roboczej
Prezydenta, Burmistrzow i Wéjtow z Dyrekcja
PKS Zawiercie na temat potgczen komunikacji w
powiecie i ewentualnej refundacji kosztow mato
optacalnych dla PKS.

3. Zobowigzuje sie Dyrektora Powiatowego Zarzg-
du Drog w Zawierciu do utrzymania w pierwszej
kolejnosci od$niezania ul. Miodowej w Zawierciu
drogi prowadzacej do Szpitala Powiatowego jako
gtéwnej arterii komunikacyjnej dla pogotowia w
warunkach zagrozen zdrowia i zycia ludzi.

Stuzby, inspekcje, straze oraz instytucje, ktore
braty udziat w XII spotkaniu Powiatowego Centrum

Zarzadzania Kryzysowego przekazaty pisemne spra-

wozdania, ktore znajdujg sie do wglagdu w Wydziale

Spraw Obywatelskich i Zarzagdzania Kryzysowego —

ktéry prowadzi obstuge kancelaryjng Komisji Bezpie-

czenstwa i Porzgdku.
W trakcie spotkania dyrektor Powiatowego

Szpitala podziekowat Staroscie Zawiercianskiemu i
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Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku za wykonanie

przez Powiatowy Zarzad Drog podjazdu dla karetek

pogotowia ratunkowego do izby przyjeé w szpitalu.

W/w wniosek dyrekcja szpitala zgtosita do Komisiji

Bezpieczenstwa i Porzadku 2006 r.

ad 1. Nawniosek Komisji Bezpieczenstwa i Porzad-
ku w dniu 18 grudnia 2007 r. odbyto sig¢ robocze
posiedzenie Powiatowego Zespotu Zarzadzania
Kryzysowego w Zawierciu na temat: dziatan stuzb,
inspekcji i strazy w zakresie zapobiegania i zwal-
czania grypy ptakdédw na terenie powiatu zawier-
cianskiego. Posiedzenie odbyto sie z inspiracji
Wydziatu Spraw Obywatelskich i Zarzadzania
Kryzysowego Starostwa Powiatowego w Zawier-
ciu z udziatem przedstawicieli Starostwa, Powia-
towego Inspektora Weterynarii w Zawierciu,
Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitar-
nego w Zawierciu oraz Zastepcy Komendanta
Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Za-
wierciu i przedstawiciela Komendy Powiatowej
Policji w Zawierciu.

ad 2. Nawniosek Komisji Bezpieczenstwa i Porzad-
ku w dniu 21 grudnia 2007 r. w Wydziale Zdrowia
Starostwa Powiatowego odbyta sie narada robo-
cza dot. omowienia mozliwosci utworzenia na
terenie powiatu tzw. banku antybiotykow i zagro-
zeh zwigzanych z wystepowaniem przypadkow
sepsy.W naradzie wzieli udziat: Naczelnik Wydzia-
tu Spraw Obywatelskich i Zarzgdzania Kryzysowe-
go Tadeusz Czapinski, Kierownik Referatu Zarza-
dzania Kryzysowego — Czestaw Pantak, Naczelnik
Wydziatu Zdrowia — Jerzy Mecik, Panstwowy Po-
wiatowy Inspektor Sanitarny —Wiestaw Olechno-
wicz oraz Z-ca Dyrektora Szpitala Powiatowego w
Zawierciu — Czestaw Kawecki. Planowane jest
kolejne spotkanie.

ad 3. Wnhniosek w toku realizacji.

Whniosek Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku z

12.03.2007 r. dotyczacy zagrozenia katastrofg budow-

lang (nieczynny komin po Zawiercianskich Zaktadach

Przemystu Bawetnianego) zgtoszony Powiatowemu

Inspektorowi Nadzoru Budowlanego jest realizowany.

Przewodniczacy Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku

Starosta Zawiercianski pan Ryszard Mach sktada

podzigkowania wszystkim stuzbom, stratom, inspek-

cjom i instytucjom, ktore w 2007 r. wspotpracowaty

z Komisjg Bezpieczenstwa i Porzadku:

1. Urzedy Miast, Miast i Gmin oraz Gmin Powiatu
Zawiercianskiego

2. Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej
w Zawierciu

3. Komenda Powiatowa Policji w Zawierciu

4. Powiatowy Lekarz Weterynarii w Zawierciu

5. Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w
Zawierciu

6. Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w
Zawierciu

7. Powiatowy Urzedu Pracy w Zawierciu

8. Powiatowy Zarzad Drég w Zawierciu

9. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zawier-
ciu

10. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Zawier-
ciu

11. Szpital Powiatowy w Zawierciu

12. Stacja Pogotowia Ratunkowego w Zawierciu

13. Zaktad Lecznictwa Ambulatoryjnego w Zawier-
ciu

14. Rejonowe Przedsiebiorstwo Wodociggow i Kana-
lizacji w Zawierciu

15. Rozdzielnia Gazu w Zawierciu

16. Terenowy Zaktad Dystrybucji Energii Elektrycznej
w Zawierciu

17. Wojskowa Komenda Uzupetnien w Bedzinie

18. Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Zawierciu

19. Prokuratura Rejonowa w Zawierciu

20. Inspektorat PZU S.A. w Zawierciu

21. Zaktad Cieplny nr 6 w Zawierciu

22. Zaktad Gospodarki Mieszkaniowej w Zawierciu

23. Panstwowa Komunikacja Samochodowa w Za-
wierciu

24. Grupa Jurajska Goérskiego Ochotniczego Pogoto-
wia Ratunkowego

25. Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe Druzy-
na Zawiercie

26. Naczelnicy Wydziatéw Starostwa Powiatowego w
Zawierciu.

27. Wydziaty Starostwa Powiatowego w Zawierciu.

DZIALALNOSC PREWENCYJNA
W minionym roku Komisja Bezpieczenstwa
i Porzadku wspoétorganizowata konkursy i turnieje
zwigzane z popularyzacjg dziatan
na rzecz bezpieczenstwa

Komisja Bezpieczehnstwa i Porzadku przy
wspobtpracy z Komenda Powiatowa Policji w Zawierciu
w 2007 roku ufundowata nagrody i dyplomy dla
uczestnikdw wielu imprez organizowanych na terenie
powiatu zawiercianskiego m.in.:

Powiatowy Turniej Bezpieczehnstwa w Ruchu Dro-
gowym — organizowany w Szkole Podstawowej w
Grabowej;
Okregowy Turniej Bezpieczenstwa w Ruchu Dro-
gowym;
IV Bieg Przetajowy im. sierz. Grzegorza Zatogi;
IV Jurajski Rajd Ekstremalny i Ratowniczy — przy
wspotpracy z Hufcem ZHP Druzyna Zawiercie;
IV Gwiezdzisty Zlot Rodzin Rowerowych;
Turniej Wiedzy Pozarniczej ,, Miodziez Zapobiega
Pozarom”.
Z funduszy Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku opta-
cono réwniez:
— wydrukowanie ankiet bezpieczenstwa dla Komen-
dy Powiatowej Policji w Zawierciu;
— zakup folii do laminowania map operacyjnych dla
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potrzeb Komendy Powiatowej Policji w Zawier-
ciu;

— zakup Poradnikow dla cztonkéw Komisji Bezpie-
czenstwa i Porzadku;

— udziat 2 druzyn w Turnieju Strzeleckim z okazji
Swieta Policji;

— zakup pucharéw, medali, tabliczek okolicznos$cio-
wych naTurniej Strzelecki;

— zakup monitora dla laureata Ogdlnopolskiego

Finatu Zawodow Policjantow Dzielnicowych ,Dziel-
nicowy Roku”;

— zakup artykutow biurowych dla potrzeb Komisji

Bezpieczenstwa i Porzadku.
STAROSTA

mgr Ryszard Mach

1159

UCHWALA NR XVI1/159/08
Rady Gminy Bobrowniki

z dnia 29 lutego 2008 r.

w sprawie zwolnien w podatku od nieruchomosci

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust.1
i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (tekst jednolity: Dz. U.z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z p6zn. zm.), art. 7 ust. 3 i art. 20b ustawy z dnia
12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych
(tekst jednolity: Dz. U.z 2006 r. Nr 121, poz. 844 z p6zn.
zm.)

Rada Gminy Bobrowniki
uchwala:

81

Niniejsza uchwata reguluje zwolnienia od podatku od
nieruchomosci zwigzane z nowouruchamiang dziatal-
noscig gospodarczg oraz poszerzeniem zakresu pro-
wadzonej dziatalnosci gospodarczej, stanowigce po-
moc de minimis w rozumieniu Rozporzgdzenia Komi-
sji (WE) Nr 1998/2006 z 15.12.2006 r. w sprawie sto-
sowania art.87 i 88 Traktatu do pomocy de minimis
(D. Urz. UE L Nr 379 2 28.12.2006 r.)

§2

Wartos$¢ zwolnienia od podatku od nieruchomosci
tacznie z wartoscig innej pomocy de minimis uzyska-
nej przez podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodar-
czg w dowolnie ustalonym okresie trzech lat kalenda-
rzowych nie moze przekroczyé kwoty stanowigcej
rownowartosc¢ 200 tys. Euro, a w przypadku podmio-
tu gospodarczego w sektorze transportu drogowego
100 tys. Euro.
§3

1. Zwalnia sie z podatku od nieruchomosci grun-
ty, budynki i budowle lub ich czesci, zajete na
prowadzenie nowouruchamianej dziatalnosci
gospodarczej, na podstawie wpisu do ewidenc;ji
dziatalnosci gospodarczej oraz do rejestru sgdo-
wego.

2. Zwolnienie dotyczy takze przedsigbiorcow, ktorzy
prowadzili dziatalno$é gospodarczg na terenie
innych gmin, a dokonali zmiany miejsca jej wyko-
nywania — na teren Gminy Bobrowniki.

3. Przez nowouruchamiang dziatalno$¢ gospodarcza
rozumie sie dziatalno$¢ podjeta na terenie gminy
Bobrowniki przez podmiot, ktéry w roku poprze-
dzajacym rok podatkowy nie prowadzit dziatalnosci
gospodarczej innej niz rolnicza lub le$na. Za nowo-
uruchamiang dziatalno$é gospodarczag nie uwaza
sie przypadkéw, gdy dziatalno$é gospodarcza
podejmowana jest w nastepstwie zmiany wia-
Sciciela lub zmiany formy prawnej prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej, a takze zmiany nazwy
firmy.

4. Zwolnienie, o ktbrym mowa w ust.2 i 3 przystuguje
na wniosek ztozony w terminie do 6 miesiecy od
dnia dokonania wpisu do ewidencji gospodarczej i
rejestru sgdowego oraz przeniesienia dziatalnosci
na teren Gminy Bobrowniki.

§4

Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 1i 2 § 3 stosowa-
ne jest od pierwszego dnia miesigca nastepujacego
po miesigcu, w ktérym podmiot prowadzacy dziatal-
nos¢ gospodarczg ztozyt wniosek o udzielenie zwol-
nienia, a jezeli dziatalno$¢ rozpoczeto w nowowybu-
dowanym budynku lub jego czesci — poczynajac od
dnia 1 stycznia roku nastepnego.

§5

1. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 1i 2 & 3 przy-
stuguje na okres:
1) 1 roku podatnikom, ktérzy spetnig warunki:
a) w roku podatkowym rozpoczng prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej,
b) w roku podatkowym przeniosg siedzibe fir-
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my z innej gminy na teren Gminy Bobrow-
niki,
2) 2lat podatnikom, ktorzy tacznie spetnig warun-
ki:
a) wroku podatkowym rozpoczng prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej,
b) zatrudnig minimum 2 pracownikéw,
3) 2lat podatnikom, ktorzy tacznie spetnig warun-
ki:
a) w roku podatkowym przeniosg siedzibe firmy
z innej gminy na teren Gminy Bobrowniki,
b) zatrudnig minimum 2 pracownikoéw,
2. Zwolnienie z pkt 1 ust.1 nie podlega sumowaniu z
pkt 2 lub 3.

§6

1. Zwalania sie z podatku od nieruchomosci nowowy-
budowane i oddane do uzytkowania budynki lub
ich czesci, stuzagce prowadzeniu dotychczasowej
dziatalnosci gospodarczej.

2. Zwolnienie przystuguje od dnia 1 stycznia roku
nastepujgcego po roku, w ktérym rozpoczeto uzyt-
kowanie budynku lub jego czesci i przyznawana
jest na okres :

1) na okres 1 roku — pod warunkiem utworzenia
co najmniej 1 miejsca pracy,

2) na okres 2 lat — pod warunkiem utworzenia co
najmniej 3 miejsc pracy,

3) na okres 3 lat — pod warunkiem utworzenia co
najmniej 5 miejsc pracy.

3. Whniosek o udzielenie pomocy, o ktorej mowa w ust.1
nalezy ztozy¢ po zakohczeniu inwestycji w terminie
3-ch miesiecy od uzyskania dokumentu, potwierdza-
jacego rozpoczecie uzytkowania obiektu.

4. Zwolnienie przystuguje przez okres podany w ust.1
pod warunkiem utrzymania zwiekszonego zatrud-
nienia przez okres otrzymywania zwolnienia.

5. Nie spetnienie warunku zatrudnienia spowoduje
utrate wczesniej przyznanego zwolnienia z podatku
od nieruchomosci.

§7

Podatnicy, ubiegajgcy sie o prawo do zwolnien i ko-
rzystajacy ze zwolnien, o ktérych mowa w § 3, 6 7
uchwaty obowigzani sg do ztozenia:

1) deklaracji lub informacji na podatek od nierucho-
mosci, wykazujac nieruchomosci podlegajace
zwolnieniu,

2) oswiadczenia w formie pisemnej o stanie zatrud-
nienia w firmie,

3) zaswiadczeh o pomocy de minimis uzyskanej przez
przedsiebiorce za ostatnie 3 lata kalendarzowe oraz
informacji o kazdej innej pomocy niz de minimis
(otrzymanej nie tylko w okresie 3-letnim) w odnie-
sieniu do tych samych kosztow kwalifikowanych,
w zwigzku z ktérymi bedzie udzielone niniejszg

uchwatg zwolnienie z podatku od nieruchomosci,

4) oswiadczenia, iz podmiot ubiegajacy sie o prawo
do zwolnienia z niniejszej uchwaty nie znajduje sig
w trudnej sytuacji ekonomicznej w rozumieniu pkt
9-11Wytycznych wspdlnotowych, dotyczacych po-
mocy panstwa w celu ratowania i restrukturyzacji
zagrozonych przedsiebiorstw (Dz. Urz. UE C 244 z
10.10.2004 r.)

§8

1. Przedsiebiorca, korzystajgcy ze zwolnien zobo-
wigzany jest powiadomié pisemnie Urzad Gminy
Bobrowniki o utracie warunkow do zwolnienia lub
zmianie majgcej wptyw na wielko$¢ udzielonej
pomocy, najpozniej w terminie 14 dni od daty
powstania okolicznosci powodujacych takg utrate
lub zmiane.

2. Jezeli przekroczenie dopuszczalnej wielkosci po-
mocy nastgpito w zwigzku ze zwolnieniem, kwota
udzielonej pomocy ponad dopuszczalng wielko$é
podlega zwrotowi, zgodnie z postanowieniami ust.
4-6.

3. W przypadku utraty prawa do pomocy, przedsie-
biorca zobowigzany jest do zaptaty podatku od
nieruchomosci wraz z odsetkami za zwtoke, zgod-
nie z wtasciwymi przepisami ustawy Ordynacja
podatkowa z dnia 29.08.1997r. (tekst jednolity: Dz.
U. z 2005r. Nr 8, poz. 60 z pézn. zm.).

4. Przedsiebiorca, ktéry w ustalonym terminie
zawiadomi organ podatkowy o przekroczeniu
dopuszczalnej wielkosci pomocy, traci prawo do
zwolnienia, poczynajgc od miesigca, w ktorym
doszio do tego przekroczenia.

5. Przedsiebiorca, ktéry nie dopetnit obowigzku ter-
minowego zawiadomienia organu podatkowego
o przekroczeniu dopuszczalnej wielko$ci pomocy,
traci prawo do zwolnienia, poczynajgc od roku
podatkowego, w ktérym doszto do tego przekro-
czenia.

6. Przedsiebiorca, ktéry ztozyt nieprawdziwe oswiad-
czenie lub informacje co do spetnienia warunkow,
od ktérych uzalezniona jest pomoc, traci prawo do
zwolnienia za caty okres objety pomoca.

§9

Zwolnienie nie obejmuje nieruchomosci lub ich czesci
korzystajgcych wczesniej z pomocy w formie zwolnie-
nia od podatku od nieruchomos$ci na podstawie
uchwat Rady Gminy Bobrowniki w tej sprawie.

§10

Traci moc Uchwata Nr XVI1/118/04 Rady Gminy Bo-
browniki z dnia 27.04.2004r. w sprawie zwolnien i ulg
w podatku od nieruchomosci dla przedsiebiorcow
prowadzacych i uruchamiajacych dziatalno$é w zakre-
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sie produkcji i ustug na terenie Gminy Bobrowniki.
8§11

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.
§12

1. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia

ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slagskiego.

2. Uchwata podlega ogtoszeniu w sposdb zwyczajo-
wo przyjety na terenie Gminy.

PRZEWODNICZACY RADY

mgr Bogdan Brzozowski

1160

UCHWALA NR 4/XV/2008
Rady Gminy w Boronowie

z dnia 5 lutego 2008 r.

w sprawie zasad wydzierzawiania lub najmu nieruchomosci gruntowych stanowigcych wtasnosé
Gminy Boronéw na czas oznaczony lub na czas nieoznaczony

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 9 lit ,,a” ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U.z2001r.nr 142, poz.1591 z pé6zn. zm.), art.13, art.37,
ust.3 i 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodar-
ce nieruchomosciami (Dz. U. z 2004 r. Nr 261 , poz.
2603 ze zm.)

Rada Gminy w Boronowie
uchwala, co nastepuje:

81

1. Z zastrzezeniem ust. 2 oddanie nieruchomosci
w dzierzawe lub najem na czas oznaczony dtuz-
szy niz 3 lata lub na czas nieoznaczony wymaga
zgody Rady Gminy w Boronowie wyrazonej w
uchwale.

2. Zgoda Rady Gminy w Boronowie nie jest wyma-
gana, gdy oddanie nieruchomosci w dzierzawe
lub najem nastepuje:

a) na cele reklamowe, garazowe, rolne,

b) na rzecz osoby, ktora zlokalizowata na tej
nieruchomosci staty lub tymczasowy obiekt
budowlany lub jej nastepcy prawnego,

c) na poprawe zagospodarowania nieruchomosci
przylegtej,

d) w celu zorganizowania placu budowy lub
lokalizacji urzgdzen zwigzanych z sieciami in-
frastruktury technicznej,

e) narzecz osob fizycznych i prawnych, ktére pro-
wadzg dziatalnos¢ charytatywng, opiekuncza,
kulturalng, leczniczg, o$wiatowa, wychowawczg
lub sportowo-turystyczng, na cele nie zwigzane
z dziatalnoscig zarobkowg, a takze organizacjom
pozytku publicznego na cel prowadzonej dzia-
talnosci,

f) na cele sktadowe oraz kontenery na odpady.

§2

1. Z zastrzezeniem ust. 2 nieruchomosci oddaje sig
w dzierzawe lub najem na czas oznaczony diuzszy
niz 3 lata lub na czas nieoznaczony po przeprowa-
dzeniu przetargu.

2. Wyraza sig zgode na odstgpienie od przetargowego
trybu zawarcia umowy w przypadkach wskazanych
w § 1, ust. 2

§3

W przypadku, gdy po umowie zawartej na czas ozna-

czony do 3 lat, strony zawierajg kolejne umowy, kt6-

rych przedmiotem jest ta sama nieruchomosé¢, wyra-

Za sie zgode na zawieranie takich umow w trybie

bezprzetargowym przez Wéjta Gminy, jezeli:

a) dotychczasowy dzierzawca lub najemca wywigzat
sie z postanowien umowy,

b) ztozy wniosek przed wygasnigciem umowy,

c) zawarcie umowy nie bedzie sprzeczne z interesem
Gminy.

§4

1. Stawki czynszu dzierzawnego ustalaWojt w drodze
zarzadzenia z podziatem na rézne formy korzysta-
nia z nieruchomosci gruntowych.

2. Cena wywotawcza stawki czynszu nie moze byé
nizsza od ustalonej w drodze zarzgdzenia Wojta w
sposbb okreslony w ust. 1.

3. Zmiana wysokosci stawki czynszu w zawartych
umowach nastepuje nie czesciej niz raz w roku.

§5

Traci moc Uchwata Rady Gminy Nr 16/V/2003 r. z dnia
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1 kwietnia 2003 r. w sprawie okre$lenia zasad ustalania
czynszu dzierzawnego przy wydzierzawianiu nierucho-
mosci gruntowych stanowigcych mienie komunalne
gminy.

§6

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy
Boronow.
§7

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slagskiego.
PRZEWODNICZACY
Rady Gminy w Boronowie

Roman Czornik

Wydziat Nadzoru Prawnego i Wtascicielskiego Sla-
skiego Urzedu Wojewddzkiego w Katowicach infor-
muje, ze Wojewoda Slagski rozstrzygnieciem nadzor-
czym nr NP/11/0911/146/2/08 z dnia 17 marca 2008 r.
stwierdzit niewaznos¢ Uchwaty Nr 4/XV/2008 Rady
Gminy w Boronowie zdnia 5 lutego 2008 r. w sprawie
zasad wydzierzawiania lub najmu nieruchomosci
gruntowych stanowigcych wtasnosé Gminy Boronéw
na czas oznaczony lub na czas nieoznaczony, w czesci
okreslonej w & 2 uchwaty — jako sprzecznej z art. 37
ust. 4 w zw. z ust. 2 i 3 stawy z dnia 21 sierpnia 1997
r. o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2004 r.
Nr 261, poz. 2603 z p6zn. zm.).

1161

UCHWALA NR Xl11/126/08
Rady Gminy Jaworze

z dnia 28 lutego 2008 r.

w sprawie okreslenia warunkow i trybu wspierania finansowego przez Gmine Jaworze
rozwoju sportu kwalifikowanego

Dziatajac na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15
ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gmin-
nym /Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm./
oraz art. 2 ust.3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o
sporcie kwalifikowanym /Dz. U. Nr 155, poz. 1298, z
pozn. zm./ po zaciggnieciu opinii Rady Sportu z dnia
19 lutego 2008 r.

Rada Gminy Jaworze
uchwala, co nastepuje:

Rozdziat |
Przepisy ogodlne
§1

1. Okresla sie warunki i tryb wspierania finansowego
przez Gmine Jaworze przedsiewzie¢ z zakresu spor-
tu kwalifikowanego organizowanych przez kluby
sportowe z terenu Gminy Jaworze, uczestniczace
we wspobtzawodnictwie sportowym organizowa-
nym lub prowadzonym w okreslonej dyscyplinie
sportu przez polski zwigzek sportowy lub podmiot
dziatajgcy z jego upowaznienia.

2. Przepiséw niniejszej uchwaty nie stosuje sie do do-
tacji udzielanych na podstawie przepisow ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz.873
z p6zn. zm.), na podstawie art. 176 ust. 3 ustawy

z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych
(Dz. U. Nr 249, poz.2104, p6zn. zm.) oraz dotacji
udzielanych na podstawie innych odrebnych prze-
piséw.

§2

Wspieranie finansowe rozwoju sportu kwalifikowa-
nego nastepuje w formie dotacji celowej, zwanej
dotacja, przyznawanej klubowi sportowemu na wa-
runkach i w trybie okreslonych w niniejszej uchwale.

Rozdziat Il
Warunki otrzymania wsparcia
§3

1. Przedmiotem dotacji moze by¢ przedsiewziecie
klubu sportowego w zakresie projektu obejmujace
dofinansowanie wydatkow biezacych z tytutu:

1) przygotowan klubu do udziatu we wspotza-
wodnictwie w okres$lonej dyscyplinie sportu
kwalifikowanego,

2) udziatu klubu w zawodach w okreslonej dyscy-
plinie sportu kwalifikowanego,

3) utrzymania, remontu lub modernizacji obiektéw
i urzadzen sportowych klubu stuzacych upra-
wianiu sportu kwalifikowanego,

4) zakupu sprzetu sportowego dla klubu lub ulep-
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2. Z dotacji nie moga by¢ finansowane ani dofinan- do zakresu rzeczowego i celu przedsiewzigcia.
sowane: 8. Warunkiem przyznania dotacji na realizacje przed-

1) wyptaty wynagrodzen dla zawodnikdéw lub
dziataczy klubu sportowego,

2) wyptaty stypendidéw przyznanych przez klub
sportowy zawodnikom,

3) transferu zawodnika z innego klubu sportowe-
go,

4) zaptaty kar, mandatow i innych optat sank-
cyjnych natozonych na klub sportowy lub
zawodnika tego klubu,

5) zobowigzania klubu sportowego z tytutu zacia-
gnietej pozyczki, kredytu lub wykupu papierow
wartosciowych oraz kosztow obstugi zadtuze-
nia,

6) koszty, ktore wnioskodawca poniést na reali-
zacje przedsigwziecia przed zawarciem umowy
0 udzielenie dotacji.

. Forma wyptaty dotacji przyznanej z budzetu be-

dzie przekazanie klubom sportowym $rodkéw

finansowych na poczet kosztoéw przedsiewziecia,
jednorazowo lub w transzach.

Rozdziat Ill
Tryb udzielenia dotacji
§4

. Dotacja na realizacje przedsiewzie¢ w zakresie

sportu kwalifikowanego moze by¢ przyznana przez

Woéjta Gminy Jaworze na wniosek klubu sportowe-

go.

. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 1 winny by¢

sktadane w terminie do 15 wrzes$nia roku poprze-

dzajgcego rok budzetowy, jezeli przedsigwziecie
ma by¢ rozpoczete i zakonczone w roku nastep-
nym.

. Wz6r wniosku, o ktorym mowa w ust. 2 stanowi

zatacznik nr 1 do uchwaty.

. Wojt Gminy Jaworze moze uzaleznié rozpatrzenie

wniosku od ztozenia w okreslonym terminie do-

datkowych informacji lub dokumentow.

. W przypadku stwierdzenia uchybien formalno-

prawnych lub innych wad wniosku, Wojt Gminy

Jaworze wyznacza termin i wzywa wnioskodawce

do ich usunigcia lub uzupetnienia wniosku.

. Whniosek, ktérego wad nie usunieto lub ktéry nie

zostat uzupetniony pozostawia si¢ bez rozpatrze-

nia.

. Przy rozpatrywaniu wnioskéw o przyznanie dotacji

bierze sie pod uwage w szczegdlnosci:

1) oddziatywanie przedsiewziecia na sfere or-
ganizacyjng sportu kwalifikowanego lub
wspotzawodnictwo sportowe i ich rozwoj na
witasciwym poziomie,

2) wysokosé planowanych dochodéw budzetu,

siewzigcia jest zaplanowanie wydatku w budzecie
gminy.
85

Wytonienia przedsiewzie¢ poszczegolnych klubow

o
b
u
d

—_

trzymujgcych dotacje dokonuje Wéjt Gminy Jaworze,
iorgc pod uwage w szczegolnosci wskazane w § 4
st. 7 kryteria, z jednoczesnym okre$leniem kwoty
otacji na kazde wybrane przedsiewzigcie.

Rozdziat IV
Umowa o dotacje i rozliczenie dotacji
86

. Z beneficjentem dotacji Wéjt Gminy Jaworze za-
wiera umowe o realizacje przedsiewziecia, ktorej
podstawowag tres$¢ okresla art. 130 w zwigzku z art.
189a ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 ze zm.).
Integralnym elementem umowy jest zatgczony do
niej ostateczny projekt przedsigwzigcia zaakcepto-
wany przez Wéjta Gminy Jaworze.
. W tresci umowy o dofinansowaniu dotacjg czesci
kosztow projektu, zamieszcza sie postanowienie
przewidujgce proporcjonalne pomniejszenie kwoty
dotacji naleznej w przypadku zrealizowania projek-
tu przy pomniejszonym zaangazowaniu $srodkéw
zaktadanych na jego finansowanie.
W tresci umowy zamieszcza sie postanowienia
dopuszczajgce jej zmiang w drodze dwustronnego
aneksu pisemnego, z zastrzezeniem, ze zmiana
umowy nie moze powodowac zwiekszenia kwoty
przyznanej dotacji, ani istotnego odstgpstwa od
zatozenh projektu z ust.2.

. W uzasadnionych przypadkach w umowie mozna
zawrzeé postanowienie dopuszczajgce dokonanie
przez beneficjenta przesunie¢ pomiedzy propo-
zycjami kosztorysu projektu do 20% istniejacej
pozycji kosztorysowej. Dla skutecznos$ci kazda
zmiana kosztorysu wymaga powiadomieniaWoéjta
Gminy Jaworze w nieprzekraczalnym terminie 7
dni od jej dokonania przez beneficjenta.

8§87

. Do rozliczenia dotacji stosuje sig ustalenia umowy
z 87 oraz przepisy art. 106, art. 145 i 146 w zwigz-
ku z art. 190 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o
finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 ze
zm.).

. Wzébr sprawozdania z wykonania przedsiewziecia z
zakresu sportu kwalifikowanego stanowi zatgcznik
nr 2 do uchwaty.
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RozdziatV
Przepisy przejsciowe i koncowe
§8

1. Whnioski dotyczace dofinansowania przedsiewzie¢
z zakresu sportu kwalifikowanego realizowane
w 2008r. sktada sie w ciggu trzydziestu dni od dnia
wejscia w zycie niniejszej uchwaty.
2. Przepisy niniejszej uchwaty stosuje sig¢ odpowied-
nio.
8§89

Wojt Gminy Jaworze przedstawia roczng informacje
0 udzielonych dotacjach na poszczegdlne przedsie-

wziecia z zakresu sportu kwalifikowanego do konca
pierwszego kwartatu roku kolejnego.

§10

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy
Jaworze.
§11

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
j,ej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY

Andrzej Sliwka

1162

UCHWALA NR XXI1/140/ 2008
Rady Gminy Lubomia

z dnia 21 stycznia 2008 r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu Wynagradzania Nauczycieli w Gminie Lubomia

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 15, art. 40 ust.
1iart. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz.
1591 z pbézn. zm.), art. 30 ust. 6 i 6a, art. 49 ust. 1 pkt.
1iust.2iart. 54 ust. 3i7 oraz art. 91d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst
jednolity: Dz. U. z 2006 roku Nr 97, poz. 674 z pdzniej-
szymi zmianami ), Rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 roku w
sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodze-
nia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadni-
czego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym
od pracy (Dz. U. z 2005r. Nr 22, poz.181 z p6zniejszy-
mi zmianami) — po uzgodnieniu ze zwigzkami zawo-
dowymi zrzeszajgcymi nauczycieli

Rada Gminy Lubomia
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Uchwali¢ Regulamin Wynagradzania Nauczycieli
zatrudnionych w Gminie Lubomia, stanowigcy
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

2. Przepisy Regulaminu majg zastosowanie do
wynagrodzen wyptacanych od 1.01.2008 r. do
31.12.2008 r.

§2

Wykonanie Uchwaty powierzyé Wojtowi Gminy.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slagskiego.
PRZEWODNICZACY
Rady Gminy

mgr Roman Bizon

Zatacznik

do Uchwaty Nr XXI1/140/ 2008
Rady Gminy Lubomia

z dnia 21 stycznia 2008 r.

REGULAMIN
wynagradzania nauczycieli w gminie Lubomia

§1

Regulamin okre$la:

1) wysoko$¢ dodatku motywacyjnego, funkcyjnego,
dodatkdw za warunki pracy oraz szczegétowe wa-
runki przyznawania tych dodatkow,

2) szczegbtowe warunki przyznawania dodatku za
wystuge lat,

3) szczego6towe warunki przyznawania oraz wysokos$é
nagrod ze specjalnego funduszu nagréd,

4) szczego6towe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw,

5) wysokosé nauczycielskiego dodatku mieszkanio-
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wego oraz szczegotowe zasady jego przyznawania
i wyptacania.

§2

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1.

Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ usta-
we z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z
pozn. zm.).

Rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumieé rozpo-
rzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
wydane na podstawie art. 30 ust. 5 oraz art. 34
ust. 11 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela.

. Szkole — nalezy przez to rozumie¢ zespot szkédt,

przedszkole, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Lubomia.

Tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
—nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzko-
wy wymiar godzin, o ktérym mowa w art. 42 ust. 3,
art. 42 ust. 4a oraz ustalony na postawie art. 42 ust.
6, art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy Karta Nauczyciela.
Dyrektorze, wicedyrektorze, nauczycielu — nalezy
przez to rozumie¢ dyrektora, wicedyrektora, na-
uczyciela szkoty, o ktérej mowa w ust. 3.

Klasie — nalezy przez to rozumieé takze oddziat lub
grupe przedszkolna.

Uczniu — nalezy przez to rozumie¢ takze wycho-
wanka.

Szczegotowe warunki przyznawania
dodatku motywacyjnego

§3

. W zaleznosci od jakosci pracy, w tym spetniania

ogdlnych oraz szczegbtowych warunkéw, o ktérych
mowa w rozporzadzeniu oraz w § 4 niniejszego regu-
laminu, nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze
co najmniej potowy tygodniowego wymiaru godzin,
moze by¢ przyznany dodatek motywacyjny.

§4

. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-

tywacyjnego jest uzyskanie szczegdlnych osiggniec

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, a

w szczegoblnosci:

1) uzyskanie przez ucznidéw, z uwzglednieniem
ich mozliwosci i pracy nauczyciela, co najmniej
dobrych osiggnie¢ dydaktyczno-wychowaw-
czych potwierdzonych wynikami klasyfikacji,
promocji, efektami egzaminéw i sprawdzianow
albo sukcesami w olimpiadach, konkursach,
zawodach sportowych itp.

2) umiejetnosé rozwigzywania problemow wycho-
wawczych uczniow we wspotpracy z rodzicami,

petne rozpoznanie $rodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
ucznidéw potrzebujacych szczegdlnej opieki,
aktywna wspotprace z rodzicami (wywiadow-
ki, konsultacje, indywidualne spotkania) oraz
zaangazowanie ich do pracy na rzecz szkoty).

3) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub
pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

4) wspoétdziatanie z organizacjami i instytucjami
majacymi na celu poradnictwo, profilaktyke i
pomoc uczniom.

5) systematyczne i efektywne przygotowanie sie
i wypetnianie przydzielonych obowigzkow.

6) podnoszenie wtasnych kwalifikacji i umiejetno-
$ci zawodowych (studia podyplomowe, udziat
w warsztatach, szkoleniach, konferencjach),
szkolenia rady pedagogicznej, prowadzenie
lekcji otwartych dla grona pedagogicznego.

7) wzbogacenie wlasnego warsztatu pracy.

8) dbatos$¢ o estetyke pomieszczen i sprawnosé
powierzonych pomocy dydaktycznych oraz
innych urzadzen szkolnych.

9) prowadzenie dokumentacji szkolnej i pedago-
gicznej (protokolarna Rady Pedagogicznej).
10) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z
polecen stuzbowych, prace w zespotach opra-

cowujacych podstawowe dokumenty szkoty.

11) przestrzeganie dyscypliny pracy (solidne wy-
wigzywanie sie z dyzuréw).

12) aktywna wspotpraca ze Srodowiskiem lokalnym
— promowanie szkoty na zewnatrz..

13) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zadan
okreslonych w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Na-
uczyciela, a w szczegolnosci:

a) organizacje uroczystosci szkolnych i konkur-
sow wewnatrzszkolnych, wynikajgcych
z kalendarza imprez,

b) prowadzenie dodatkowych zaje¢ z ucznia-
mi,

c) prace w szkolnej Komisji Egzaminacyjnej i
w zespotach nadzorujgcych przebieg spraw-
dzianu kompetencji po klasie VI szkoty pod-
stawowej i egzaminu gimnazjalnego,

d) opieka nad samorzadem uczniowskim lub
innymi organizacjami uczniowskimi, dziata-
jacymi na terenie szkoty (PCK, gazetka szkol-
na),

e) prowadzenie lekcji kolezenskich lub innych
form aktywnosci w ramach wewnatrzszkolne-
go doskonalenia zawodowego nauczycieli,

f) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan
statutowych szkoty.

2. Kryterium przyznawania dodatku motywacyjnego

dla dyrektora sa:

1) przestrzeganie dyscypliny budzetowej w opar-
ciu o posiadane srodki finansowe,

2) prowadzenie polityki kadrowej zgodnie z obo-
wigzujgcymi przepisami prawa oraz w oparciu
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0 gminng polityke oswiatowsa,

3) terminowe i rzetelne wykonywanie polecen
stuzbowych,

4) pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych oraz
umiejetnosc¢ ich wtasciwego wykorzystania na
cele statutowe szkoty,

5) skuteczne zarzadzanie szkota, zapewniajgce
ciagty rozwoj i podnoszenie jakosci pracy,

6) gospodarne wykorzystywanie sprzetu szkolne-
go, materiatéw, nos$nikow energii oraz Srodkow
bedacych w dyspozycji szkoty,

7) twdrcza wspotpraca z organami Gminy, ze
szczegblnym uwzglednieniem wtasciwego jej
reprezentowania w zakresie objetym dziatania-
mi szkoty,

8) promowanie szkoty poprzez wszechstronng
wspotprace ze srodowiskiem lokalnym.

§5

Nauczyciel, wicedyrektor, dyrektor moze otrzymadé
dodatek motywacyjny w wysokosci do 200 zt mie-
siecznie.

Dodatek motywacyjny przyznaje sie w roku budzeto-
wym na czas okre$lony, nie krotszy niz 2 miesigce i

Tabela nr 1

nie dtuzszy niz 6 miesiecy.

Wysokos$é dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznawania, uwzgledniajgc poziom
spetniania warunkéw, o ktérych mowa w § 4 ustala
dyrektor szkoty, a dla dyrektora — Wojt Gminy, w ra-
mach posiadanych srodkéw finansowych okreslonych
uchwatg budzetows.

Dodatek nie przystuguje w okresie urlopu na porato-
wanie zdrowia.

Dodatek motywacyjny ma charakter uznaniowy i wi-
nien by¢ zréznicowany w zaleznosci od spetnienia
kryteriow, o ktorych mowa w § 4.

Szczegotowe warunki przyznawania i wysokosé
dodatkow funkeyjnych dla nauczycieli, dyrektoréw
i innych os6b, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze w szkotach

§6

Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko dy-
rektora lub wicedyrektora szkoty albo inne stanowisko
kierownicze przewidziane w statucie szkoty przystu-
guje dodatek funkcyjny, ktérego wysokos$¢ okresla
Tabela nr 1.

Stanowisko

Miesiecznie w ztotych

Dyrektor Zespotu Szkot
do 17 oddziatow
powyzej 17 oddziatow

od 750 do 1100
od 1100 do 1300

Wicedyrektor Zespotu Szkot

od 450 do 700

Kierownik $wietlicy

od 100 do 150

Dyrektor przedszkola
1 oddziat
3, 4 oddziaty

od 250 do 350
od 600 do 700

Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego, uwzgledniajac
wielkos$¢ szkoty i jej warunki organizacyjne, tj.; licz-
be ucznidéw i oddziatéw, ilo$é etatow pracownikow
pedagogicznych i obstugi, ztozono$¢ zadan wyni-
kajacych z zajmowanego stanowiska, liczbe stano-
wisk kierowniczych w szkole oraz warunki lokalowe,
Srodowiskowe i spoteczne, w jakich szkota funkcjo-
nuje ustala, do wysokosci stawek okreslonych w
tabeli:

a) dla dyrektora szkoty —Wojt Gminy,

b) dla wicedyrektoréw i innych oséb zajmujacych

stanowiska kierownicze — dyrektor szkoty.

Dodatek funkcyjny w wysokosci ustalonej dla dyrek-

tora szkoty przystuguje réwniez wicedyrektorowi
szkoty, a w szkotach, w ktorych nie utworzono stano-
wiska wicedyrektora, nauczycielowi tej szkoty ,wyzna-
czonemu przez Wojta Gminy, od pierwszego dnia
miesigca kalendarzowego nastepujacego po miesia-
cu nieobecnosci dyrektora, z przyczyn innych niz urlop
wypoczynkowy.

§7
1. Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania

oraz zajecia przystuguje dodatek funkcyjny, ktérego
wysokos$¢ okreslaTabela nr 2:
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Tabela nr 2
. Wysokos$é dodatku
Funkcja . .
(miesiecznie w zt)
— wychowawca klasy liczgcej: do 15 uczniow 15
od 16 do 20 uczniow 30
od 21 do 25 uczniow 50
powyzej 25 uczniow 70
— opiekun stazu 30
2. Dodatki, o ktéorych mowa w ust. 1 przyznaje dyrek- Szczegotowe warunki przyznawania oraz wysokosé

tor szkoty.

Szczegotowe zasady przyznawania
i wysokos¢ dodatku za warunki pracy

§8

1. Nauczycielom pracujgcym w trudnych warunkach
przystuguje ztego tytutu dodatek za warunki pracy,

a szczegdblnosci za:
a) prowadzenie nauczania indywidualnego ucznia,
zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego

-31, 2.

b) prowadzenie w szkole zaje¢ dydaktycznych w
klasach tgczonych — 2 zi.

2. Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje w

okresie faktycznego wykonywania pracy, z ktorg

dodatek jest zwigzany oraz w wysokosci do re-

alizowanego przez nauczyciela pensum w tych 1.

warunkach, a w okresie niewykonywania pracy,

za ktéry przystuguje wynagrodzenie, liczony jest 2.

jak za okres urlopu wypoczynkowego.

3. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach ( np. za
sprawowanie opieki nad uczniami na tzw. ,zielonej
szkole”) zamiast dnia wolnego, nauczyciel moze
otrzymac wynagrodzenie, nie wiecej jednak niz za

4 godziny ponadwymiarowe. 1.

Dodatek za warunki pracy ustala dla nauczyciela
dyrektor szkoty, a dla dyrektora Wéjt Gminy.

2
Szczegotowe warunki przyznawania
dodatku za wystuge lat
§9 3.
1. Dodatek za wystuge lat przystuguje za dni, za ktore
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni 4.

nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do
pracy wskutek choroby lub koniecznos$ci osobiste-
go sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym
cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje z
tego tytutu zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

2. Dodatek za wystuge lat wchodzi do podstawy wy-
miaru zasitku macierzynskiego.

nagrod ze specjalnego funduszu nagrod

§10

. Specjalny fundusz nagréd, w wysokosci 1% pla-

nowanych rocznych wynagrodzen osobowych

nauczycieli, z przeznaczeniem na wyptaty nagréd,

dzieli sie w nastepujacy sposob:

a) 80% srodkéw funduszu przeznacza sie na na-
grody dyrektora,

b) 20% srodkoéw funduszu przeznacza sie na na-
grody Wéjta Gminy.

Naliczone $rodki, o ktérych mowa w ust 1 lit. b, ze

wszystkich szkoét tworzg jeden wydzielony fundusz

nagrod pozostajgcy w dyspozycji Wojta.

§11

Nagrody sg przyznawane z okazji Dnia Edukacji
Narodowe;j.

Nagrody moga by¢ réwniez przyznane z okazji jubi-
leuszu lub $wieta szkoty, lub w innych szczegolnie
uzasadnionych przypadkach.

§12
Z wnioskiem o przyznanie nagrody Wojta Gminy

dla nauczycieli zatrudnionych w szkole wystepuje
dyrektor szkoty.

. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Woéjta Gminy

dla dyrektora szkoty moze wystgpi¢: rada peda-

gogiczna, dyrektor Gminnego Zespotu Obstugi

Placéwek Oswiatowych.

Whiosek o nagrode, o ktérym mowa w ust. 1 po-

winien byé pozytywnie zaopiniowany przez rade

pedagogiczng i zaktadowa organizacje zwigzkowa.

Whnioski o przyznanie nagrody powinny zawierac

nastepujace dane kandydata do nagrody:

a) imie i nazwisko,

b) date urodzenia,

c) informacje o wyksztatceniu, stopniu awansu
zawodowego,

d) staz pracy pedagogicznej,

e) nazwe szkoty,
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f) zajmowane stanowisko,

g) otrzymane dotychczas nagrody,

h) ocene pracy pedagogicznej,

i) uzasadnienie, w ktorym nalezy zamiesci¢
informacje o dorobku zawodowym i osiggnie-
ciach.

. Whnioski o przyznanie nagréd skiada sie co naj-

mniej 30 dni kalendarzowych przed planowanym

terminem przyznania.

. Whnioski rozpatrywane sg przez komisje do spraw

nagréd, powotang przez organ prowadzgcy, w

sktad ktérej wchodza:

a) trzech przedstawicieli organu prowadzgcego,

b) dwéch przedstawicieli zaktadowych organizacji
zwigzkowych zrzeszajgcych nauczycieli.

. Nagroda, o ktoérej mowa w ust. 1 i 2 moze by¢

przyznana z wtasnej inicjatywy Wojta.

§13

. Nagroda dyrektora jest przyznawana z inicjatywy
dyrektora szkoty po zasiegnieciu opinii rady peda-
gogicznej i zwigzkéw zawodowych zrzeszajgcych
nauczycieli.

. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora dla
nauczycieli zatrudnionych w szkole moze wystgpic:
rada pedagogiczna, rada rodzicow.

8§14

. Nagroda, o ktérej mowa w § 13 moze by¢ przyzna-
na nauczycielowi, ktory przepracowat w szkole co
najmniej rok oraz spetnia odpowiednio co najmniej
5 z nastepujacych kryteridow:

1) w okresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwier-
dzone w sprawdzianach i egzaminach
uczniow, przeprowadzonych przez okregowe
komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakre-
sie wdrazania nowatorskich metod naucza-
nia i wychowania, opracowywania autor-
skich programoéw i publikaciji,

c) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwier-
dzone zakwalifikowaniem uczniéw do udzia-
tu w zawodach Il stopnia (okregowych) lub
Il stopnia (centralnych) ogdlnopolskich
olimpiad przedmiotowych, zajeciem przez
ucznidw (zespo6t uczniow) I-lll miejsca w
konkursach, zawodach, przegladach i festi-
walach wojewodzkich i ogdlnopolskich,

d) posiada udokumentowane osiggniecia w
pracy z uczniami uzdolnionymi lub uczniami
majgcymi trudnosci w nauce,

e) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczy-
stosci szkolne lub srodowiskowe,

f) prowadzi znaczacgy dziatalno$¢ wychowaw-
czg w klasie lub szkole, w szczegbInosci przez

organizowanie wycieczek, udziat uczniéw w
spektaklach teatralnych, koncertach, wysta-
wach i spotkaniach,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe,
rekreacyjne i wypoczynkowe,

h) prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub
zimowy wypoczynek dla dzieci i mtodziezy,

i) osigga dobre wyniki w pracy resocjalizacyj-
nej z uczniami.

2) w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wy-
chowankom bedgcym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej, pochodzacym z
rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dziatalno$é majgcg na celu zapo-
bieganie i zwalczanie przejawow patologii
spotecznej wsrod dzieci i mtodziezy, w szcze-
golnosci narkomanii i alkoholizmu,

c¢) organizuje wspotprace szkoty z jednostkami
systemu ochrony zdrowia, policjg, organiza-
cjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w
zakresie zapobiegania i usuwania przejawow
patologii spotecznej i niedostosowania spo-
tecznego dzieci i mtodziezy,

d) organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoty,
rozwija formy wspotdziatania szkoty z rodzi-
cami.

3) w zakresie dziatalnosci pozaszkolnej, polegajg-
cej na:

a) udziale w zorganizowanych formach dosko-
nalenia zawodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji
zawodowej nauczycieli podejmujacych pra-
ce w zawodzie nauczyciela.

4) w zakresie kierowania szkota:

a) wtasciwie gospodaruje srodkami przyzna-
nymi w planie finansowym szkoty, w sposo6b
celowy i oszczedny, z zachowaniem zasady
uzyskiwania najlepszych efektow z danych
naktadow,

b) pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych na
rzecz szkoty,

c) dbania o baze szkoty — remonty, inwestycje,
prace wykonywane we wtasnym zakresie,

d) zapewnia optymalne warunki do realizacji
zadan statutowych szkoty,

e) podejmuje dziatalno$¢ w zakresie tworzenia
wtasciwego klimatu i dobrego wizerunku
szkoty,

f) dbanie o wysoki poziom pracy szkoty po-
przez odpowiedni dobér kadr,

g) inicjowanie réznorodnych dziatah rady pe-
dagogicznej stuzgcych poodnoszeniu jakosci
pracy szkoty.

§15

. Nagroda, o ktérej mowa w § 14 moze by¢ przyzna-
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na nauczycielowi, ktéry przepracowat w szkole co
najmniej rok oraz spetnia odpowiednio co najmniej
3 z kryteriow okreslonych w § 15.

§16

. Nauczyciel, ktoremu zostata przyznana nagroda
otrzymuje dyplom, ktérego odpis zamieszcza sie
w jego teczce akt osobowych.

§ 17

. Niezaleznie od nagrody Wojta Gminy, nauczyciel
moze otrzymaé w danym roku nagrody: Ministra
witasciwego do spraw oswiaty i wychowania, Ku-
ratora Oswiaty.

. Wysokos$¢ nagrody Wojta Gminy nie moze by¢ niz-
sza niz 900 ztotych netto i wyzsza niz 1.200 ztotych
netto.

. Wysokos$¢ nagrody dyrektora nie moze by¢ nizsza
niz 550 ztotych netto i wyzsza niz 900 ztotych net-
to.

Szczegotowe zasady obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

§18

. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowg i doraznego zastepstwa oblicza sie, dzielgc
przyznang nauczycielowi stawke wynagrodzenia
zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki
pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizo-
wana w warunkach uprawniajgcych do dodatku)
przez miesieczng liczbe godzin tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin, ustalonego dla
rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych, realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych lub doraznego zastepstwa
nauczyciela.

. Miesieczna liczbe godzin obowigzkowego lub
zrealizowanego wymiaru godzin nauczyciela
uzyskuje sig mnozgc odpowiedni wymiar godzin
nauczyciela przez 4,16 z zaokragleniem do petnych
godzin w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny
pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za
petng godzine.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie przy-
stuguje za dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje
zaje¢ z powodu przerw przewidzianych przepisami
0 organizacji roku szkolnego, rozpoczynania lub
konczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

. Godziny ponadwymiarowe przypadajace w dniach,
w ktorych nauczyciel nie mogt ich przepracowac,
z przyczyn wynikajgcych po stronie pracodawcy

lub innych waznych przyczyn, w szczegolnosci w

zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub
mrozéw,

2) wyjazdem dzieci i mtodziezy na wycieczki lub
imprezy,

3) rekolekcjami,

4) udziatem w konferencji metodycznej

traktuje sie jak godziny ponadwymiarowe faktycz-

nie zrealizowane.

. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-

miarowe w tygodniach, w ktoérych przypadajg
dni usprawiedliwionej nieobecnos$ci w pracy na-
uczyciela lub dni ustawowo wolne od pracy oraz
w tygodniach, w ktorych zajecia rozpoczynajg
sie lub koncza w $rodku tygodnia — za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyj-
muje sie obowigzkowy wymiar zaje¢ okreslony
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, pomniejszony
o 1/5 tego wymiaru (lub '/, gdy dla nauczyciela
ustalono czterodniowy tydzien pracy) za kazdy
dzien usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy
lub dzien ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin
ponadwymiarowych, za ktore przystuguje wyna-
grodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢ jednak
wieksza niz liczba godzin przydzielonych w planie
organizacyjnym.

Szczegotowe zasady przyznawania
i wyptacania dodatku mieszkaniowego

§19

. Nauczycielowi posiadajagcemu kwalifikacje do zaj-

mowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu
w wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujace-
go wymiaru zaje¢ w szkole, dla ktérego organem
prowadzacym jest Gmina Lubomia — przystuguje
dodatek mieszkaniowy.

. Wysoko$¢ dodatku mieszkaniowego uzalezniona

jest od liczby cztonkow rodziny zamieszkujacych
wspolnie z uprawnionym nauczycielem i wynosi
miesiecznie:

a) od 1 do 2 os6b w rodzinie - 10 ztotych

b) powyzej 2 os6b w rodzinie - 15 ztotych

. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie

od tytutu prawnego zajmowanego przez niego
lokalu.

. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca

nastepujgcego po miesigcu, w ktorym ztozono
whniosek o jego przyznanie.

§ 20

. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pra-

cy, a takze w okresach:
a) niewykonywania pracy, za ktore przystuguje
wynagrodzenie;
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b) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego;

¢) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej; w przypadku gdy z nauczycielem
powotanym do stuzby wojskowej zawarta byta
umowa o prace na czas okreslony, dodatek
wyptaca sie nie diuzej niz do konca okresu , na
ktéry umowa ta zostata zawarta;

d) korzystania z urlopu wychowawczego przewi-
dzianego w odrebnych przepisach.

§ 21

[y

. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela.
2. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szkoty,
a dyrektorowi szkoty —Wéjt Gminy.

§22

1. Nauczyciele, ktorzy otrzymujg dodatek mieszkanio-
wy sg obowigzani niezwtocznie powiadomic¢ organ,
ktéry przydzielit dodatek mieszkaniowy o ustaniu
przyczyn, ktore stanowity podstawe przyznania
dodatku mieszkaniowego.

2. W przypadku nie powiadomienia dyrektora szkoty

lubWoéjta Gminy o zmianie liczby cztonkdw rodziny,
nienaleznie pobrane przez nauczyciela, dyrektora
Swiadczenie podlega zwrotowi.

PRZEWODNICZACY
Rady Gminy

mgr Roman Bizon

1163

UCHWALA NR XVII/ 117/2008
Rady Gminy Miléwka

z dnia 8 lutego 2008 r.

w sprawie okreslenia na rok 2008 Regulaminu wyptacania nauczycielom placowek oswiatowych
prowadzonych przez Gmine Miléwka, przewidzianych przez Karte Nauczyciela dodatkéw do wynagrodzen,
wynagrodzen za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz innych $wiadczen
zwiagzanych ze stosunkiem pracy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 art. 40 ust.
1 ustawy z dnia 8.03.1990r. 0 samorzgdzie gminnym
(t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142. poz. 1591 z pdzn. zm. ),
art. 30 ust. 6 pkt 1), pkt 2) i pkt 3), art. 49 ust. 112 )i
art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26.01.1982r. Karta Nauczy-
ciela (t. j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674 z p6zn. zm.),
art. 5i art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 20.07.2000r. o ogta-
szaniu aktow normatywnych i niektorych innych aktow
prawnych (t. j. Dz. U. z 2007r. Nr 68. poz. 449 ) oraz §
13 ust. 2 Statutu,

po uzgodnieniu z dziatajgcymi w placéwkach o$wia-
towych Gminy Miléwka Zwigzkami Zawodowymi,

Rada Gminy Miléwka
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Uchwata okre$la wysokos$é, sposob obliczania i
szczegO6towe warunki przyznawania oraz wypta-
cania nauczycielom szkot Gminy Miléwka w 2008
r., nastepujacych sktadnikéw wynagrodzenia, do-
datkdéw do wynagrodzenia oraz innych $wiadczen
wynikajgcych ze stosunku pracy:

a) dodatku funkcyjnego,

b) dodatku motywacyjnego,
c¢) dodatku za wystuge lat,
d) dodatku za warunki pracy,

e) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw,
f) nagrdéd,
g) nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego,
h) wynagrodzenia za zajecia dodatkowe
— zwyjatkiem ustalenia wysokos$ci dodatku za
wystuge lat i wykazu trudnych i ucigzliwych
warunkéw pracy, ktére uregulowane zostaty
w przepisach wykonawczych do Karty Na-
uczyciela.

2. Przez uzyte w niniejszej Uchwale i stanowigcym
zatacznik do niej Regulaminie wyrazenie , szkota”
nalezy rozumiec przedszkola, szkoty podstawowe,
gimnazja, inne placéwki oswiatowe oraz zespoty
szkot i placdéwek, dla ktorych organem prowadza-
cym w rozumieniu ustawy o systemie oSwiaty jest
Gmina Miléwka.

§2

Uchwala sig¢ na rok 2008, Regulamin wyptacania na-
uczycielom szkoét Gminy Milowka dodatkéw, wyna-
grodzen i swiadczeh wymienionych w 8§ 1 ust. 1,
stanowiacy Zatgcznik nr 1 do niniejszej Uchwaty.

§3

Uchwata podlega opublikowaniu w Dzienniku Urze-
dowym Wojewoddztwa Slgskiego.
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Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14-tu dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa
Slqskiego, z mocag obowigzujgcg od 1.01.2008 r. do
31.12.2008 .

PRZEWODNICZACY RADY

Jan Kakol

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XVI1/117/2008
Rady Gminy Miléwka

z dnia 8 lutego 2008 r.

REGULAMIN
wyptacania nauczycielom placowek oswiatowych
prowadzonych przez Gmine Milowka dodatkow
do wynagrodzen i innych Swiadczen zwigzanych
z praca

I. Postanowienia ogolne

1. Regulamin niniejszy opracowano na podstawie:

— art. 30 ust. 1, ust. 6 pkt 1), pkt 2) i pkt 3) — z
uwzglednieniem art. 33, art. 34, art.49 ust. 2 oraz
art. b4 ust. 7 ustawy z dnia 26.01.1982 r. Karta
Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674
z p6zn. zm.),

— rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i
Sportu z dnia 31.01.2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadnicze-
go nauczycieli, ogélnych warunkoéw przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz. U.z2005r. N 22 poz. 181 z p6zn. zm.).

2. Regulamin okresla dla nauczycieli szkét prowadzo-
nych przez Gmine Miléwka:

a) wysokos$¢ stawek oraz szczegotowe warunki
przyznawania
— dodatku funkcyjnego,

— dodatku motywacyjnego,
— dodatku za wystuge lat,
— dodatku za warunki pracy,

b) szczegétowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw,

c) wysokos$¢ i warunki wyptacania nagréd oraz
innych swiadczen wynikajacych ze stosunku
pracy, o ile nie zostaty okreslone w ustawie Kar-
ta Nauczyciela lub w odrebnych przepisach.

. llekro¢ w dalszych przepisach Regulaminu jest

mowa, bez blizszego okreslenia, o:

szkole — nalezy przez to rozumieé¢ przedszkole,
szkote podstawowa, gimnazjum lub inng placéwka
oswiatowg albo zespo6t szkot lub placowek, dla kto-
rej organem prowadzacym jest Gmina Mildéwka,
dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to
rozumieé¢ dyrektora lub wicedyrektora jednostki,
o ktorej mowa w pkt 1,

roku szkolnym — nalezy przez to rozumie¢ okres
pracy szkoty od 1 wrzeé$nia danego roku do 31
sierpnia roku nastgpnego,

klasie — nalezy przez to rozumieé takze oddziat lub
grupe,

uczniu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowan-
ka,

tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
—nalezy przez to rozumiec¢ tygodniowy obowigzko-
wy wymiar godzin, o ktorym mowa w art. 42 Karty
Nauczyciela i wydanej na jej podstawie Uchwale
Rady Gminy.

Il. Dodatki funkcyjne

. Dodatki funkcyjne przystugujg nauczycielom, kto-

rym zgodnie ze statutem danej szkoty, powierzono
stanowiska okreslone w 8§ 5 powotanego na wste-
pie Rozporzadzenia MENIS z dnia 31.01.2005 .

. Wysoko$¢ maksymalnych stawek dodatku funk-

cyjnego, dla nauczycieli, ktorym powierzono
okreslone stanowisko wynosi:

Lp |Szkota/placowka oswiatowa llosé dzieci Wysokos$¢ dodatku
1 | Dyrektor Szkoty Podstawowej lub Gimnazjum do 300 dzieci 750 zt

2 | Dyrektor Szkoty Podstawowej lub Gimnazjum powyzej 300 dzieci 1100 zt

3 | Dyrektor Przedszkola do 80 dzieci 350 zt

4 | Dyrektor Przedszkola powyzej 80 dzieci 750 zt

5 | Z-ca dyrektora Szkoty 680 zt

6 |Kierownik $wietlicy 220 zt
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3. Dodatek funkcyjny przyznaje sie, uwzgledniajgc
wielkos$¢ szkoty, liczbe ucznidw, ztozono$¢ zadan
wynikajgcych z zajmowanego stanowiska, liczbe

stanowisk kierowniczych w szkole, wyniki pracy 5.

szkoty oraz warunki lokalne, $srodowiskowe i spo-
teczne, w jakich szkota funkcjonuje.
4. Dodatek funkcyjny, dla stanowisk okreslonych w

tabelil.p. od 1 do 4 przyznaje Wéjt Gminy. Dodatek
funkcyjny, dla pozostatych stanowisk przyznaje
dyrektor.

Nauczycielom realizujagcym dodatkowe zadania
oraz zajecia, przystuguje dodatek funkcyjny. Wy-
nosi on, dla nauczyciela, ktéremu powierzono:

a) wychowawstwo klasy, oddziatu:

llo$¢ dzieci w klasie, oddziale Wysokos$¢ dodatku
do 15 dzieci 60 zt.
powyzej 15 100 zt.
b) funkcje doradcy metodycznego lub nauczy- 5. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku

ciela konsultanta — w wysokosci 200 zt o ile
nauczyciel nie korzysta ze znizki godzin na
wykonywanie tych prac;

c) funkcje opiekuna stazu — w wysokosci 50 zt.

6. Nauczycielom przedszkoli przystuguje wynagro-
dzenie za wychowawstwo tylko za jeden oddziat,
niezaleznie od liczby oddziatéw, w ktorych prowa-
dzg zajecia. Nauczycielom, o ktérych mowa wyzej,
zatrudnionym w niepetnym wymiarze zaje¢, przy-
stuguje dodatek za wychowawstwo w wysokosci
proporcjonalnej do wymiaru zatrudnienia.

7. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego, o ktorym mowa
w ust. 6, ustala i przyznaje dyrektor.

8. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w razie nie-
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie
urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach za kto-
re nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz
od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktorym nauczyciel zaprzestat petnienia
funkcji lub zajmowania stanowiska z innych powo-
dow, a jezeli zaprzestanie tego petnienia nastgpito
pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

lll. Dodatki motywacyjne

motywacyjnego jest:

a) nalezyte wywigzywanie sie z podstawowych
obowigzkéw,

b) uzyskiwanie szczegdlnych osiggnie¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekunczych,

c) jakos¢é swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z
powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
dodatkowym zadaniem lub zajeciem,

d) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty
Nauczyciela, w szczegolnosci:

e udziat w organizowaniu imprez i uroczysto-
$ci szkolnych,

e udziat w komisjach przedmiotowych i in-
nych,

e opiekowanie sie samorzgdem uczniowskim
lub innymi organizacjami uczniowskimi
dziatajgcymi na terenie szkoty,

e prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawia-
nie innych form aktywnosci w ramach we-
whnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

e aktywny udziat w realizowaniu innych zadan
statutowych szkoty.

Ocenie poddawani sg wszyscy nauczyciele zatrudnie-
1. Nauczycielowi moze by¢ przyznany dodatek ni w danej placowce.

motywacyjny na zasadach, warunkach i trybie okre- 6.

Slonym w niniejszym regulaminie w wysokosci
do 20% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
miesiecznie. Wysokos$é¢ dodatku motywacyjnego
dla nauczycieli ustala dyrektor szkoty.

2. Dodatek motywacyjny dla dyrektoréw ustala Woijt
Gminy. Wysokos$¢ dodatku nie moze przekroczy¢
20% wynagrodzenia zasadniczego dyrektora.

3. Nauczycielom uzupetniajgcym etat w innej szkole
dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty
macierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty,
w ktorej nauczyciel uzupetnia etat.

4. Nauczycielowi przeniesionemu na podstawie art.
18 i 19 Karty Nauczyciela, dodatek motywacyjny
ustala dyrektor szkoty do ktorej nauczyciel zostat
przeniesiony po zasiegnieciu opinii dyrektora
szkoty poprzednie;j.

O wysokosci dodatku motywacyjnego dla dyrek-

toréw szkét decydujg w szczegolnosci nastepujgce

kryteria:

1) umiejetnosci racjonalnego gospodarowania
srodkami finansowymi szkoty (placoéwki):

a) przestrzeganie dyscypliny budzetowej w
oparciu o posiadane $rodki finansowe,

b) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do
wzbogacenia majatku szkolnego,

c) pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych
oraz umiejetnosci ich wtasciwego wykorzy-
stania na cele szkoty,

d) podejmowanie dziatan zapewniajacych
utrzymanie powierzonego mienia w stanie
gwarantujagcym optymalne warunki do re-
alizacji zadan dydaktyczno-wychowaw-
czych.
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2) sprawnos$é organizacyjna w realizacji zadan
szkoty,

3) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wycho-
wawczej szkoty/placowki.

. Dodatek motywacyjny moze by¢ przyznawany na
czas okreslony nie krétszy niz dwa miesigce i nie
dtuzszy niz sze$¢ miesiecy, nie wiecej niz dwa razy
w danym roku budzetowym.
. Nauczycielowi podejmujgcemu prace po raz pierw-
szy w jednostkach organizacyjnych, w ktérych
obowigzujg przepisy Karty Nauczyciela, dodatek
motywacyjny moze by¢ przyznany nie wczesniej
niz po uptywie 1 roku od daty zatrudnienia i doko-
naniu oceny pracy prze dyrektora jednostki.

. Nauczycielowi, w tym dyrektorowi jednostki, nie

mozna przyzna¢ dodatku motywacyjnego, jezeli

otrzymat negatywng oceng pracy lub zostat uka-

rany karami okreslonymi w:

e Art. 75 ust.2 Karty Nauczyciela — przez okres
roku,

e Art. 76 ust. 1 pkt. 1 ustawy Karta Nauczyciela
— prze okres dwoch lat,

e Art. 31 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansoéw publicznych / Dz. U. z 2005r. Nr 14 poz.
114 z pdzn. zm./ — przez okres okreslony w art.
40 tejze ustawy.

IV. Dodatki za wystuge lat

. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat
w wysokosci okreslonej w art. 33 Karty Nauczyciela.
Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi
za dni, za ktére otrzymuje wynagrodzenie oraz za
dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci
do pracy wskutek choroby lub koniecznosci oso-
bistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub
chorym cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel
otrzymuje z tego tytutu zasitek z ubezpieczenia
spotecznego.

. Zasady obliczania okresow pracy uprawiajgcych
do dodatku za wystug lat okresla § 7 rozporzadze-
nia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31.01.2005 r. w sprawie wysoko$ci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogolnych warunkédw przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania
za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. nr 22 poz.
181 z pdzn. zm.).

V. Dodatki za warunki pracy

. Dodatki do wynagrodzen nauczycieli za warunki
pracy obejmujg dodatki za:

a. prace w trudnych warunkach

b. prace w warunkach uciazliwych

. Za prace w trudnych warunkach uznaje sig¢ prowa-
dzenie przez nauczycieli:

a. zajeé¢ dydaktycznych w klasach tagczonych w
szkotach podstawowych

b. indywidualnego nauczania dziecka zakwalifiko-
wanego do ksztatcenia specjalnego.

. Nauczycielom szkét podstawowych prowadzgcym

zajecia w klasach tgczonych przystuguje dodatek
w wysokosci 15% stawki wynagrodzenia zasadni-
czego nauczyciela, za kazdg przepracowang w tych
klasach godzine nauczania.

. Nauczycielom prowadzgcym indywidualne na-

uczanie dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia
specjalnego przystuguje dodatek w wysokosci 10%
stawki godzinowej wynagrodzenia zasadniczego,
za kazdg efektywnie przepracowang godzine jezeli
zajecia sg prowadzone w domu rodzinnym.

. Warunki uznania pracy za wykonywang w ucigz-

liwych warunkach okresla &8 9 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31.01.2005 r. w sprawie wysokos$ci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogolnych warunkédw przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania
za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. nr 22 poz.
181 z pdzn. zm.).

. Za prace w warunkach ucigzliwych uznaje sig

rowniez prowadzenie zaje¢ przez nauczycieli szkot
/klas /specjalnych w klasie lub grupie wychowaw-
czej z uposledzonymi w stopniu lekkim, w ktorym
znajduje sie co najmniej jedno dziecko ze stanem
chorobowym przewidzianym w rozporzgdzeniu
MENIS z 31.01.2005 r., a w przypadku gdy w ta-
kiej klasie lub grupie wychowawczej znajduje sie
dziecko upos$ledzone umystowo w stopniu umiar-
kowanym lub znacznym, pod warunkiem ze zajecia
dydaktyczne prowadzone sg wedtug odrgbnego
programu nauczania obowigzujgcego w tego
typu szkole specjalnej, a zajecia wychowawcze wg
odrebnego programu wychowawczego opracowa-
nego przez wychowawece.

. Zapodstawe do naliczania dodatku z tytutu pracy w

warunkach ucigzliwych przyjmuje sie stawke mini-
malnego wynagrodzenia zasadniczego ustalonego
dla poszczegoélnych stopni awansu zawodowego
nauczycieli okreslonych prze z ministra wtasciwego
do spraw wychowania i oswiaty wydawanego w
trybie rozporzadzenia, o ktorym mowa w art. 30
ust. 5 ustawy Karty Nauczyciela.

. Wysoko$¢ dodatku za warunki ucigzliwe nie moze

przekracza¢ 10% kwoty wynagrodzenia, ktérym
mowa w ust. 7, ustalonego wg osobistego zasze-
regowania.

. Nauczycielom pracujgcym w warunkach szkodli-

wych dla zdrowia przystuguje z tego tytutu dodatek
uzalezniony od stopnia szkodliwosci.

10.Wykaz prac wykonywanych w warunkach szko-

dliwych dla zdrowia stanowigcych podstawe do
przyznania dodatku okreslit minister wtasciwy do
spraw zdrowia w porozumieniu z ministrem wta-
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Sciwym do spraw pracy oraz ministrem wtasciwym
do spraw os$wiaty.

11.Za podstawe do naliczania dodatku w warunkach

szkodliwych przyjmuje sie stawke minimalnego
wynagrodzenia zasadniczego ustalonego dla
poszczegolnych stopni awansu zawodowego
nauczycieli / wg osobistego zaszeregowania /
okreslonych przez ministra wtasciwego do spraw
wychowania i oswiaty wydawanego w trybie roz-
porzadzenia, o ktbrym mowa w art. 30 ust. 5 ustawy
Karta Nauczyciela.

12.Wysoko$¢ dodatku za prace w warunkach szkodli-

wych

e przy | stopniu szkodliwosci — do 2,5% kwoty
wynagr., o ktbrym mowa w ust. 11,

e przy Il stopniu szkodliwosci — do 3,5% kwoty
wynagr., o ktbrym mowa w ust. 11,

e przy lll stopniu szkodliwosci — do 5% kwoty
wynagr., o ktérym mowa w ust. 11.

13.Dodatki za warunki pracy ustala dyrektor jednost-

1

ki.

VI.Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
oraz za zastepstwa dorazne

Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiaro-
w3 i godzine doraznego zastepstwa nauczyciela
ustala sie, dzielgc przyznang nauczycielowi staw-
ke wynagrodzenia zasadniczego w zaleznos$ci od
stopnia awansu zawodowego (tgcznie z dodat-
kiem za warunki pracy, jezeli praca w tej godzinie
zostata zrealizowana w warunkach uprawniajg-
cych do dodatku) przez miesieczng liczbe godzin
bedgcg wynikiem pomnozenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin z zaje¢ ustalo-
nego dla danego rodzaju zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych przez 4,16 — z
zaokragleniem do petnych godzin w ten sposéb,
ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a powyzej
0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela
lub dni ustawowo wolne od pracy, oraz w tygodniach,
w ktorych zajecia rozpoczynaja sie lub konczg w $rod-
ku tygodnia — za podstawe ustalenia liczby godzin
ponadwymiarowych przyjmuje sie obowigzkowy
wymiar zajeé okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy — Karta
Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub
'/,» gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzien
pracy ) za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy lub dzien ustawowo wolny od pracy. Liczba
godzin ponadwymiarowych, za ktdre przystuguje wy-
nagrodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢ jednakze
wieksza niz liczba godzin przydzielonych w planie or
ganizacyjnym.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe

przydzielone w planie organizacyjnym nie przy-

stuguje za dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje
zaje¢ z powodu przerw przewidzianych przepisa-
mi o organizacji roku szkolnego, rozpoczynania
lub konhczenia zaje¢ w $rodku tygodnia, za dni w
ktorych odbywajg sie rekolekcje oraz za dni nie-
usprawiedliwionej nieobecnos$ci w pracy. Godziny
ponadwymiarowe przypadajgce w dniach, w kto-
rych nauczyciel nie mogt ich zrealizowac z przyczyn
lezacych po stronie pracodawcy, w szczegdlnosci
w zwigzku z:
1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub
mrozéw,
2) wyjazdem dzieci na wycieczki lub imprezy,
3) chorobg dziecka nauczanego indywidualnie,
trwajaca nie diuzej niz tydzien
— traktuje sie jako godziny faktycznie odbyte.

VII. Nagrody dla nauczycieli i inne $wiadczenia
wynikajace ze stosunku pracy

A — Nagrody

1.

W budzecie organu prowadzacego szkoty tworzy
sie specjalny fundusz nagrod dla nauczycieli za
ich osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze w
wysokosci 1% planowanych rocznych wynagro-
dzeh osobowych, z przeznaczeniem na wyptaty
nagrod.

. Zfunduszu nagrod, o ktorym mowa w ust. 1 prze-

znacza sie:

a) 20% na nagrody zwane ,,nagrodami Wojta”

b) 80% na nagrody zwane ,, nagrodami dyrekto-
ra”

. W 2008r. nagrodaWojta wynosi— 1.600 zt.; nagroda

dyrektora — 1 000 zi.
Nagroda ze specjalnego funduszu, o ktérym mowa
w ust.1 ma charakter uznaniowy.

. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po

przepracowaniu w szkole co najmniej jednego
roku.

Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktéry
posiada dobrg lub wyrézniajacg ocene pracy pe-
dagogicznej.

. Zwnioskiem o nagrode Wéjta moze wystgpic:

e dla nauczyciela — dyrektor szkoty
e dla dyrektora — wéjt Gminy.

. Whniosek, o ktbrym mowa w ust. 8 powinien zawie-

rac:

a) nazwisko i imie /imiona/ kandydata do nagro-
dy,

b) okreslenie jednostki w ktorej kandydat jest
zatrudniony,

c) stanowisko na jakim jest zatrudniony,

d) wnioskodawce,

e) posiadang ocene pracy oraz termin jej uzyska-
nia,

g) wyszczegolnienie dotychczasowych osiggnieé,
nagrod, wyrdznien,

h) uzasadnienie osiggnie¢ za ktére ma byé przy-
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znana nagroda.
9. Whniosek nalezy ztozy¢ do Wéjta Gminy najpdzniej
do 15 wrzes$nia kazdego roku.
10.Ustala sie na 2008 r. nastepujace rodzaje nagréd

Woijta:

* nagroda dydaktyczna dla nauczyciela przed-
szkola i oddziatu przedszkolnego,

* nagroda dydaktyczna dla nauczyciela oddziatéw
| — 1l szkoty podstawowej oraz $wietlicy szkol-
nej,

* nagroda dydaktyczna dla nauczyciela oddzia-
tow IV — VI szkoty podstawowej oraz biblioteki
szkolnej,

* nagroda dydaktyczna dla nauczyciela gimna-
zjum,

* trzy nagrody dla dyrektora szkoty lub przedszko-
la.

11.Wojt w celu wyboru kandydatéw do nagrody Woijta
powotuje Komisje w nastepujgcym skiadzie:
a) osoba wskazana przez Wojta jako przewod-
niczacy,
b) Przewodniczacy Komisji Edukacji i Spraw
Spotecznych rady Gminy,
c) przedstawiciel zwigzkow zawodowych,
d) Dyrektorzy szkot i przedszkoli o ile nie sg
kandydatami do nagrody.
12.Komisja po analizie ztozonych dokumentow, wy-
biera spos$rod zgtoszonych kandydatéw po jednym
kandydacie do poszczegdlnych rodzajéw nagrod

z wyjagtkiem nagrody dla dyrektora szkoty lub

przedszkola do ktérej wskazuje trzech najlepszych

jej zdaniem kandydatow. Swoje stanowiska wraz

z uzasadnieniem komisja przedstawia pisemnie

Woéjtowi Gminy.

13.Po zapoznaniu sie ze stanowiskiem Komisji, Wojt
Gminy podejmuje decyzje w sprawie przyznania

nagrodWoéjta. Nagrody przyznawane sg gtownie z
okazji Dnia Edukacji Narodowej.W uzasadnionych
przypadkach, dyrektor za zgodg Wéjta Gminy moze
przyznaé¢ nauczycielowi nagrode w innym czasie.

14.Nauczyciel, ktory otrzyma nagrode Wojta otrzy-
muje rowniez dyplom, ktérego odpis umieszcza
sie w aktach osobowych. Nagrode Wéjta przyznaje
sie raz na trzy lata. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach mozna jg przyznaé czescie;j.

15.0trzymanie nagrody Wojta nie wyklucza przyzna-
nia nagrody dyrektora.

B — Dodatki specjalistyczne.

Nauczyciele, ktorzy w dniu wejscia w zycie ustawy z
dni 18 lutego 2000r. o zmianie ustawy — Karta Nauczy-
ciela oraz zmianie niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr
19, poz. 239) otrzymywali dodatki specjalistyczne,
zachowujg prawo do tych dodatkdw do czasu uzyska-
nia kolejnego stopnia awansu zawodowego, w wy-
sokosci i na zasadach obowigzujgcych w dniu wejscia
w zycie ustawy.

VIII. Nauczycielskie dodatki mieszkaniowe

1 Nauczycielowi zatrudnionemu w prowadzonych
przez Gmine Miléwka szkotach i przedszkolach,
przystuguje dodatek mieszkaniowy na zasadach i w
wysokos$ci okreslonej w niniejszym regulaminie.

2 Prawo do dodatku mieszkaniowego przystuguje
nauczycielowi, posiadajacemu kwalifikacje do zaj-
mowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu
w wymiarze co najmniej '/, etatu, okreslonego w
art. 42 ustawy Karta Nauczyciela oraz w odpowied-
niej uchwale Rady Gminy Milowka.

3 Dodatek mieszkaniowy w zaleznos$ci od stanu
rodzinnego, wynosi:

Liczebno$¢ rodziny

Wysokos$é dodatku

1 osoba 40 zt
2 osoby 60 zt
3 osoby 70 zt
4 osoby 80 zt
5 i wiecej oséb 100 zt

4 Do cztonkdéw rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza sie wspolnie z nim mieszkajgcych:
wspotmatzonka oraz dzieci i rodzicow pozostajg-
cych na jego wytgcznym utrzymaniu.

5 Nauczycielowi i jego matzonkowi zamieszkujgce-
mu z nim stale, bedacemu takze nauczycielem,
przystuguje tylko jeden dodatek w wysokosci
okreslonej w ust. 3.

Matzonkowie wspoélnie wskazujg pracodawce,

ktéry bedzie im wyptacat dodatek.

6. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach
przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez
wskazanego przez niego pracodawce.

7. Dodatek, o ktérym mowa przyznaje na wniosek
nauczyciela lub na wspolny wniosek nauczycieli
bedacych wspoétmatzonkami dla:

a) dyrektora placowki oswiatowej —Wéjt Gminy
b) pozostatych nauczycieli — dyrektor placéwki
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oswiatowej.

8. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny, o
ktorych mowa w ust.4, nauczyciel otrzymujacy
dodatek jest obowigzany niezwtocznie powiadomié
dyrektora szkoty, a dyrektor szkoty otrzymujacy
dodatek — organ prowadzacy szkote. W przypadku
nie powiadomienia dyrektora szkoty lub organu
prowadzacego szkote o zmianie liczby cztonkéw
rodziny, nienaleznie pobrane przez nauczyciela
Swiadczenie podlega zwrotowi.

9. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi niezaleznie od tytutu prawnego
zajmowanego przez niego lokalu mieszkalnego.

10.Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje

w okresie wykonywania pracy, a takze w okre-

sach:

a) nie Swiadczenia pracy, za ktore przystuguje
wynagrodzenie,

b) pobierania zasitku z ubezpieczenia spoteczne-
go,

c) odbywania zasadnicze] stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej; w przypadku jednak, gdy z na-
uczycielem powotanym do stuzby wojskowej
zawarta byta umowa o prace na czas okres$lony,

dodatek wyptaca sie nie diuzej niz do konca
okresu, na ktéry umowa ta byta zawarta,
d) korzystania z urlopu wychowawczego.
11.Dodatek wyptacany jest z dotu w ostatnim dniu
miesigca. Jezeli ostatni dzien miesigca jest dniem
ustawowo wolnym od pracy, dodatek wyptacany
jest w dniu poprzedzajgcym ten dzien, albo w dniu
wyptaty wynagrodzenia.

IX. Wynagrodzenie za zajecia dodatkowe

1. Nauczycielom przystuguje dodatkowe wynagro-
dzenie za sprawowanie opieki nad uczniami w
ramach ,zielonych szko6t”- 100 zt. za jeden tydzien
pobytu.

2. Nauczycielowi, za wykonywanie obowigzkow wy-

nikajacych z funkcjonowania stuzb BHP w szkole
i szkoleh w zakresie BHP przystuguje dodatek do
wynagrodzenia: w wysokosci od 10% - 20% wy-
nagrodzenia zasadniczego w zaleznosci od liczby
pracownikow objetych nadzorem BHP.

PRZEWODNICZACY RADY

Jan Kakol

1164

UCHWALA NR XVII1/127/2008
Rady Gminy Miléwka

z dnia 8 lutego 2008 r.

w sprawie ustalenia gérnych stawek optat za ustugi komunalne obejmujgce wywo6z odpadow
z posesji oraz trybu ich wnoszenia

Na podstawie art. 7 ust. 1pkt 3 i art. 18 ust. 2
pkt 15 ustawy z dnia 8.03.1990 r. o samorzgdzie gmin-
nym (t. j. Dz. U. nr 142 z 2001 r. poz. 1591 — z p6zn.
zm.), art. 3oraz art. 6 ust. 2 4 ustawy z dnia 13.09.1996
r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach (t. j.
Dz. U. z 2005 r. Nr 236, poz. 2008 z pé6zn. zm.), art. 9
ustawy z dnia 5 lipca 2001 r. o cenach (DZ. U. z 2001
r. Nr 97 poz. 1050 z p6zn. zm.), art. 4 i art. 13 pkt 2
ustawy z dnia 20.07.2000 r. o ogtaszaniu aktéw nor-
matywnych i niektérych innych aktéw prawnych (t. j.
Dz. U.z 2007 r. Nr 68. poz. 449) oraz § 13 ust. 2 Statu-
tu,

Rada Gminy Miléwka
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Ustala sie gorne stawki optaty za odbior odpadow
komunalnych:

a) dlawtascicieli nieruchomosci nie prowadzacych

segregacji w wysokosci nie wiekszej niz 36 zi.

+ VAT rocznie od osob przebywajgcych w tej

nieruchomosci,

b) dla wtascicieli nieruchomosci prowadzgcych
segregacje, gorna stawka zostaje obnizona nie
wiecej jednak niz o 50%.

2. Odbior odpadéw segregowanych wykonywany

przez GZGK odbywa sie na koszt Gminy.

3. Koszty zastosowanej przez GZGK obnizki z tytutu

segregacji okreslonej w ust. 1 pkt b) pokrywa
w formie dotacji Gmina na podstawie wniosku
przedstawionego przez GZGK raz na kwartat.

§2

1. Szczegotowe zasady odbioru odpadéw okreslone
zostang w umowie podpisywanej przez Gminny
Zaktad Gospodarki Komunalnej w Miloéwce z wta-
$cicielem nieruchomosci.

2. Optaty za ustugi komunalne objete niniejszg

Uchwata, Swiadczone przez GZGK uiszczane sg na
podstawie faktur wystawianych przez ten Zaktad, w
okresach kwartalnych i doreczanych wtascicielom.
Termin zaptaty okreslany jest w fakturach.
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§3
Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.
84

Uchwata podlega opublikowaniu w Dzienniku Urze-
dowym Wojewddztwa Slgskiego.

§5

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slagskiego, jednoczesénie tracg moc obowiazujaca
wszystkie poprzednie uchwaty podjete przez Rade
Gminy Miléwka w tej materii.

PRZEWODNICZACY RADY

Jan Kakol

1165

UCHWALA NR XV/7/2008
Rady Gminy Mszana

z dnia 4 lutego 2008 r.

w sprawie zmiany Regulaminu utrzymania czystosci i porzadku na terenie Gminy Mszana

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym /tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz.
1591 z pdzn. zm./ oraz art. 4 ust. 1 i 2 ustawy z dnia
13 wrzesnia 1996r. o utrzymaniu czystosci i porzadku
w gminie (Dz. U. Nr 236 poz. 2008 z 2005 r. z p6zn.
zm.) po zasiegnieciu opinii Powiatowego Inspektora
Sanitarnego

Rada Gminy Mszana
uchwala:

§1

Ustanowié¢ Regulamin utrzymania czystosci i porzad-
ku na terenie Gminy Mszana.

§2

Wykonanie uchwaty powierzy¢ Wéjtowi Gminy Msza-
na.
§3

Traci moc Uchwata Nr XXXVI1/9/2006 Rady Gminy
Mszana z dnia 27.03.2006 r.

84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

mgr Wiestawa Tatarczyk-Sitek

Rozdziat |
Postanowienia ogélne
§1

Regulamin utrzymania czystosci i porzadku, zwany
dalej Regulaminem, okresla szczegotowe zasady
utrzymania czystosci i porzadku na terenie Gminy
Mszana.

§2

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Gminnym Planie Gospodarki Odpadami (GPGO)
— nalezy przez to rozumie¢ Gminny Plan Gospo-
darki Odpadami wprowadzony uchwatg nr XX/61/
2004 Rady Gminy z dnia 28.11.2004 w sprawie
uchwalenia ,Planu Gospodarki Odpadami dla
Gminy Mszana”.

2) Krajowym Planie Gospodarki Odpadami (KPGO)
— nalezy przez to rozumie¢ dokument przyjety
przez Rade Ministréw zgodnie z trescig art. 14 ust
4 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. o odpadach
(Dz.U.01.62.628 ze zm.) i ogtoszony w Monitorze
Polskim z 28 lutego 2003 r. (MP nr 11, poz. 159).

3) Nieczystosciach ciekltych — rozumie sie przez to
Scieki gromadzone przejsciowo w zbiornikach
bezodptywowych, zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 1
ustawy z 13 wrzesnia 1996r. o utrzymaniu czysto-
$ci i porzgdku w gminach (DZ.U.05.236.2008).

4) Odpadach budowlanych — rozumie sie przez to
frakcje odpaddéw pochodzgcych z remontow i
budéw wymieniong w KPGO posrod 18 strumie-
ni sktadajgcych sie na odpady komunalne.

5) Odpadach komunalnych — rozumie sie przez to
odpady powstajace w gospodarstwach domo-
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6)

7)

8)

9)

wych, a takze odpady niezawierajgce odpadéw
niebezpiecznych pochodzace od innych wytwér-
cow odpadow, ktoére ze wzgledu na swoj charakter
lub sktad sg podobne do odpadow powstajacych
w gospodarstwach domowych zgodnie z przepi-
sem art. 3 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 27 kwietnia
2001 r. o odpadach (Dz.U.01.62.628, ze zm.).
Odpadach niebezpiecznych — rozumie sie przez to
frakcje odpadow niebezpiecznych w rozumieniu
ustawy z 27 kwietnia 2001 r. o odpadach (Dz. U.
Nr 62 poz.628 ze zm.).

Odpadach opakowaniowych — nalezy przez to
rozumie¢ opakowania z papieru i tektury, tworzyw
sztucznych, szkta, blachy stalowej i aluminium,
wymienione w KPGO posrod 18 strumieni skta-
dajacych sie na odpady komunalne.

Odpadach ulegajacych biodegradacji — nalezy
przez to rozumie¢ odpady wymienione w KPGO
posrod 18 strumieni sktadajgcych sie na odpady
komunalne.

Odpadach wielkogabarytowych — rozumie sie
przez to jeden ze strumieni odpaddéw komunalnych
wymienionych w KPGO.

10) Podmiotach uprawnionych — nalezy przez to ro-

zumie¢ zaktad bedacy gminng jednostkag organi-
zacyjng lub przedsigbiorstwo posiadajgce zezwo-
lenie na prowadzenie dziatalno$ci w zakresie od-
bierania odpadéw komunalnych, oprézniania
zbiornikéw bezodptywowych i transportu nieczy-
stosci ciektych.

11) Stacjach zlewnych — rozumie sie przez to instala-

cje i urzadzenia zlokalizowane przy kolektorach
sieci kanalizacyjnej lub przy oczyszczalniach $cie-
kow stuzgce do przyjmowania nieczystosci cie-
ktych dowozone pojazdami asenizacyjnymi z
miejsc gromadzenia zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 3
ustawy z 13 wrzesnia 1996r. o utrzymaniu czysto-
$ci i porzadku w gminach (Dz.U.05.236.2008)

12) Zbiornikach bezodptywowych — rozumie sie przez

to instalacje i urzgdzenia przeznaczone do groma-
dzenia nieczystosci ciektych w miejscu ich powsta-
wania zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy z 13
wrzesnia 1996r. o utrzymaniu czystosci i porzadku
w gminach (Dz.U.05.236.2008)

13) Wtascicielach nieruchomosci — rozumie sie przez

to takze wspotwiascicieli, uzytkownikoéw wieczy-
stych oraz jednostki organizacyjne i osoby posia-
dajgce nieruchomosci w zarzadzie lub uzytkowa-
niu, a takze inne podmioty wtadajace nierucho-
mosciag zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 4 ustawy z 13
wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzad-
ku w gminach (Dz.U.05.236.2008).

14) Zwierzetach bezdomnych — rozumie sie przez to

zwierzeta domowe lub gospodarskie, ktére ucie-
kty, zabtgkaty sie lub zostaty porzucone przez
cztowieka, a nie ma mozliwosci ustalenia ich wta-
$ciciela lub innej osoby, pod ktorej opiekg trwale
dotgd pozostawaty zgodnie z art. 4 pkt 16 ustawy

z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierzat (Dz.
U.03.106.1002 ze zm.).

15) Chowie zwierzat — rozumie sie przez to rézne

formy posiadania zwierzat gospodarskich, bez
wzgledu na tytut prawny oraz sposéb ich utrzy-
mania i uzytkowania.

Rozdziat Il

Wymagania w zakresie utrzymania czystosci
i porzadku na terenie nieruchomosci

§3

. Prowadzenie przez wtascicieli nieruchomosci se-

lektywnej zbiorki odpadéw odbywaé sie bedzie

wedtug nastgpujacych zasad:

1) Odpady ulegajace biodegradacji: po zgtoszeniu
podmiotowi uprawnionemu i zapisaniu tego
faktu w umowie, wtasciciel nieruchomosci
moze sktada¢ w przydomowym kompostowni-
ku; w sytuacji gdy wtasciciel nie zadeklarowat
sktadania tych odpadéw w przydomowym
kompostowniku, zobowigzany jest wyposazy¢
nieruchomo$é w odrebny, przeznaczony do
tego celu pojemnik koloru brgzowego i tam je
sktadac.

2) Odpady niebezpieczne powstajgce w gospo-
darstwach domowych, takie jak pozostatosci
lakieréw, farb, rozpuszczalniki, oleje, srodki
ochrony roslin, swietléwki, lampy rteciowe itp.
nalezy sktadaé do pojemnika koloru czerwone-
go umieszczonego na parkingu przy Urzedzie
Gminy. Mieszkancy posiadajacy przetermino-
wane leki zwracajg je bezptatnie do apteki, a
zuzyte baterie i akumulatory do punktow ich
sprzedazy.

3) Opakowania plastikowe oraz puszki do workow
koloru zéttego.

4) Opakowania szklane biate i kolorowe do wor-
kéw koloru zielonego.

5) Pozostate odpady opakowaniowe wraz z papie-
rem, tekturg, tekstyliami, metalami sktadane sg
do workow koloru czarnego.

6) Odpady wielkogabarytowe nie wymagaja
specjalnych urzgdzen do zbierania, nalezy
wystawia¢ je na chodnik przed wejsciem do
nieruchomosci lub na miejsce wyznaczonego
do tego celu przez zarzadce nieruchomosci, z
ktérego odbierane sg przez podmiot uprawnio-
ny.

7) Odpady budowlane sg sktadane do kontenera
dostarczonego przez podmiot uprawniony i w
nim odbierane.

8) Odpady medyczne lub weterynaryjne, powsta-
jace w zwigzku z prowadzeniem na terenie
nieruchomosci dziatalnosci w zakresie ustug
medycznych lub weterynaryjnych, nie moga
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by¢ gromadzone w pojemnikach stuzgcych do
zbierania odpaddéw komunalnych. Zasady po-
stepowania z tymi odpadami okreslajg przepisy
odrebne.

2. Wiasciciele nieruchomosci majg obowiagzek, przed
umieszczeniem opakowan w worku lub pojemniku,
umy¢ je tak, by nie pozostaty tam resztki zawarto-
Sci.

§4

1. Sprzatanie btota, $niegu, lodu i innych zanieczysz-
czen z chodnikdéw wzdtuz nieruchomosci nalezy
do wtascicieli tychze nieruchomosci i odbywaé sie
bedzie wedtug nastepujgcych zasad:

— odgarniecie btota, $niegu i lodu powinno by¢
dokonywane bez zbednej zwtoki i potgczone
z usunieciem lub ograniczeniem $liskosci na-
wierzchni,

— uprzatniecie innych zanieczyszczeh powinno
by¢ dokonane w miare potrzeby,

— uprzatniecie lodu polegaé bedzie takze na usu-
waniu nawisow (sopli) znajdujacych sie ponad
nieruchomosciami.

2. Zanieczyszczenia usuwane z chodnikéw i innych
nieruchomosci stuzgcych do uzytku wspolnego
winny by¢ gromadzone w sposo6b nie powodujacy
zaktocen w ruchu pieszych i pojazdow.

§5

Naprawa pojazdow samochodowych, poza warszta-
tami samochodowymi, zwigzana z ich biezacg eksplo-
atacjg jest dozwolona na terenie nieruchomosci, pod
warunkiem, ze nie spowoduje to zanieczyszczeh wéd
lub gleby. Powstate odpady powinny by¢ gromadzo-
ne i usuwane zgodnie z obowigzujagcymi przepisa-
mi.
86

Mycie pojazdow samochodowych poza myjniami i
warsztatami naprawczymi jest dozwolone na terenie
nieruchomosci nie stuzgcych do uzytku publicznego,
pod warunkiem, ze nie spowodujg one skazenia po-
wierzchni ziemi i wéd podziemnych.

Rozdziat lll

Rodzaje i minimalna pojemnos$¢ urzadzen
przeznaczonych do zbierania opadéw komunalnych
i gromadzenia nieczystosci ciektych
na terenie nieruchomosci

§7

1. Urzadzenia przewidziane do zbierania odpadow
na terenie gminy to:
1) kosze uliczne o pojemnosci od 101 do50I;
2) pojemniki na odpady o pojemnosci od 110I;

3) worki przeznaczone do selektywnej zbiorki
odpadow o pojemnosci od 701 lub pojemniki
przeznaczone do selektywnej zbiorki odpadow
o pojemnosci od 0,80m3;

4) kontenery przeznaczone na odpady budowlane
o pojemnosci od 2,50m3

. Odpady komunalne, ktore nie sg zbierane w

sposbb selektywny, nalezy gromadzi¢ w pojem-
nikach lub kontenerach o minimalnej pojemnosci,
uwzgledniajgcej wskazniki okreslone w GPGO:

. Mieszkaniec wsi rocznie zbiera odpady komunalne

o masie ok.170 kg, przy miesiecznym cyklu wywo-
zu, potrzebuje on 27,501 pojemnosci urzgdzenia na
odpady.

. Rodziny od jednej do czterech oséb zobligowane

sg do wyposazenia gospodarstwa domowego w
jeden pojemnik na odpady o pojemnosci co naj-
mniej 110I.

. Rodziny liczniejsze majg obowigzek wyposazy¢

nieruchomos$é w urzadzenia o pojemnosci zapew-
niajgcej pokrycie zapotrzebowania wedtug norm
zapisanych w punktach 1i 2.

. Prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza, kierujacy

instytucjami os$wiaty, kultury, zdrowia, zarzadza-

jacy ogrédkami dziatkowymi, zobowigzani sg

dostosowac pojemnos$¢ pojemnikow do swych
indywidualnych potrzeb uwzgledniajgc nastgpu-
jace normatywy:

— dla szko6t wszelkiego typu — 3l na kazdego
ucznia, studenta i pracownika,

— dla przedszkoli — 3 | na kazde dziecko i pracow-
nika,

— dlalokali handlowych — 501 na kazde 10m?2 pow.
handlowej

— dla lokali gastronomicznych — 20l na jedno
miejsce konsumpcyjne, dotyczy to takze miejsc
w tzw. ogrédkach zlokalizowanych na zewnatrz
lokalu,

— dlaulicznych punktéw szybkiej konsumpcji — co
najmniej jeden pojemnik o pojemnosci 110I;

— dla zaktadow rzemieslniczych, ustugowych i
produkcyjnych — pojemnik o pojemnosci 110l
na kazdych 10 pracownikéw;

— dla domow opieki, koszar, szpitali, internatéw,
hoteli, pensjonatow itp.— 201 na jedno tézko;

— dla ogrodkow dziatkowych 20 | na kazdg dziatke
w okresie sezonu tj. od 1 marca do 31 pazdzier-
nika kazdego roku i 5 | poza tym okresem;

— w przypadku lokali handlowych i gastronomicz-
nych, dla zapewnienia czystosci wymagane jest
rowniez ustawienie na zewnatrz, poza lokalem,
co najmniej jednego urzadzenia na odpady
komunalne.

. Do zbierania wyjatkowo zwiekszonych ilosci odpa-

déw komunalnych, oprécz typowych pojemnikow,
moga w uzasadnionych przypadkach by¢ uzywane
odpowiednio oznaczone worki, nieodptatnie udo-
stepnione przez podmiot uprawniony, z ktérym
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wtasciciel nieruchomosci zawart umowe na odbior
odpadéw komunalnych.

§8

. Gmina oraz prowadzgcy handlowa dziatalnos¢

gospodarczg we wtasnym zakresie, sg zobowigzani

ustawi¢ w miejscach publicznych, przed sklepa-

mi itp., pojemniki przeznaczone na selektywng

zbidérke, ktore niezaleznie od indywidualnego,

selektywnego zbierania odpadéw uzupetniajg
gminny system selektywnej zbiérki odpadow.

. Pojemniki do selektywnej zbiérki odpadow, zlo-

kalizowane w miejscach publicznych, maja kolory

przypisane do rodzaju odpadow, na jakie sg prze-
znaczone, a wiec:

— zielony: przeznaczony na opakowania szklane
kolorowe i biate

— niebieski: przeznaczony na papier, tekture opa-
kowaniowg i nieopakowaniowsg;

— 20tty: przeznaczony na opakowania z tworzyw
sztucznych i puszki;

— czerwony: przeznaczony na odpady niebezpiecz-
ne.

. Miejsca publiczne takie jak: ciggi handlowo-

-ustugowe, przystanki komunikacji, parki sg przez

wtascicieli nieruchomosci lub przedsiebiorcéw

uzytkujgcych tereny komunikacji publicznej obo-
wigzkowo wyposazone w zamocowane na state
kosze uliczne, zgodnie z nastepujgcymi zasada-

mi:

— na przystankach komunikacji kosze nalezy lo-
kalizowa¢ pod wiatg, a jesli jej nie ma —to w
sgsiedztwie oznaczenia przystanku;

— wielkos¢ koszy ulicznych zostata okreslona w §
7 ust. 1 pkt 1.

§9

. Na terenie nieruchomosci pojemniki na odpady
oraz worki z wyselekcjonowanymi odpadami nale-
zy ustawié w miejscu wyodrebnionym, dostepnym
dla pracownikdéw podmiotu uprawnionego bez
koniecznosci otwierania wejscia na teren nieru-
chomosci lub, gdy takiej mozliwosci nie ma, nalezy
wystawic¢ je w dniu odbioru, zgodnie z harmono-
gramem, na chodnik lub ulice przed wejscie na
teren nieruchomosci. Dopuszcza sie takze wjazd na
teren nieruchomosci pojazdéw podmiotu upraw-
nionego w celu odbioru odpaddéw zgromadzonych
w pojemnikach.

. Witasciciel nieruchomosci ma obowigzek utrzymy-
wania pojemnikéw na odpady w stanie czystosci,
dobrym stanie technicznym oraz ich okresowego
dezynfekowania. Ustugi w tej mierze moze wyko-
nywac¢ podmiot uprawniony.

. Wyselekcjonowane odpady budowlane muszg
by¢ ztozone w udostepnionych przez podmiot

uprawniony kontenerach, w miejscu umozliwia-
jacym dojazd pojazdu podmiotu uprawnionego,
na miejscu nie utrudniajagcym korzystanie z nie-
ruchomosci lub wyznaczonym do tego celu przez
zarzadce nieruchomosci.

. Zabrania sie gromadzenia w pojemnikach na od-
pady komunalne $niegu, lodu, gruzu, gorgcego
popiotu i zuzla, szlamoéw, substancji toksycznych,
zrgcych i wybuchowych, przeterminowanych
lekow, zuzytych olejow, resztek farb, rozpuszczal-
nikow, lakieréw i innych odpadoéw niebezpiecznych
oraz odpadow z dziatalnosci gospodarcze;j.

. Zabrania sig spalania w pojemnikach i koszach na
odpady, jakichkolwiek odpadéw.

Rozdziat IV

Czestotliwosé i sposdb pozbywania sie odpadow
komunalnych i nieczystosci cieklych z terenéw
nieruchomosci oraz terenéw przeznaczonych
do uzytku publicznego

§10

1. Czestotliwosé pozbywania sie odpadéw komunal-

nych z terenu nieruchomosci ustala sie:
1) dla odpadéw zbieranych selektywnie — cykl
miesigczny
2) dla odpaddéw wielkogabarytowych oraz zuzy-
tego sprzetu elektrycznego i elektronicznego
— cykl roczny
3) odpady budowlane bedg odbierane na indywi-
dualne zgtoszenie
4) dla odpadéw nie selekcjonowanych:
— dlagospodarstw domowych od 1 do 4 — oso-
bowych — 1 raz na 2 miesigce
— dla gospodarstw domowych 5 —osobowych
i wiecej — 1 raz w miesigcu

. Czestotliwos$¢ usuwania odpadéw komunalnych z
obiektéw kulturalno-o$wiatowych (szkoty, przed-
szkola, swietlice, domy kultury itp.), obiektéw
sportowych (sale sportowe, boiska itp.), handlo-
wych (sklepy itp.), komunikacyjnych (przystanki
autobusowe), rekreacyjnych (parki, skwery itp.),
uzytecznosci publicznej, ochrony zdrowia i mienia
(przychodnie, straz pozarna), gdzie wystepujg okre-
sowo lub stale duze skupiska ludzi, nalezy usuwac¢
z czestotliwoscig gwarantujgca czystosé i porzadek,
lecz nie rzadziej niz 1 raz w miesigcu.

. Niezaleznie od czestotliwosci oprozniania koszy
ulicznych okreslonej wyzej, zarzadzajacy obszarem
majg obowigzek nie dopusci¢ do przepetnienia
koszy ulicznych i wysypywania odpadow na zie-
mie.

. Usuwanie odpadéw komunalnych z cmentarzy
odbywa sie w miare potrzeby, nie rzadziej niz 1 raz
w miesigcu.

5. Wtasciciele nieruchomosci wyposazonych w
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zbiorniki bezodptywowe lub oczyszczalnie
przydomowe sg zobowigzani oprozni¢ je w
miare potrzeb, by nie dopusci¢ do przepetnia-
nia sie zbiornika i wylewania nieczystosci na
powierzchnig ziemi, nie rzadziej jednak niz raz
na po6t roku.
6. Wtasciciele punktéw handlowych i ustugowych
zlokalizowanych poza budynkami sg zobowigzani
usunac¢ odpady codziennie.

RozdziatV

Maksymalny poziom odpadéw komunalnych
ulegajacych biodegradacji dopuszczanych
do sktadowania na sktadowiskach odpadow

8§11

System gospodarowania odpadami komunalnymi

zapewnia ograniczenie masy odpadow komunalnych

ulegajacych biodegradacji kierowanych do sktada-
nia:

1. do 31 grudnia 2010 roku do nie wiecej niz 75%
wagowo catkowitej masy odpaddéw ulegajacych
biodegradacji, czyli 38kg/osobe/rok

2. do 31 grudnia 2013 roku do nie wiecej niz 50%
— czyli 25kg/osobe/rok

3. do 31 grudnia 2020 roku do nie wiecej niz 35%
— czyli 18kg/osobe/rok

Rozdziat VI

Obowiazki oséb utrzymujacych zwierzeta domowe,
majace na celu ochrone przed zagrozeniem
lub uciazliwos$ciami dla ludzi oraz przed
zanieczyszczeniem terendw przeznaczonych
do wspoélnego uzytku

§12

Do obowigzkéw wtascicieli utrzymujacych zwierzeta

domowe naleza:

— sprawowanie statego i skutecznego dozoru nad
zwierzetami,

— nie wprowadzanie zwierzat do obiektéw uzy-
tecznosci publicznej, z wytagczeniem obiektow
przeznaczonych dla zwierzat, takich jak lecznice,
wystawy itp., postanowienie to nie dotyczy oséb
niewidomych, korzystajgcych z pomocy psow
— przewodnikéw;

— nie wprowadzanie zwierzagt domowych na teren
placow gier i zabaw, piaskownic dla dzieci oraz
tereny objete zakazem na podstawie odrebnych
uchwat Rady Gminy;

— wyprowadzanie pséw wyltagcznie na uwiezi, za
wyjgtkiem nieruchomosci ogrodzonych w spo-
s6b uniemozliwiajacy jej opuszczenie przez psa i
wykluczajgcy dostep osdb trzecich, odpowiednio

oznakowanej tabliczkg ze stosownym ostrzeze-
niem;

— natychmiastowe usuwanie, przez wtascicieli
zanieczyszczen pozostawionych przez zwierzeta
domowe w obiektach i na innych terenach przezna-
czonych do uzytku publicznego, a w szczegdlnosci
na chodnikach, jezdniach, placach, parkingach,
terenach zielonych, itp.; nieczystosci te, umiesz-
czone w szczelnych nie ulegajacych szybkiemu
rozktadowi torbach, moga by¢ deponowane w
komunalnych urzgdzeniach do zbierania odpadow;
postanowienie to nie dotyczy oséb niewidomych,
korzystajacych z psow przewodnikow.

Rozdziat VII

Wymagania odnos$nie utrzymania zwierzat
gospodarskich na terenach wytaczonych
z produkcji rolniczej

§13

Na terenach wytgczonych z produkcji rolnej, dopusz-

cza sie utrzymywanie zwierzgt gospodarskich pod

nastepujagcymi warunkami:

1) wytwarzane podczas prowadzenia hodowli odpady
i nieczystosci bedg gromadzone i usuwane zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami i nie bedg powodo-
wac zanieczyszczenia terenu nieruchomosci, jak
rowniez wod powierzchniowych i podziemnych;

2) przetrzymywanie i prowadzenie hodowli nie be-
dzie powodowato ucigzliwosci, w szczegolnosci
zapachowych, hatasu dla wspétuzytkownikdéw oraz
uzytkownikow nieruchomosci sgsiednich.

Rozdziat VIII

Obszary podlegajace obowiazkowej deratyzacji
oraz terminy jej prowadzenia

§14

Na terenie catej Gminy wtasciciele nieruchomosci
zobowigzani sg do przeprowadzenia, w miare potrze-
by deratyzacji na terenie nieruchomosci, nie rzadziej
niz raz na 3 lata.

§15

Termin przeprowadzenia obowigzkowej deratyzacji
podaje do publicznej wiadomosci Wojt w uzgodnieniu
z Pahstwowym Powiatowym Inspektorem Sanitar-
nym.

8§16

W przypadku wystapienia populacji gryzoni, stwarza-
jacej zagrozenie sanitarne, Woéjt w uzgodnieniu z
Pahstwowym Powiatowym Inspektorem Sanitarnym,
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okresli obszar podlegajgcy obowigzkowej deratyzaciji
oraz okresli, poprzez zarzgdzenie, termin jej przepro-
wadzenia.
Rozdziat IX
Postanowienia koncowe

§ 17

Nadzér nad realizacja obowigzkéw wynikajacych z

niniejszego regulaminu sprawuje Wojt.
§18

Regulamin wchodzi w zycie 14 dni po opublikowaniu
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slgskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

mgr Wiestawa Tatarczyk-Sitek

1166

UCHWALA NR XVII/119/08
Rady Gminy Nedza

z dnia 4 lutego 2008 r.

w sprawie okreslenia gornych stawek optat ponoszonych przez wtascicieli nieruchomosci za ustugi
w zakresie odbierania odpadow komunalnych oraz oprézniania zbiornikow bezodptywowych
i transportu nieczystosci cieklych

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 3i art. 18 ust. 2
pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8
marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U.
z 2001 roku nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 3 i
art. 6 ust. 2 i 4 ustawy z dnia 13 wrze$nia 1996 r. o
utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach (t. j. Dz.
U. z 2005 r. Nr 236 , poz. 2008 z p6zn. zm.) i art. 9
ustawy z dnia 5 lipca 2001 roku o cenach (Dz. U. Nr
97 poz. 1050 z p6zn. zm. )

Rada Gminy Nedza
uchwala, co nastepuje:

§1

Ustala sie gérne stawki optat ponoszonych przez
wiascicieli nieruchomosci za ustugi w zakresie odbie-
rania odpadéw komunalnych oraz oproézniania zbior-
nikow bezodptywowych i transportu nieczystosci
ciektych w nastepujgcych wysokosciach brutto:
1. za odbiér odpadéw komunalnych:

a) z pojemnikéw o poj. 1201 - 15,00 zt.,

b) z pojemnikéw o poj. 2401 — 25,00 zt.,

c¢) z pojemnikoéw o poj. 11001 — 60,00 zt.
2. za odbior odpadow komunalnych zbieranych i

odbieranych w sposéb selektywny :

a) z pojemnikéw o poj. 1201 - 12,00 zt.,
b) z pojemnikéw o poj. 2401 - 22,00 zt.,
c¢) z pojemnikéw o poj. 11001 — 55,00 zt.
3. za oproéznianie zbiornikdéw bezodptywowych i
transport nieczystosci ciektych — 21,40 zt. za 1mé3.

§2

Traci moc Uchwata Nr VII/32/07 Rady Gminy Nedza z
dnia 19 marca 2007 r. w sprawie: okreslenia gornych
stawek optat ponoszonych przez witascicieli nierucho-
mosci za ustugi w zakresie odbierania odpadow ko-
munalnych oraz oprézniania zbiornikow bezodptywo-
wych i transportu nieczystosci ciektych.

8§83
Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.
84
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Sla-
skiego.

PRZEWODNICZACY RADY

mgr Waldemar Wiesner

1167

UCHWALA NR XVII/120/08
Rady Gminy Nedza

z dnia 4 lutego 2008 r.

w sprawie nadania placowi na skrzyzowaniu ulic Jana Pawta Il i Jana Ill Sobieskiego w Nedzy
nazwy , plac DOKTORA ERNESTA CHROBOCZKA"
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Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13, art. 40 ust.1,
art.41 ust. 11 art.42 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 roku Nr
142 poz. 1591 z p6zn. zm.)

Rada Gminy Nedza
uchwala, co nastepuje:

§1
Nadaé placowi na skrzyzowaniu ulic Jana Pawta Il i

Jana lll Sobieskiego w Nedzy nazwy , Plac DOKTORA
ERNESTA CHROBOCZKA”

§2
Wykonanie uchwaty powierzy¢ Wojtowi Gminy.
§3
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Sla-
skiego.
PRZEWODNICZACY RADY

mgr Waldemar Wiesner

1168

UCHWALA NR XI1X/201/08
Rady Miejskiej w Pszczynie

z dnia 31 stycznia 2008 r.

w sprawie regulaminu utrzymania czystosci i porzadku na terenie gminy Pszczyna

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 3, art. 40 ust. 1,
art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz.
1591 z p6zn. zm.), w zwigzku z art. 4 ustawy z dnia 13
wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w
gminach (Dz. U.z 2005 r. Nr 236 poz. 2008 z p6zn. zm.),
po zasiegnieciu opinii Panstwowego Powiatowego
Inspektora Sanitarnego w Tychach

Rada Miejska w Pszczynie
uchwala:

REGULAMIN
utrzymania czystosci i porzadku na terenie
gminy Pszczyna

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne
§1

Regulamin okre$la szczegdtowe zasady utrzymania
czystosci i porzadku na terenie Gminy Pszczyna.

§2

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie sig przez to ustawe z dnia 13
wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku
w gminach (Dz. U. 22005 r. Nr 236 poz.2008 z pozn.
zm.),

2) odpadach komunalnych wielkogabarytowych — na-
lezy przez to rozumieé¢ odpady komunalne, ktore
nie moga by¢ umieszczone, ze wzgledu na swoje

rozmiary lub mase, w typowych pojemnikach,

3) odpadach suchych — rozumie sie przez to szkto,
makulature, metale, tworzywa sztuczne,

4) odpadach mokrych —rozumie sie przez to zmiesza-
ne inne odpady komunalne,

5) odpadach roslinnych — nalezy przez to rozumie¢
odpady powstajgce na prywatnych lub publicznych
terenach zielonych wskutek ich pielegnacji lub
uprawiania oraz odpady pochodzenia roslinnego
z targowisk,

6) jednostka wywozowa — nalezy przez to rozumie¢
zaktad lub przedsiebiorstwo w rozumieniu odpo-
wiednich przepisow, posiadajgcego wydane przez
Burmistrza Pszczyny zezwolenie na wykonywa-
nie ustug zwigzanych z odbieraniem odpadoéw
komunalnych, opréznianiem zbiornikéw bezod-
ptywowych i transportem nieczystosci ciektych.

Rozdziat 2

Wymagania w zakresie utrzymania czystosci
i porzadku na terenie nieruchomosci

§3

1. Powstajace na terenie nieruchomosci odpady
komunalne przed ich zgromadzeniem w pojemni-
kach na odpady na terenie nieruchomosci, nalezy
poddac segregacji majacej na celu oddzielne gro-
madzenie odpaddéw niebezpiecznych, odpadéw
wielkogabarytowych, odpadéw z remontéw,
odpadow komunalnych mokrych, odpadéw komu-
nalnych suchych oraz odpadow roslinnych.

2. Wyselekcjonowang frakcje odpadow komunalnych
suchych, nadajacych sie do odzysku i dalszego wy-
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korzystania nalezy umieszczaé w odrebnym worku 6. Witasciciele nieruchomosci zobowigzani sg do sys-

lub przeznaczonych do tego celu oznakowanych
pojemnikach do selektywnej zbiérki odpadow ko-
munalnych, rozmieszczonych na terenie miasta.

. Zabrania sie umieszczania odpadéw komunalnych
mokrych w pojemnikach przeznaczonych do zbie-
rania frakcji suchej.

. Na terenach nieruchomosci o zabudowie jed-
norodzinnej odpady komunalne ulegajgce
biodegradacji mozna poddaé procesowi kom-
postowania z przeznaczeniem do wtasnego
wykorzystania kompostu.

. Odpady roslinne powstajgce na terenie nieru-
chomosci w wyniku pielegnacji zieleni /usuniete
chwasty, wygrabione liscie, skoszona trawa, wy-
ciete gatezie drzew, przyciete krzewy/, w przypadku
braku mozliwosci ich kompostowania lub spale-
nia na miejscu przez wtasciciela nieruchomosci,
nalezy usuwaé¢, w terminach uzgodnionych z
jednostkg wywozowg lub podmiotem zajmujgcym
sie odzyskiem lub unieszkodliwianiem odpadéw
komunalnych.

. Odpady wielkogabarytowe nalezy gromadzi¢ od-
rebnie od pozostatych odpadéw komunalnych w
wydzielonym miejscu na terenie nieruchomosci
i przygotowaé do usuniecia w terminach okre-
$lonych w harmonogramie wywozu odpadéw
komunalnych jednostki wywozowej.

. Odpady z remontéw nieruchomosci nalezy
gromadzi¢ odrebnie od pozostatych odpadow ko-
munalnych, wytacznie w specjalnie wydzielonym
przez prowadzgcego remont miejscu.

§4

. Wtasciciele nieruchomosci, zobowigzani do uprzat-
niecia btota, sniegu, lodu i innych zanieczyszczen
z chodnikéw potozonych wzdtuz nieruchomosci
bezposrednio przy jej granicy, winni obowigzek
oczyszczania chodnika ze $niegu i lodu realizowa¢é
poprzez niezwtoczne uprzgtniecie zanieczyszczen
w miejsce, niepowodujace zaktocen w ruchu pie-
szych lub pojazdéw i podjecie dziatan majacych
na celu likwidacje $liskosci chodnika. Materiat
uzyty do tych celéw nalezy usungé z chodnika po
zakonczeniu okresu zimowego.

. Przez niezwtoczne uprzatniecie nalezy rozumie¢
uprzatniecie w dniu powstania zanieczyszczen, o
ktorych mowa w ust. 1.

. Zakazuje sie zgarniania $niegu, lodu lub innych
zanieczyszczen z chodnika na jezdnie.

. Uprzatniecie btota, lodu, $niegu oraz innych zanie-
czyszczeh nie moze powodowacé szkdéd w mieniu
0so0b trzecich.

. Wtasciciel nieruchomosci zobowigzany jest do
biezgcego likwidowania nawisdw $nieznych oraz
sopli w szczegolnosci stwarzajacych zagrozenie
dla przechodniow i mienia.

tematycznego sprzgtania terendw nieruchomosci
stuzacych do uzytku publicznego, a w szczegol-
nosci doj$¢ do budynkdw, punktéw gromadzenia
odpadow.

. Btoto, $nieg, l6d i inne zanieczyszczenia uprzatniete

z przystankéw komunikacyjnych oraz drog publicz-
nych nalezy gromadzi¢ poza terenem przystanku
komunikacyjnego w sposéb nieutrudniajacy za-
trzymywania sie pojazdow oraz wsiadania i
wysiadania pasazerow.

§5

. Mycie pojazdéw samochodowych oraz wszelkich

innych pojazdéw i maszyn rolniczych poza myjnia-
mi moze odbywac¢ sie wylagcznie pod warunkiem
niezanieczyszczania srodowiska i odprowadzania
powstajacych $sciekdw do kanalizacji sanitarnej lub
zbiornika bezodptywowego.

. Zabrania sie odprowadzania powstajacych $ciekdw

do ziemi i zbiornikéw wodnych.

. Naprawa pojazdéw samochodowych poza warsz-

tatami samochodowymi, moze odbywa¢é sie
wytgcznie pod warunkiem niezanieczysczania
Srodowiska i gromadzenia powstajgcych odpadow
w pojemnikach do tego przeznaczonych.

Rozdziat 3

Rodzaje i minimalna pojemnos$¢ urzadzen
przeznaczonych do zbierania odpadow
komunalnych na terenie nieruchomosci oraz
na drogach publicznych. Warunki rozmieszczania
tych urzadzen i ich utrzymania w odpowiednim
stanie sanitarnym, porzadkowym i technicznym

§6

1. Jednostka wywozowa zapewnia wyposazenie nie-

ruchomosci w urzgdzenia stuzace do gromadzenia
odpadéw komunalnych (kontenery, pojemniki,
worki) o pojemnosci uwzgledniajacej czestotliwosé
i spos6b pozbywania sie odpadoéw z nierucho-
mosci, z uwzglednieniem wymienionych ponizej
zasad.

. Witasciciel nieruchomosci zapewnia dostoso-

wanie wielkosci zbiornika bezodptywowego na
nieczystosci ciekte do ilosci os6b korzystajacych
z tych urzgdzen, w taki sposéb by oproéznianie
byto konieczne nie czesciej niz raz w tygodniu bez
dopuszczenia do przepetnienia; podobnie przepu-
stowos$¢ przydomowej oczyszczalni Sciekow musi
zostacé dostosowana do ilosci osob korzystajgcych z
tego urzadzenia w spos6b zapewniajgcy uzyskanie
prawidtowego stopnia ich oczyszczania okreslone-
go w przepisach odrgbnych.

3. Urzadzenia przewidziane do gromadzenia odpa-
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déw na terenie gminy to:

a) kosze uliczne o pojemnosci od 10l — 50I,

b) pojemniki (kubty) na odpady o pojemnosci 110l
—1100lI,

c¢) kontenery o pojemnosci od 5m®* do 10m?

d) worki foliowe oznaczone logo przedsiebiorcy
posiadajgcego zezwolenie na odbior odpadow
komunalnych,

e) inne pojemniki i kontenery.

. Ustala sie minimalng pojemnos$é urzgdzen prze-

znaczonych do zbierania odpadéw komunalnych

mokrych na terenie nieruchomosci dla wtascicieli
nieruchomosci, prowadzgcych gospodarstwo do-
mowe:

1. nie wiecej niz 4 osoby w gospodarstwie domo-
wym — 110,

2. powyzej 4 do 8 os6b w gospodarstwie domo-
wym — 2 x 1101 lub 1 x 240I,

3. powyzej 8 do 16 osd6b w gospodarstwie domo-
wym —3 x 1101 lub 1 x 2401i 1 x 110I,

4. powyzej 16 osdb— 4-5 x 110l lub 2 x 2401 lub
wiecej w zaleznosci od potrzeb

. Ustala sie nastepujgce minimalne pojemnosci po-

jemnikéw na odpady komunalne, w jakie powinna

by¢ wyposazona nieruchomosé:

a) 10l — na kazdg osobe zatrudniona w biurach,
urzedach, zaktadach pracy, przychodniach i
praktykach lekarskich, jednak co najmniej 1
pojemnik 110l, niezaleznie od odpadéw opa-
kowaniowych i odpadoéw innych niz odpady
komunalne,

b) 251 —na kazde miejsce dla konsumenta i zatrud-
niong osobe, nie mniej jednak niz 110l na punkt,
dla restauracji, baréw, niezaleznie od odpadow
opakowaniowych i odpaddéw innych niz odpady
komunalne,

c¢) 30l — na osobe zatrudniong, nie mniej jednak
niz 110l dla sklepéw i punktéw ustugowych,
niezaleznie od odpadow opakowaniowych i
odpadéw innych niz odpady komunalne,

. W sytuacji, gdy na terenie nieruchomosci znajduja

sie pomieszczenia mieszkalne i uzytkowe wta-

$ciciele nieruchomosci powinni zawrze¢ osobng

umowe na wywo6z odpadow niewytwarzanych w

gospodarstwie domowym.

. Odpady komunalne mokre nalezy gromadzi¢

jedynie w zamknigtych, szczelnych pojemnikach

lub kontenerach, wytgcznie do tego celu przezna-
czonych.

. Urzadzenia, o ktérych mowa w rozdziale 3 powinny

by¢ utrzymywane w odpowiednim stanie sanitar-

nym w szczegolnosci poprzez ich dezynfekcje i

dezynsekcje co najmniej 2 razy do roku.

. Do zbierania wigkszych ilosci odpadéw komunal-

nych wtasciciele nieruchomosci mogg stosowac

urzadzenia okreslone w ust. 3.

10.W razie zwigkszenia ilosci odpadéw powyzej po-

jemnosci posiadanych pojemnikéw dopuszcza sie

uzywanie szczelnych workéw z tworzywa, udostep-

nionych przez jednostke wywozowa, ktéra usunie

te odpady za dodatkowg optata.

11.Naterenie gminy Pszczyna prowadzi sig selektyw-
ng zbiorke odpaddéw suchych.

12.0dpady komunalne zbierane w sposéb selektywny
nalezy gromadzi¢ w nastepujacy sposob:

a) na terenach o zabudowie jednorodzinnej od-
pady suche zbierane sg do jednego worka,
dostarczonego przez jednostke wywozows,

b) na terenach zabudowanych budynkami wie-
lorodzinnymi dla potrzeb selektywnej zbiorki
odpadéw stosuje sie specjalnie oznakowane
pojemniki.

13.Wtasciciel nieruchomosci ma obowigzek utrzy-
mywac¢ pojemniki na odpady w takim stanie
sanitarnym i technicznym, aby korzystanie z nich
mogto odbywac¢ sie bez przeszkdd i zapewnié
gwarancje bezpieczenstwa dla os6b gromadzgcych
odpady i obstugi podczas ich oprozniania.

8§87

Miejsca publiczne takie jak drogi publiczne, ciagi

pieszo-jezdne, przystanki komunikacji, parki sg przez

wtascicieli lub przedsiebiorcow uzytkujacych tereny

komunikacji publicznej obowigzkowo wyposazone w

kosze uliczne, zgodnie z nastepujgcymi zasadami:

a) nachodnikach kosze nalezy ustawia¢ w odlegtosci
nie wigkszej niz 500m,

b) na przystankach komunikacji publicznej kosze
nalezy lokalizowa¢ w odlegtosci bliskiej wiacie
przystankowej, a jesli jej nie ma to w sasiedztwie
oznaczenia przystanku,

c) wielko$¢ koszy ulicznych zostata okreslona w § 6
ust. 3 lit. a i uzalezniona jest od nagromadzania sie
odpadow.

Rozdziat 4

Czestotliwos¢ i sposéb pozbywania sie odpadow
komunalnych i nieczystosci ciektych
z terenu nieruchomosci oraz terenow
przeznaczonych do uzytku publicznego

§8

1. Odpady komunalne bedg usuwane z terenu
nieruchomosci zgodnie z zatwierdzonym harmo-
nogramem wywozu odpaddéw z czestotliwos$cia
wynikajgcg z pojemnosci danych urzadzen do
zbierania odpadéw i wymaganiami sanitarnymi.
Odpady:

a) suche, mokre oraz wielkogabarytowe zgroma-
dzone w punktach gromadzenia odpadéw na
terenie osiedli blokdéw wielorodzinnych — dwa
razy w tygodniu,

b) suche i mokre zgromadzone, w punktach zbidrki
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odpadow, zlokalizowanych w obrebie nierucho-
mosci zabudowanych kamienicg lub domem
wielorodzinnym — jeden raz na dwa tygodnie,

c¢) suche zgromadzone w workach i mokre zgro-
madzone w pojemnikach, wystawionych przed
ogrodzenie zamknigetej nieruchomosci jedno lub
kilkurodzinnej lub zgromadzonych w workach i
pojemnikach, ustawionych na wyodrebnionym,
urzadzonym przez wtasciciela na terenie nieru-
chomosci jedno lub kilkurodzinnej, w rejonie
bramy lub furtki wejsciowej, placyku gospo-
darczym dostepnym dla Wykonawcy — jeden
raz na dwa tygodnie,

d) wielkogabarytowe — wystawione przez miesz-
kancow nieruchomosci jedno lub kilkurodzinnej,
kamienic lub domow wielorodzinnych; w okre-
$lony dziehn — jeden raz na po6t roku.

. Liczba pojemnikdéw i czestotliwo$¢ odbierania

odpadow z nieruchomosci powinna zapewnié

nieprzepetnianie (nieprzecigzanie) pojemnikow
oraz utrzymanie czystosci i porzadku wokoét po-
jemnikow.

. Odpady niebezpieczne powstajgce w gospodar-

stwach domowych, nalezy niezwtocznie przekazaé

jednostce wywozowe;j.

. Zuzyte baterie nalezy przekazywa¢ do punktéw

zbiorki baterii zorganizowanych w szkotach i przed-

szkolach na terenie Gminy Pszczyna oraz do PIK
przy ulicy Zdrojowej 4 w Pszczynie.

. Odpady pochodzace z remontow nalezy przekazy-

wacé jednostce wywozowej sukcesywnie w czasie

prowadzenia prac remontowych i zaraz po ich
zakonhczeniu.

. Odpady pochodzgce z budynkéw letniskowych

sezonowych nalezy wywozié jeden raz w miesigcu

od maja do pazdziernika — po uprzednim zawarciu
umowy z jednostkg wywozowa.

. Wiasciciele nieruchomosci wyposazonych w zbior-

niki bezodptywowe sg zobowigzani oprézniac je z

czestotliwoscig zapewniajgcg niedopuszczenie do

ich przepetnienia, badz wylewania na powierzchnie
terenu; pojemnos$¢ zbiornikdéw powinna wystar-

czy¢ na oprdznianie ich nie czesciej niz raz w

tygodniu.

. Czestotliwosé usuwania odpaddéw komunalnych

z terendw przeznaczonych do uzytku publicznego

nalezy dostosowac¢ do szybkos$ci zapetniania sie

koszy w taki sposéb, aby nie dopuscié¢ do ich prze-
petniania i wysypywania sie odpadoéw.

Rozdziat 5

Maksymalny poziom odpadéw komunalnych
ulegajacych biodegradacji
dopuszczonych do sktadowania
na sktadowiskach odpadéw
oraz inne wymagania wynikajace
z gminnego planu gospodarki odpadami

89

System gospodarowania odpadami komunalnymi
zapewnia ograniczenie masy odpadow komunalnych
ulegajacych biodegradaciji kierowanych do sktadowa-
nia:

a)

b)

c)

do dnia 31 grudnia 2010 r. — do nie wiecej niz 75%
wagowo catkowitej masy odpaddéw komunalnych
ulegajacych biodegradaciji,
do dnia 31 grudnia 2013 r. — do nie wiecej niz 50%
wagowo catkowitej masy odpaddéw komunalnych
ulegajacych biodegradaciji,
do dnia 31 grudnia 2020 r. — do nie wiecej niz 35%
wagowo catkowitej masy odpaddéw komunalnych
ulegajgcych biodegradacji

w stosunku do masy tych odpadéw wytworzonych w
1995 r. wynoszgcej 2.500 Mg.

Rozdziat 6

Obowiazki oséb utrzymujacych zwierzeta domowe,

1.

majacych na celu ochrone przed zagrozeniem
lub ucigzliwoscig dla ludzi oraz przed
zanieczyszczeniem terenéw przeznaczonych
do wspodlnego uzytku

8§10

Osoby utrzymujace psy i inne zwierzeta domowe
sg zobowigzane do sprawowania wtasciwej opie-
ki nad tymi zwierzetami, w tym w szczego6lnosci
niepozostawiania ich bez dozoru, jezeli zwierze nie
znajduje sie w pomieszczeniu zamknietym lub na
terenie ogrodzonym w sposob uniemozliwiajacy
samodzielne wydostanie sig z niego.

. Osoby utrzymujace zwierzeta domowe zobowig-

zuje sie do:

a) wyposazenia zwierzecia w obroze, a w przy-
padku ras pséw uznawanych za agresywne —w
kaganiec;

b) w miejscach przeznaczonych do wspolnego
uzytku prowadzenia psa na smyczy, a psa rasy
uznawanej za agresywna lub w inny sposob
zagrazajgcego otoczeniu —w natozonym kagan-
cu;

c) natychmiastowego usuwania, przez osoby
utrzymujace zwierzeta domowe, zanieczyszczen
pozostawionych przez te zwierzeta na klatkach
schodowych oraz innych pomieszczeniach
stuzacych do wspodlnego uzytku, za wyjatkiem
os6b niewidomych, korzystajgcych z psow
przewodnikdw.

Osobom utrzymujgcym zwierzeta domowe zabra-

nia sie:

a) wypuszczania pséw bez dozoru poza teren nie-
ruchomosci, stanowiacej wtasnos$¢ witasciciela
zwierzecia, a w budynkach wielorodzinnych
poza obreb wtasnego mieszkania;
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b) zwalniania psdéw ze smyczy poza ogrodze-
niem;

c) wprowadzania zwierzagt domowych na tereny
przeznaczone na place gier i zabaw, piaskownic
dla dzieci.

Rozdziat 7

Wymagania dotyczace utrzymywania zwierzat
gospodarskich na terenach wytaczonych
z produkcji rolniczej, w tym takze zakazu ich
utrzymywania na okreslonych obszarach
ub w poszczegolnych nieruchomosciach

8§11

1. Zwierzeta gospodarskie moga by¢ utrzymywane
na terenach wytgczonych z produkcji rolniczej pod
warunkiem, ze nieruchomos¢ jest zabezpieczona w
sposob uniemozliwiajgcy samowolne opuszczenie
jej przez te zwierzeta.

2. Zabrania sig trzymania zwierzat gospodarskich w
budynkach wielorodzinnych.

Rozdziat 8

Obszary podlegajace obowiagzkowej deratyzacji
i terminy jej przeprowadzenia

§12

1. Obowiagzkowej deratyzacji podlegajg obszary:

a) zabudowane budynkami wielorodzinnymi;

b) zabudowane obiektami i magazynami wyko-
rzystywanymi odpowiednio do przetworstwa
badz przechowywania produktéw rolno-spo-
zyweczych;

2. Deratyzacje na obszarach wymienionych w ust. 1
nalezy przeprowadzi¢, co najmniej raz w roku we
wrzesniu lub pazdzierniku.

Rozdziat 9
Postanowienia koncowe
8§13

Traci moc Uchwata Nr XLV/459/06 Rady Miejskiej w
Pszczynie z dnia 20 wrzes$nia 2006 r. w sprawie regu-
laminu utrzymania czystosci i porzadku na terenie
Gminy Pszczyna.

§14

Wykonanie uchwaty i biezace prowadzenie kontroli w
zakresie realizacji postanowien powyzszego Regula-
minu utrzymania czystosci i porzadku na terenie
gminy Pszczyna powierza sie¢ Burmistrzowi Pszczy-
ny.

8§15

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego oraz na tablicy ogtoszen w
siedzibie Urzedu Miejskiego w Pszczynie a takze zo-
stanie umieszczona w urzedowym informatorze kom-
puterowym oraz publikowana w lokalnej prasie.

§16

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACA RADY

Edyta Glombek
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UCHWALA NR XIX/184/2007
Rady Miejskiej w Tarnowskich Gérach

z dnia 19 grudnia 2007 r.

w sprawie szczegoétowych warunkéw przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze
i specjalistyczne ustugi opiekuncze z wytgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegotowych warunkéw czesciowego lub catkowitego zwolnienia
od optat, jak rowniez trybu ich pobierania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.
1, art. 41 ust. 1 art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz.
1591 z pdzn. zm.) oraz art. 50 ust. 6, art. 96 ust. 4
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz. U. z 2004r. Nr 64, poz. 593 z p6zn. zm.), na wnio-
sek Burmistrza Miasta

Rada Miejska w Tarnowskich Goérach
uchwala:

§1

Okresli¢ szczegotowe warunki przyznawania oraz
odptatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne
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ustugi opiekuncze z wytaczeniem specjalistycznych
ustug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami psychicz-
nymi oraz szczegotowe warunki czesciowego lub
catkowitego zwolnienia od optat, jak réwniez tryb ich
pobierania.

§2

Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze
przystugujg osobom uprawnionym na mocy przepi-
sOéw ustawy o pomocy spotecznej.

§3

Zakres i wymiar ustug opiekunczych i specjalistycz-
nych ustug opiekunczych, oraz okres i miejsce ich
Swiadczenia ustala sie w oparciu o:

1) ocene sytuacji zyciowej, w tym potrzeb wniosko-
dawecy, przeprowadzong na podstawie wywiadu
Srodowiskowego,

2) ocene mozliwosci zapewnienia pomocy i opieki
przez rodzing,

3) dokumentacje potwierdzajaca sytuacje zdrowotng
whnioskodawcy, w tym opinie lekarza (wydang w
formie zaswiadczenia) o zalecanej pielegnacji lub
wskazaniach do specjalistycznych ustug opiekun-
czych.

§4

Szczegbdtowe zasady ustalania odptatnosci za ustugi
opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze okresla
Zatacznik nr 1 do Uchwaty.

§5

Cene 1 godziny ustug opiekunczych oraz specjali-
stycznych ustug opiekuhczych ustala Dyrektor Miej-
skiego Osrodka Pomocy Spotecznej na podstawie
analizy kosztow realizacji zadania przez pracowni-
kéw MOPS lub wynika ona z umowy zawartej przez
MOPS z podmiotem przyjmujgacym zlecenie reali-
zacji zadania.

§6

Dyrektor Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej
wydaje decyzje administracyjne, w ktorych okresla
liczbe przyznanych godzin ustug opiekunczych, ich
zakres oraz wysokos$¢ odptatnosci.

§7

Osoby korzystajace z ustug sg zobowigzane do regu-
lowania naleznych optat w wysokosci okres$lonej w
decyzji administracyjnej do 10-tego dnia kazdego
miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym byty
$wiadczone ustugi. Odptatnosci pobiera wykonawca

ustug i przekazuje je do kasy lub na konto Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej.

§8

Osoby zobowigzane do odptatnosci za ustugi opie-

kuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuhcze mozna

zwolni¢, na ich wniosek lub na wniosek pracownika

socjalnego, czesciowo lub catkowicie z tej optaty, w

szczegolnosci jezeli:

1) wnoszg optate za pobyt cztonka rodziny w domu
pomocy spotecznej, osrodku wsparcia lub innej
placowce,

2) z ustug opiekunczych lub specjalistycznych ustug
opiekunczych korzysta co najmniej dwdch czton-
kéw rodziny,

3) poniosty straty w wyniku zdarzenia losowego,
kleski zywiotowej lub ekologicznej,

4) w innych szczegolnych przypadkach, w ktorych z
przeprowadzonej analizy wydatkéw osoby/rodziny
wynika, ze optaty stanowityby nadmierne obcigze-
nie.

§9

Jezeli miesieczna kwota odptatnosci za przyznane
ustugi opiekuncze z wytgczeniem specjalistycznych
ustug opiekunczych nie przekracza 2% najnizszej
emerytury brutto, to odptatnosci nie pobiera sie.

§10

Traci moc Uchwata Nr XXXI1/305/97 Rady Miejskiej w
Tarnowskich Gérach z dnia 2 lipca 1997 r. w sprawie
ustug opiekunczych, zasad i trybu ustalania optat za
ustugi opiekuncze jak rowniez warunkdéw czesciowe-
go lub catkowitego zwolnienia od optat oraz Uchwa-
ta Nr LI/564/2002 Rady Miejskiej wTarnowskich Gérach
z dnia 9 pazdziernika 2002 r. w sprawie specjalistycz-
nych ustug opiekunczych, zasad i trybu ustalania optat
za ustugi, jak rowniez warunkow czes$ciowego lub
catkowitego zwolnienia od optat.

8§11

Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi miasta
Tarnowskie Géry oraz Dyrektorowi Miejskiego Osrod-
ka Pomocy Spoteczne;.

§ 12

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
j,ej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Piotr SZCZESNY
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Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XIX/184/2007

Rady Miejskiej w Tarnowskich Goérach
z dnia 19 grudnia 2007 r.

Szczegotowe zasady ustalania odptatnosci za ustugi opiekuncze oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze

1. Tabela odptatnosci za $wiadczone ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze dla os6b samotnie
gospodarujgcych.

Dochéd wyrqion_y jako % kryterium dochodowego osoby samotr?ie Wysokosé odplatnosci w % ustalona
gospodarujgcej, /art. 8 ust. 1 pkt 1 ustawY,o pomocy spoiecznej od ceny 1 godz. ustugi
Dz. U Nr 64 poz. 593 z 2004 r. z p6Zn. zmianami/
do 100% nieodptatnie
pow. 100%-150% 5%
pow. 150%-175% 10%
pow. 175%-200% 20%
pow. 200%-225% 30%
pow. 225%-250% 40%
pow. 250%-275% 50%
pow. 275%-300% 70%
pow. 300%-350% 90%
pow. 350% 100%

2. Tabela odptatnosci za ustugi opiekuncze oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze $wiadczone osobie upraw-
nionej w rodzinie.

rodainie Jart. 8 st 1 bt 2 ustauny © pormoty spolecsne] Ds. U N 64 | Wysokost odpiatnosci w % ustalona
poz. 593 z 2004 r. z p6zn. zmianami/ od ceny 1 godz. ustugi
do 100% nieodptatnie
pow. 100%-150% 5%
pow. 150%-175% 10%
pow. 175%-200% 20%
pow. 200%-225% 30%
pow. 225%-250% 40%
pow. 250%-275% 50%
pow. 275%-300% 70%
pow. 300%-350% 90%
pow. 350% 100%

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Piotr SZCZESNY
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Uwaga PT. Prenumeratorzy
Dziennika Urzedowego Wojewoddztwa Slaskiego

Slaski Urzad Wojewodzki w Katowicach
informuje, ze przyjmowane sg zgtoszenia na prenumerate
Dziennika Urzedowego Wojewodztwa Slgskiego.

Zgtoszenia prosze kierowac na adres:
Zaktad Obstugi Slgskiego Urzedu Wojewddzkiego
Katowice, ul. Jagiellonska 25.

Wszelkich informacji o prenumeracie udziela Zespot ds. Poligrafii Zaktadu Obstugi
Slaskiego Urzedu Wojewodzkiego w Katowicach, ul. Jagiellonska 25
pok. 20, tel. 20-77-720 w godzinach od 8% - 15%

Egzemplarze biezgce oraz z lat ubiegtych mozna nabywac w Zespole ds. Poligrafii
Slaskiego Urzedu Wojewodzkiego pok. 20, Katowice, ul. Jagiellonska 25.
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Informacje
o Dziennikach Urzedowych
Wojewodztwa Slaskiego
znajduja sie na stronie Internetowej
Slaskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Katowicach

www.katowice.uw.gov.pl
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